
 

 
ESTADO DO PARÁ 

CÂMARA MUNICIPAL DE BELÉM 
Divisão de Recursos Humanos/SECOP 

RELAÇÃO DE CARGOS, FUNÇÕES E REMUNERAÇÃO 
 

QTD CARGO/FUNÇÃO ATRIBUIÇÃO REMUNERAÇÃO 

731 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 01 
Têm suas atribuições sintetizadas nas atividades laborais dos Gabinetes dos 
Senhores Vereadores desta CMB. 

R$ 1.520,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 02  IDEM R$ 1.900,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 03 IDEM R$ 2.280,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 04  IDEM R$ 2.660,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 05 IDEM R$ 3.040,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 06 IDEM R$ 3.420,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 07 IDEM R$ 3.800,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 08 IDEM R$ 4.180,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 09 IDEM R$ 4.560,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 10 IDEM R$ 4.940,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 11 IDEM R$ 5.320,00 

 SECRETÁRIO LEGISLATIVO: DO NÍVEL 12 IDEM R$ 5.700,00 

129 ASSESSOR ESPECIAL-DAS-200.2 Assessoramento de nível técnico parlamentar à mesa executiva. R$ 1.554,87 

059 COORDENADOR DE GABINETE-DAS-200.3 Assessoramento de nível técnico parlamentar ao Gabinete do Vereador. R$ 4.500,00 

02 DIRETOR GERAL/DIRETOR JURÍDICO-200.7 
Atividades de direção geral da secretaria e à Diretoria Jurídica, compreendendo 
atividades de planejamento, direção, supervisão, coordenação e controle das 
atividades das áreas de administração, assuntos jurídicos e finanças da CMB. 

R$ 4.650,00 

03 DIRETOR DE DEPARTAMENTO-200.5 Coordenar e acompanhar a execução das atividades das unidades sob sua direção R$ 3.900,00 

12 CHEFE DE DIVISÃO-200.4 Direção, supervisão e realização de trabalhos qualificados de Chefia de Divisão. R$ 3.400,00 

01 CHEFE DE GABINETE-200.6 
Atividades de programação, execução, controle, supervisão e realização de 
serviços qualificados inerente ao Gabinete da Presidência. 

R$ 4.600,00 

 
GRUPO ATENDENTE PERMANENTE 

Atividades de natureza repetitiva, envolvendo trabalhos relacionados a limpeza, 
preparo e distribuição de café. 

R$ 2.928,72 

 
GRUPO ATENDENTE EFETIVO 

Atividades de natureza repetitiva, envolvendo trabalhos relacionados a limpeza, 
preparo e distribuição de café. 

R$ 2.870,55 

 
GRUPO AUXILIAR PERMANENTE 

Atividades de natureza repetitiva, envolvendo execução, sob supervisão direta ou 
indireta, de trabalhos administrativos. 

R$ 3.228,89 

 
GRUPO AUXILIAR EFETIVO 

Atividades de natureza repetitiva, envolvendo execução, sob supervisão direta ou 
indireta, de trabalhos administrativos. 

R$ 2.870,55 
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GRUPO NÍVEL MÉDIO 

Execução em nível de complexidade mediana, de atividades referentes  a administração de 
recursos humanos, materiais, financeiros e orçamentários. 

R$ 4.810,50 

 
GRUPO NÍVEL SUPERIOR 

Planejamento, coordenação, assessoramento e execução especializada de programas em 
seus aspectos econômicos políticos e sanitários, coordenação superior e execução em grau 
de maior complexidade de atividades inerentes ou relacionadas com a assistência jurídica. 

R$ 9.402,35 

035 VEREADORES CRIAR LEIS E FISCALIZAR O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL R$ 24.754,79 
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