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ATO N°075/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no uso das
suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso I, alinea “d”, da Lei 7.502/90, de
20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a concessao de
Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam efetivamente
prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que GABRIEL LUCAS COSTA GONGCALVES esta exercendo
atividades que implicam no levantamento, atualizagdo e acompanhamento de Legislagdo
Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:
| - REVOGAR a partir de 31.12.2023, o Ato n° 1438/2023, de 01.07.23

11 -ATRIBUIR ao servidor GABRIEL LUCAS COSTA GONCALVES ocupante do
cargo em comissdo “Assessor Especial-CMB-DAS-200.2”, Gratificagdo mensal no
percentual de 85% (oitenta e cinco por cento), calculado sobre o vencimento base do cargo
Grupo Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, disposto no
Anexo | da Resolugéo n° 067/11, de 07.12.11, a partir de JANEIRO/2024.

4 Secretério - MDB REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024.

VEREADORES
JOHN WAYNE
Presidente
BLOCO UNIAO BRASIL/PATRIOTA/AGIR ALLAN POMBO EMERSON SAMPAIO
UNIAO BRASIL FABRICIO PEREIRA DA GAMA (Fabricio Gama) 10 Secretério 20 Secretério

PATRIOTA  JOSIAS DA SILVA HIGINO (Josias Higino)
PATRIOTA  SALETE FERREIRA SOUZA (Pastora Salete)

AGIR LUIZ ANTONIO DA COSTA PINHEIRO JUNIOR (Lulu das Comunidades)
BLOCO PP/PODEMOS/PROS
PP JOSE EMERSON CAMPOS SAMPAIO (Emerson Sampaio)

PODEMOS  MIGUEL DE JESUS PANTOJA ROGRIGUES (Miguel Rodrigues) ATO N° 076/2024, de 01 de janeiro de 2024.
PODEMOS ~ RENAN CENTENO NORMANDO (Renan Normando)
PODEMOS  JOSE MARIA DE SOUSA DINELLY (Dinelly)

PROS TULIO DIAS DAS NEVES (Tulio Neves)

PP CLEOSON SOUZA DA SILVA (Bieco) A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no uso das

EANCAEARERUSITGANGE suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e
GLEBSON CAVALCANTE DA SILVA (Jus)
JOSE AUGUSTO PEREIRA DOS SANTOS (Augusto Santos)

A AUgUSto < CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90, de
DAMIAO VINICIUS SILVA RIBEIRO (Goleiro Vinicius)

20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a concessao de
BANCADA MDB Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam efetivamente

BLENDA CECILIA ALVES QUARESMA (Blenda Quaresma) i Acni i
SOHIN WAYNE HOL ANDA PARENTE (John Waye) prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

WELLINGTON PROGENIO MAGALHAES

WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE (Neném Albuquerque)
PABLO RAFAELLO RAYMOND DA SILVA FARAH (Pablo Farah)
FABIO JORGE CARVALHO DE SOUZA (Fabio Souza)

PAULO ALBERTO SANTOS DE QUEIROZ (Paulo Queiroz)

CONSIDERANDO que HUGO LAERCIO AZEVEDO DA SILVA esta exercendo
atividades que implicam no levantamento, atualizacdo e acompanhamento de Legisla¢do
Municipal, Estadual e Federal.

BANCADA PSOL
FERNANDO ANTONIO MARTINS CARNEIRO (Fernando Carneiro) RESOLVE:
GIZELLE SOARES DE FREITAS

MARIA DE NAZARE ALVES DE LIMA (Enfermeira Nazaré)

SILVIA LETICIA D OLIVIERA DA LUZ | - REVOGAR a partir de 31.12.2023, o Ato n° 615/2023, de 01.03.23

MARCIO RODRIGUES DOS Si'“N’E‘r%gDA ESE 11 -ATRIBUIR ao servidor HUGO LAERCIO AZEVEDO DA SILVA ocupante do

cargo em comissdo “Secretério Legislativo”, Gratificagdo mensal no percentual de 85%
(oitenta e cinco por cento), calculado sobre o vencimento base do cargo Grupo Nivel
Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, disposto no Anexo | da
Resolucéo n° 067/11, de 07.12.11, a partir de JANEIRO/2024.

BLOCO PT-PCdoB
PT BEATRIZ CAMINHA DOS SANTOS (Bia Caminha)
PT AMAURY DE SOUZA FILHO (Amaury da APPD)
PCdoB ALTAIR DE LIMA BRANDAO (Altair Brandao)

BANCADA CIDADANIA REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MATHEUS DOS SANTOS CAVALCANTE (Matheus Cavalcante) CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024.

BANCADA PDT JOHN WAYNE
ALLAN THIAGO DE SOUSA CORREA (Allan Pombo) Presidente
ALLAN POMBO EMERSON SAMPAIO
BANCADA PSDB 10 Secretario 2° Secretério

MAURO CRISTIANO FREITAS (Mauro Freitas)
MOACIR IRAN NASCIMENTO MORAES FILHO (Moa Morags)

BANCADA PTB
JOAO PAULO ALBUQUERQUE COELHO (Jodo Coelho)

MATERIAS PUBLICADAS NESTA EDICAO

BANCADA SOLIDARIEDADE

IGOR GUAPINDAIA DE ANDRADE (lgor Andrade)
RONISON ROGERIO SOZINHO PARAGUASSU (Roni Gés)

RELATORIO GESTAO FISCAL.
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ATO N°077/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso 11, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concessdo de Gratificacdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que IASMYN BASTOS LIMA, esta exercendo atividades
que implicam no levantamento, atualizagdo e acompanhamento de Legislagdo
Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:
| - REVOGAR a partir de 31.12.2023, o Ato n° 418/2023, de 01.02.23

11 -ATRIBUIR a servidora IASMYN BASTOS LIMA ocupante do cargo em
comissdo “Assessor Especial-CMB-DAS-200.2”, Gratificagdo mensal no percentual de
85% (oitenta e cinco por cento), calculado sobre o vencimento base do cargo Grupo
Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, disposto no
Anexo | da Resolugdo n° 067/11, de 07.12.11, a partir de JANEIRO/2024.

_ REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024.

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretério

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 132/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concesséo de Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servigos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que TAMIRES PRESTES PEIXOTO VIDINHA
SOARES esta exercendo atividades que implicam no levantamento, atualizacdo e
acompanhamento de Legislacdo Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:
| - REVOGAR a partir de 31.12.2023, 0 Ato n° 1885/2023, de 01.09.23

Il -ATRIBUIR a servidora TAMIRES PRESTES PEIXOTO VIDINHA
SOARES, ocupante do cargo em comissdo “Secretario Legislativo”, Gratificagdo
mensal no percentual de 85% (oitenta e cinco por cento), calculado sobre o
vencimento base do cargo Grupo Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste
Poder Legislativo, disposto no Anexo | da Resolugdo n® 067/11, de 07.12.11, a
partir de JANEIRO/2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretario

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 133/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concesséo de Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que TEREZINHA ELIZABETH UCHOA DE LIMA esta
exercendo atividades que implicam no levantamento, atualizagdo e acompanhamento
de Legislacdo Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:
| - REVOGAR a partir de 31.12.2023, o Ato n° 1443/2023, de 01.07.23

Il -ATRIBUIR a servidora TEREZINHA ELIZABETH UCHOA DE
LIMA, ocupante do cargo em comissdo ““Secretario Legislativo”, Gratificacdo
mensal no percentual de 85% (oitenta e cinco por cento), calculado sobre o
vencimento base do cargo Grupo Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste
Poder Legislativo, disposto no Anexo | da Resolucdo n° 067/11, de 07.12.11, a
partir de JANEIRO/2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretério

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 134/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concesséo de Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que TIAGO JORGE ALMEIDA DE FREITAS esta
exercendo atividades que implicam no levantamento, atualizagdo e acompanhamento
de Legislagdo Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:

| - REVOGAR a partir de 31.12.2023, 0 Ato n° 762/2023, de 01.04.23

Il -ATRIBUIR ao servidor TIAGO JORGE ALMEIDA DE FREITAS,
ocupante do cargo em comissdo “Coordenador de Gabinete-CMB-DAS-200.3”,
Gratificagdo mensal no percentual de 85% (oitenta e cinco por cento), calculado sobre
0 vencimento base do cargo Grupo Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste
Poder Legislativo, disposto no Anexo | da Resolucdo n° 067/11, de 07.12.11, a partir
de JANEIRO/2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretario

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 135/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso I, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concesséo de Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que VANJA MARIA COUTINHO DIAS FERREIRA
estd exercendo atividades que implicam no levantamento, atualizagdo e
acompanhamento de Legislagdo Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:

ATRIBUIR a servidora VANJA MARIA COUTINHO DIAS FERREIRA,
ocupante do cargo em comissdo “Assessor Especial-CMB-DAS-200.2”,
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Gratificagdo mensal no percentual de 60% (sessenta por cento), calculado sobre o
vencimento base do cargo Grupo Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste
Poder Legislativo, disposto no Anexo | da Resolugdo n° 067/11, de 07.12.11, a
partir de JANEIRO/2024.

_ REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretério

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 136/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concessdo de Gratificacdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que VELTON KLEO PUREZA BARROS esta exercendo
atividades que implicam no levantamento, atualizagdo e acompanhamento de
Legislacdo Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:

| - REVOGAR a partir de 31.12.2023, o Ato n° 1249/2023, de 01.06.23

11 -ATRIBUIR ao servidor VELTON KLEO PUREZA BARROS, ocupante do
cargo em comissdo “Assessor Especial-CMB-DAS-200.2”, Gratificagdo mensal no
percentual de 85% (oitenta e cinco por cento), calculado sobre o vencimento base do
cargo Grupo Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo,
disposto no Anexo | da Resolucéo n® 067/11, de 07.12.11, a partir de JANEIRO/2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretério

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 137/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concesséo de Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que WILLKS RAIMUNDO HUMBERTO DE SOUZA,
esta exercendo atividades que implicam no Assessoramento e gestdo em manutencéo
predial.

RESOLVE:

| - REVOGAR a partir de 31.12.2023, 0 Ato n° 1250/2023, de 01.06.23

11 -ATRIBUIR ao servidor WILLKS RAIMUNDO HUMBERTO DE SOUZA
(GAT-REF. C-E), Gratificagdo mensal no percentual de 85% (oitenta e cinco por
cento), calculado sobre o vencimento base do cargo Grupo Nivel Superior Ref. U do
Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, disposto no Anexo | da Resolugéo n®
067/11, de 07.12.11, a partir de JANEIRO/2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretario

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 138/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concesséo de Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que BRUNA ALVES RAMOS esta exercendo atividades
que implicam no levantamento, atualizagdo e acompanhamento de Legislagdo
Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:

ATRIBUIR a servidora BRUNA ALVES RAMOS, ocupante do cargo em
comissdo “Assessor Especial-CMB-DAS-200.2”, Gratificagdo mensal no percentual
de 100% ( por cento), calculado sobre o vencimento base do cargo Grupo Nivel
Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste Poder Legislativo, disposto no Anexo |
da Resolucéo n° 067/11, de 07.12.11, a partir de JANEIRO/2024.

_ REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretario

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 139/2024, de 01 de janeiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno, e

CONSIDERANDO disposto no Art. 62, Inciso Il, alinea “d”, da Lei 7.502/90,
de 20.12.90, regulamentado pelo Ato n° 136/12, de 02.01.12, que legitimou a
concessédo de Gratificacdo por Regime Especial de Trabalho a servidores que estejam
efetivamente prestando servicos e trabalhos técnicos de interesse do Poder.

CONSIDERANDO que MICHELE DA SILVA DIAS FERREIRA estd
exercendo atividades que implicam no levantamento, atualizagdo e acompanhamento
de Legislagdo Municipal, Estadual e Federal.

RESOLVE:

ATRIBUIR a servidora MICHELE DA SILVA DIAS FERREIRA,
ocupante do cargo em comissdo “Assessor Especial-CMB-DAS-200.27,
Gratificagdo mensal no percentual de 100% (cem por cento), calculado sobre o
vencimento base do cargo Grupo Nivel Superior Ref. U do Quadro de Pessoal deste
Poder Legislativo, disposto no Anexo | da Resolugdo n° 067/11, de 07.12.11, a
partir de JANEIRO/2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de janeiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretério

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario

ATO N° 438/2024, de 01 de fevereiro de 2024.

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, no
uso das suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Regimento Interno, e

RESOLVE:

CONCEDER nos termos do Art. 93, inciso X, combinado com o Art. 114, da
Lei n°7.502, de 20.12.90, 30 (TRINTA) dias de licenca prémio ao servidor
EDUARDO RAIMUNDO BRAGA DA CONCEI(;/:\O, pertencente ao Grupo
Auxiliar — Ref. C-P, durante o periodo de 01/02/2024 a 01/03/2024, correspondente
ao 11° triénio (2017/2020) de servicos prestados a Camara Municipal de Belém,
conforme deferimento constante no processo n° 459/21.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, 01 de fevereiro de 2024

JOHN WAYNE
Presidente
ALLAN POMBO
1° Secretério

EMERSON SAMPAIO
2° Secretario
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Relatorio de Gestédo Fiscal
. ® Camara de Vereadores de Belém - PA (Poder Legislativo)
Slconfl éuité:{ri:t;:co:?:sllmro Srr\lg:‘]n.wentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

TesouroNacionAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal

LU INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
<MR-11> <MR-10> <MR-0> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 7071.021,56  7.754.224,00  7.71385384  7.962.08004 856624928 1185427621  8910.10998  8.918.01999 975429466 891506000  9.150.08303  14.412.62692 110.981.899,51
Pessoal Ativo 707102156  7.754.224,00  7.713.85384  7.962.08004  8566.249,28 1185427621  8.910.10998  8.918.01999 975429466 891506000  9.150.08303  14.412.62692 110.981.899,51
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 6.694.27601  7.024.457,87  6.980.07111  7.227.79546 7.611.666,76  10.902.687,85  8.11350532  8.037.837,02 881070575  8089.757,13  8.208.45541  12.682.190,00 100.383.405,69
Obrigagdes Patronais 376.745,55 729.766,13 733.782,73 734.284,58 954.582,52 951.588,36 796.604,66 880.182,97 943.588,91 825.302,87 941.627,62 1.730.436,92 10.598.493 82
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Penses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3:::; Déi‘é?é’i :elze;:ﬁl g)ecurremes de Contratos de Terceirizagdo ou de contratagéo de forma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Despesa com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos a Demisséo Voluntaria e Dedugdes Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (ill) = (1 - 1) 7071.021,56  7.754.224,00  7.713.85384  7.962.08004 856624928  11.854.27621  8910.10998  8.918.01999  9.754.294,66 891506000  9.150.08303  14.412.62692 110.981.899,51
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Relatério de Gestao Fiscal
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Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

= . - DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuracéo do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 4.065.543.877,19

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 0,00

(-) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos 0,00

agentes comunitarios de salde e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (VI) !

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) 4.065.543.877.19

=(IV-V-VI) 09993800

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIl) = (Ill a + Il b) 110.981.899,51

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) 243.932.632,63

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tinico do art. 22 da LRF) 231.736.001,00

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 219.539.369,37
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2023

Notas Explicativas
Notas Explicativas

2,73
6,00
5,70
5,40
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Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Cémara de Vereadores de Belém - PA (Poder Legislativo)
Slconfl Sistema de Informagaes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
ettt do Setor Publico Brasileiro CNPJ
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte

Limite Maximo (a) 9% DTP (b) 9% Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d)
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - .

Valores Percentuais
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9% DTP (f)

Exercicio do Segundo Periodo Seguinte

Segundo Periodo Seguinte

Redutor Residual (g) = (f-a)

Limite (h) = (a)

9% DTP (i)
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Exercicio: 2023
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TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajet6ria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

N Percentual
Parametros para Reducéo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual
Parametros para Redugédo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Limite Mé&ximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XII) (%)
Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%)

Redutor anual (XIV) = (0,10 x XII) (%)
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Relatério de Gestdo Fiscal
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TesouroNAcCIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajet6ria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

N Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (Vi)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)
% DTP (VIIl / VII)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Céamara de Vereadores de Belém - PA (Poder Legislativo)
Slconfl ES:,S;:%‘%E‘;LZ:‘E“‘I glr\lgsrentos Fiscal e da Seguridade Social
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajet6ria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

o Valores
Notas Explicativas
31/12/2023
Notas Explicativas
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno

Notas Explicativas
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L] ]
Sistema de Informacdes
S I co n I Contabeis e Fiscais
do Setor Piblico Brasileiro

TesouroNAcionAL

Relatério de Gestéao Fiscal

Camara de Vereadores de Belém - PA (Poder Legislativo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa

TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1)
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1)
Recursos Vinculados & Previdéncia Social
Recursos Vinculados a Fundos
Recursos de Operagdes de Crédito
Recursos de Alienagao de Bens/Ativos

Recursos a
Recursos Extraorcamentarios Vinculados a Depésitos Judiciais
Outros Recursos Extraorgamentarios
Outros Recursos Vinculados
TOTAL (Ill) = (1 + 11)
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

OBRIGAGOES FINANCEIRAS

Restos a Pagar

De
Exercicios
Anteriores

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DISPONIBILIDADE = Liquidados e Ndo Pagos
DE CAIXA BRUTA

Do
Exercicio (c)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Restos a Pagar Empenhados
e Néo Liquidados de
Exercicios Anteriores (d)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Demais
Obrigagoes
Financeiras

()

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO EXERCICIO) (f)=(a-(b+c+d-+e))

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NAO
LIQUIDADOS DO
EXERCICIO (g)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

EMPENHOS NAO LIQUIDADOS
CANCELADOS (NAO INSCRITOS POR
INSUFICIENCIA FINANCEIRA)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO EXERCICIO) (h) = (f - g)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Valores
31/12/2023
Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.6 - Demonstrativo Simplificado do Relat6rio de Gestao Fiscal

. o Valor Até o Quadrimestre
Receita Corrente Liquida =
Valor Até o Quadrimestre
Receita Corrente Liquida -
Receita Corrente Liquida 4.065.543.877,19

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 4.065.543.877,19

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.6 - Demonstrativo Simplificado do Relat6rio de Gestao Fiscal

Valor Realizado no Periodo
Despesa com Pessoal

Apuragéo do Valor % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal -
Despesa Total com Pessoal - DTP 110.981.899,51 2,72
Limite Maximo (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) - <%> 243.932.632,63 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico art. 22 da LRF) - <%> 231.736.001,00 5,70
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 219.539.369,37 5,40

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.6 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos|alPagar RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
EMPENHADOS E NAO INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS DO EXERCICIO DO EXERCICIO)
Restos a Pagar - -
Valor Total 0,00 0,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.6 - Demonstrativo Simplificado do Relat6rio de Gestao Fiscal

Valores
31/12/2023
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas
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