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MENSAGEM N.° 001/2023

Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal de Belém,

Senhoras e Senhores Vereadores,

Tenho a honra de me dirigir a V. Exas., com fundamento na
competéncia outorgada ao Prefeito, pelo art. 94, inc. IV, da Lei Organica do
Municipio de Belém, para submeter a apreciacdo e aprovacao desse Egrégio
Poder Legislativo, o anexo projeto de lei, de minha propria autoria, que “Cria
o Conselho Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social - CMSPDS, e da
outras providéncias”.

A presente proposicado é uma exigéncia da Lei Federal n.® 13.675, de 11
de junho de 2018, que institui o Sistema Unico de Seguranca Plblica - SUSP e
cria a Politica Nacional de Seguranca Pdblica e Defesa Sociat - PNSPDS,
estabelecendo um novo modelo de Sistema de Seguranga Publica que supere
as ac¢des isoladas e fragmentadas, visando a atuacdo conjunta, coordenada,
sistémica e integrada dos drgdos de Seguranga Publica e Defesa Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em articulagdo com
as entidades da sociedade civil.

A Lei Federal n.° 13.675, de 11 de junho de 2018 estabelece a atuagao
integrada entre os entes federados nas agdes de seguranca publica e politicas
transversais de preservacao da vida com um 6rgdo central, atual Ministério da
Justica e Seguranca Publica, incluindo os Municipios como integrantes
estratégicos do SUSP, incluindo os guardas municipais e os agentes de transito
como integrantes operacionais do sistema.

A Lei em tela, ao instituir o SUSP estabelece uma nova nomenclatura
aos Conselhos Municipais, sendo denominado de Conselho Municipal de
Seguranca Pablica e Defesa Social - CMSPDS, conforme dispbe o art. 20 do

referido diploma legal.
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Ademais, em razdo dos novos desafios impostos pelo agravamento do
fenémeno da violéncia no pais, a Lei Federal ampliou significativamente a
composicdo do Conselho de Seguranca Publica e Defesa Social, conforme os
termos de seu art. 21, o que foi devidamente incorporado ao presente projeto
de lei.

Por fim, destaca-se que o projeto de lei vem ao encontro das
recomendacdes da Promotoria de Justica do Cidaddao e da Comunidade de
Belém, nos autos do Procedimento Administrativo n.® 00000-114/2021-
MP/PJDCC, no sentido da adequacdo da Legislacdo Municipal ao Marco Legal
Federal vigente visando o efetivo funcionamento do Conselho Municipal de
Seguranca Plblica, criado pela Lei n.° 8.302, de 19 de janeiro de 2004, que
sera revogada.

Tendo em vista os argumentos demonstrados alhures e o relevante
interesse plblico de que se reveste o projeto de lei, requeiro aos dignos
integrantes desse Egrégio Poder Legislativo que o mesmo seja apreciado em
regime de urgéncia, como facultado pelo art. 77, da LOMB.

Confiante, pois, de poder contar com o inestimavel e decisivo apoio dos
membros dessa Augusta Casa quanto a aquiescéncia da proposicao, aproveito
o ensejo para renovar-lhes protestos de elevada consideracao e distinguido
apreco.

Gabinete do Prefeito, 22 de marco de 2023.

RITO RODRIGUES
Préefeito Municipal de Belém
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PROJETO DE LEIN.” /2022

Cria o Conselho Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social

- CMSPDS, da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM,
A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
- CMSPDS, integrante da estrutura da Guarda Municipal de Belém, para fins de
suporte administrativo, operacional e financeiro, em observancia as diretrizes
da Lei Federal n.° 13.675, de 11 de junho de 2018.

Art. 2° O Conselho Municipal de Seguranga Plblica e Defesa Social - CMSPDS,
orgao colegiado de natureza consultiva, sugestiva, deliberativa e de
acompanhamento social das atividades de seguranca publica e defesa social,
tem por finalidade, respeitando as demais instancias decisérias e as normas da
Administracao Publica, formular, propor, acompanhar, estimular estratégias e
diretrizes para as politicas pUblicas municipais de prevencdo, controle e
repressio da violéncia, para valorizagdo e defesa da vida humana,

trabathando de forma articulada e promovendo a participagao social.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social -
CMSPDS:
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| - estimular os orgaos participantes do Conselho no desenvolvimento de
medidas preventivas e educativas, objetivando otimizar esforgos e recursos na
prevencao social da violéncia;

Il - acompanhar e fiscalizar a elaboragao, implantagao e execu¢ao do Plano
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social;

M - propor e estimular aos orgaos pUblicos e privados e entidades da
sociedade civil organizada, a adocdo de medidas de carater social que
contribuam para melhoria da qualidade de vida da populagao, visando
prevenir e/ou minimizar situa¢des de conflito social;

IV - buscar o permanente dialogo e cooperacdo entre a sociedade civil
organizada e o Sistema de Seguranca Plblica e Defesa Social que atuam no
Municipio;

V - sugerir para os 0rgios responsaveis, prioridades de acao na area de
seguranca publica e defesa social nos assuntos e necessidades que envolvam o
Municipio;

VI - propor, estimular e divulgar audiéncias publicas, seminarios, cursos,
pesquisas, estudos e campanhas ligados a seguranca publica e defesa social,
bem como intercambio com outros conselhos similares visando o
encaminhamento de reivindicacdes de interesse comum e a troca de
experiéncias;

VIl - propor programas, estratégias e acoes de valorizacao dos Agentes de
Seguranca Publica do Municipio;

VIl - propor, receber, analisar e encaminhar as autoridades competentes,
peticdes, representacdes, denuncia ou queixas de qualquer pessoa ou
entidade, em razao da violacdo ou risco da integridade fisica ou patrimonial no
Municipio, respeitando os tramites processuais legais;

IX - encaminhar junto ao Municipio as demandas relacionadas as politicas
publicas de competéncia do Conselho;

X - analisar e encaminhar sugestdes, providéncias e reivindicacdes de
entidades da sociedade civil relacionados com os Orgaos que compdéem o
Sistema de Seguranca Publica e Defesa Social; )
Xl - apoiar atividades desenvolvidas por orgaos publicos de outras esferas e

de organizacdes nao governamentais, relativas a prevengao social, assiste
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e educacional da violéncia, promovendo entendimentos com organiza¢des e
instituicoes congéneres;

XIl - propor acdes e medidas integradas com o objetivo de estimular a
participacdao da Administragdo Pliblica Municipal e da sociedade civil
organizada na Seguranca Publica e Defesa Social do Municipio; e

XllI - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

CAPITULO 1l
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho sera composto pelos seguintes membros titulares,
designados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal:

I - 1 (um) representante do Poder Executivo Municipal;

Il - 1 (um) representante da Guarda Municipal de Betém (GMB);

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educa¢do (SEMEC);

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde (SESMA);

V - 1 (um) representante da Superintendéncia Executiva de Mobilidade Urbana
de Belém (SEMOB);

VI - 1 (um) representante da Comissdo Municipal de Defesa Civil de Belém:

VIl - 1 (um) representante da Coordenadoria de Diversidade Sexual (CDS);

VIl - 1 (um) representante da Coordenadoria Antirracista de Belém (COANT);
IX - 1 (um) representante da Coordenadoria da Mulher (COMBEL);

X - 1 (um) representante indicado pela Camara Municipal de Belém;

Xl - 2 (dois) representantes de entidades de Profissionais de Seguranca do
Municipio;

XIl - 2 (dois) representantes de entidade, organizacdo ou érgdo da sociedade
civil organizada, cuja finalidade esteja relacionada com Politicas de Seguranca
Pdblica e Defesa Social e/ou promocao e Defesa dos Direitos Humanos;

X - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Seguranca Plblica e

Defesa Social;

XIV - 1 (um) representante da Policia Civil do Estado do Para;

XV - 1 (um) representante da Policia Militar do Estado do Para;
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XVI - 1 (um) representante do Corpo de Bombeiros do Estado do Para;

XVHl - 1 (um) representante da Secretaria de Administragdo Penitenciaria do
Estado do Para;

XVIIl - 1 (um) representante da Policia Cientifica do Para;

XIX - 1 (um) representante do Ministério Publico do Estado do Para;

XX - 1 (um) representante do Poder Judiciario do Estado do Para;

XXI - 1 (um) representante da Defensoria Plblica do Estado do Para;

XXl - 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Segao Para;
XXIIl - 1 (um) representante da Policia Federal; e

XIV - 1 (um) representante da Policia Rodoviaria Federal.

§ 1° Para cada membro titular com direito de voz e voto, devera ser indicado
um membro suplente, com os mesmos direitos e obrigagoes, que o substituira
no caso de auséncia ou impedimento.

§ 2° 0 mandato dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitido apenas uma
recondu¢ao ou reeleicao.

§ 3° Os representantes das entidades e organizages referidas nos incisos XI e Xl
do caput deste artigo serdo eleitos por meio de processo aberto a todas as
entidades e organizacdes cuja finalidade seja relacionada com as politicas de
seguranca publica, conforme convocagdo publica e critérios objetivos
previamente definidos pelo Conselho.

§ 4° As funcdes dos membros do Conselho ndo serao remuneradas, a qualquer
titulo, sendo, porém, consideradas como servigo publico relevante, para todos
os fins.

CAPITULO IV
DA DIRECAO

Art. 5° O Conselho contara com 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente
e 01 (um) Secretario Executivo.
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§ 1° O Presidente do Conselho sera designado pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal, dentre os membros titulares do Conselho.

§ 2° O Vice-Presidente sera eleito pelos membros do Conselho, entre seus

pares, na forma estabelecida no regimento interno.
§ 3° O Secretario Executivo sera designado pelo Presidente do Conselho.
Art, 6° Cabera ao Presidente do Conselho:

| - gerir os recursos destinados ao Conselho;

I - dirigir e fiscalizar todas as atividades do Conselho;

lll - representar perante autoridades, 6rgios, entidades e pessoas para o
cumprimento das finalidades institucionais do Conselho;

IV - proferir voto de desempate nas deliberacées do Conselho, quando
necessario; e

V - exercer outras atribui¢ées definidas no Regimento Interno do Conselho.

Art, 7° Para cumprir suas finalidades institucionais, o Conselho no

exercicio de suas atribui¢cdes podera:

| - solicitar documentos e informacgdes necessarias para as atividades do
Conselho;

Il - convidar orgaos, entidades e pessoas para reuniao do Conselho; e

Il - solicitar as autoridades municipais competentes a designacdo de

servidores para o exercicio de atividades especificas.

CAP{TULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao a conta de
dotagdes orcamentarias proprias da Guarda Municipal de Belém e observarao

os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e a capacidade

Av. Nazaré, n.® 361 - Nazaré - Belém/PA - CEP: 66.
e-mail: prefeito@gabinete.pmb.pa.gov.br
Telefone: {31) 3073-1496




Gabinete do | -
Prefeito | Belem

Governo da nossa gerite

|
orcamentaria do Municipio de Belém, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado, se necessario, a abrir crédito especial no orcamento de
2023, por remanejamento de recursos or¢amentarios, de modo a incorporar as
alteragdes previstas nesta Lei, respeitando a integridade do Plano Plurianual do

Municipio de Belém e do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, para o
exercicio 2023.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no prazo de
180 {cento e oitenta dias).

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposicoes em contrario, em especial a Lei n.° 8.302, de 19 de janeiro de
2004,

Gabinete do Prefeito de de 2023.

refeitg’Municipal/de Belém
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MENSAGEM N.° 002/2023

Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal de Belém,

Senhoras e Senhores Vereadores, Chefe do Servigo

Tenho a honra de me dirigir a V. Exas., com fundamento na competéncia
outorgada ao Prefeito, pelo art. 94, inc. 1V, da Lei Organica do Municipio de
Belém, para submeter & apreciacdo e aprovacdo desse Egrégio Poder
Legislativo, o anexo projeto de lei, de minha propria autoria, que “Institui o
Novo Sistema Municipal de Educagdo do Municipio de Belém, e da outras
providéncias.

A proposicao ora por mim apresentada tem o escopo de adequar a
Legislacdo Municipal a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Lei n.°
9394/96 - LDBEN, que cumpre o papel de definir e organizar todo o Sistema
Educacional Brasileiro. Desde a sua promulgacdo a LDBEN tem passado por
varias alteracdes e tem servido de norteadora para a elaboracdo de outras
legislacoes e normas educacionais.

A Lei Nacional impde que os entes federados devem se organizar em
regime de colaboracdo de seus sistemas de ensino, permitindo aos Municipios
a opcao de integrar ao Sistema Estadual de Ensino ou compor com ele um
sistema Unico de educacao basica, nos termos do Paragrafo Unico do art.11.

O Projeto de Lei resgata aspectos essenciais da educa¢do hodierna
trazendo a lume aspectos anteriormente invisibilizados e omitidos na
legislacdo. Ao mesmo tempo, 0 texto apresenta prescrices regulamentares
que alteram positivamente os principios e fins da educacdo municipal,
reforcando, especialmenie, aqueles previstos na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (Lei n.° 9394/1996), no Plano Nacional de Educacdo (Lei n.°
13.005/2014) e no Plano Municipal de Educacao (Lei n.° 9129/2015).

A proposicio traz, de forma mais detalhada e atualizada, o debate da
gestdo democratica com uma nova normatizacdo para as elei¢bes de
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Conselhos Escolares e para a Direcao das Unidades Educativas da Rede
Municipal de Educag¢do, bem como contempla o debate sobre a criagdo de um
Sistema Municipal de Avaliacdo da Educagao Basica, medida necessaria para
melhorar a qualidade da educacao em nosso municipio. Traz, também, um
capitulo que trata dos processos educativos sob a perspectiva da garantia de
direitos e da igualdade social e educacional, principios defendidos pela ONU e
UNESCO em seus documentos oficiais.

Desta forma, o Projeto de Lei, dada sua substancia, consisténcia e
atualidade, sera de grande valia como aporte as tomadas de decisdao no que
tange as politicas educacionais do Municipio, além de oferecer vasta
contribuicdo a estruturacao e funcionamento da educa¢do municipal, criando
bases solidas e consistentes para um avan¢o substancial dos direitos a
educacao e a aprendizagem de nossos educandos.

Reconheco e sei que posso contar com Vossas Exceléncias, que nao
medirao esforcos para apreciar este projeto de lei tao importante para
atualizar a legislagao de educagao desta municipalidade.

Tendo em vista os argumentos demonstrados alhures e o relevante
interesse publico de que se reveste o projeto de lei, requeiro aos dignos
integrantes desse Egrégio Poder Legislativo que o mesmo seja apreciado em
regime de urgéncia, como facultado pelo art. 77, da LOMB.

Confiante, pois, de poder contar com o inestimavel e decisivo apoio dos
membros dessa Augusta Casa quanto a aquiescéncia da proposicdo, aproveito
0 ensejo para renovar-lhes protestos de elevada consideracao e distinguido
aprego.

Gabinete do Prefeito, 28 de mar¢o de 2023.

Pre¢feito Municipal de Belém
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PROJETO DE LEIN.®  /2022.

Institui o novo Sistema Municipal de Educacdo do Municipio de Belém, da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM,
A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Sistema Municipal de Educagao de Belém- SME, com a
finalidade de disciplinar a educacdo escolar que se desenvolvera,

predominantemente, por meio do ensino em institui¢des proprias.

Paragrafo unico. Cabe a Secretaria Municipal de Educacao - SEMEC a condigao
de drgao executivo do Sistema Municipal de Educagao - SME.

Art. 2° A educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicées de ensino
e pesquisa, nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas
manifestacées culturais e devera vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica

social.

CAPITULO 1l
DOS PRINCIPIOS E FINS DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 3° O Sistema Municipal de Educacdo de Belém - SME se baseia nas
diretrizes e bases da educacéo nacional, nos principios da inclusdo social, na
participacao popular e na construgao da cidadania, além dos seguintes:

| - igualdade de condigdes e democratizagdao do acesso a educacao escolar e

permanéncia com sucesso dos educandos, sem discriminacao de qualquer
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natureza, sendo garantidos o direito & educagao e a aprendizagem ao longo da
vida;

n - l'iberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

Il - respeito a liberdade, ao pluralismo de ideias e concepgoes pedagogicas,
apreco a tolerancia, a pluriversidade humana, cultural, étnico-racial,
religiosa, etaria, sexual, politica, linguistica e identitaria das pessoas;

IV - coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;

V - valorizacdo dos profissionais da educacdo, garantindo na forma da lei, o
plano de carreira para o magistério publico, agentes administrativos e equipe
de apoio, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, assegurado o regime juridico Unico;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VIl - gestao democratica dos 6rgaos do SME e das unidades educacionais
publicas, com progressiva autonomia pedagogica, administrativa e financeira;
VIl - garantia da qualidade social da educagao, com vinculacdo entre a
educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais;

IX - valorizag&o da experiéncia extraescolar, mediante processos diagndsticos
& construtivos de avaliacao;

X - igualdade de oportunidades de aprendizagem a todos os educandos,
possibilitando a inclusdo, no processo escolar, de segmentos sociais
frequentemente excluidos como as pessoas com deficiéncia, com necessidades
educacionais especiais, pessoas nao alfabetizadas, jovens e adultos
trabalhadores, criancas e adolescentes em situacao de risco social;

Xl - arte, educacio ambiental e educacdo do campo como principios
educativos e referéncias curriculares prioritarias, observadas as diretrizes
educacionais deste SME.

Art. 4° O Sistema Municipal de Educacio de Belém - SME tem como fins:

I- organizar, manter e desenvolver seus 6rgaos e instituicdes oficiais,
integrando-os as politicas e planos educacionais;

Il - universalizar o acesso a educagao basica de qualidade social, assegurando
a aprendizagem com equidade;
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lll - superar o analfabetismo;

IV - manter padrao minimo de qualidade social educacional com equalizacao
de opbrtunidades educacionais mediante assisténcia técnica, pedagogica e
financeira;

V - garantir adequada infraestrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal para
todas as escolas publicas, inclusive em termos de condicbes sanitarias, de
acessibilidade e de conectividade;

VI - oferecer a educagéo basica, com -prioridade & educacdo infantil e ao
ensino fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal a manutencao e desenvolvimento do ensino, articulando
niveis, etapas e modalidades de ensino para implementacao adequada de
politicas, programas e agdes educacionais;

VI - racionalizar a aplicagdo dos recursos pUblicos vinculados a educac3o,
coordenando esforcos intersetoriais;

VIl - estabelecer procedimentos normativos necessarios ao funcionamento das
redes plblica e privada de educagao por meio do seu Conselho Municipal de
Educacao (CME);

IX - incorporar tecnologias da informacido e do conhecimento nas praticas
pedagoégicas escolares;

X - promover o dialogo com institui¢oes de educacdo superior tendo em vista
a realizacdo de agbes integradas, inclusive estagios curriculares e nio
curriculares, para o desenvolvimento do ensino na area de sua abrangéncia
visando a melhoria da qualidade social da educacéo;

Xl - elaborar e cumprir o plano municipal de educac3o;

XIl - assegurar a participagdo democratica nos processos de planejamento,
coordenacgao, gestao e avaliagao dos processos educativos;

XIll - promover a valorizagao e o desenvolvimento profissional permanente dos
profissionais da educacdo, observando ingresso exclusivamente por concurso

publico, remuneracdo condigna, carreira atrativa, adequadas condigoes .de

-~
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trabalho, saude e piso salarial profissional para os profissionais da educacao
basica;

XV - gérantir acesso, identificacao e atendimento a demanda da educacéo
basica, assegurada a busca ativa;

XV - garantir dotagdes orcamentarias para o financiamento da educacao
publica na educagao basica, compativeis com as metas e estratégias definidas
nos planos decenais de educagdo, tendo o Custo Aluno Qualidade- CAQ como
referéncia para a consecucdo do padrio ‘de qualidade social no Ambito da
educagio basica;

XVI - avaliar e regulamentar a oferta do setor publico e do setor privado, com
transparéncia e controle social, com vistas a promover a inclusio e a
qualidade social da educacao;

XVII - assegurar formagao continuada especifica aos profissionais da educagao
na area de atuagdo, de acordo com as diretrizes nacionais em vigor e nos
termos da Politica Nacional de Formagdo dos Profissionais da Educacio,
construidas com efetiva participacio da sociedade:

XVIIl - garantir o acesso e a permanéncia na escola dos povos indigenas e
quilombolas, cidadaos do campo, pessoas com deficiéncia, criancgas, jovens,
adultos e idosos, e de toda a populagao historicamente excluida;

XIX - implementar a prestagao de servigos de psicologia e de servico social na
Rede Municipal de Ensino - RME.

Paragrafo anico. Cabe ao Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de
Educacao - SEMEC, assegurar ao Conselho Municipal de Educacdo - CME, na
esfera de sua atuagdo, a autonomia técnico-pedagodgica, administrativa e
financeira, por meio de dotagao orcamentaria propria.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS INTEGRANTES DO SME E SUAS COMPETENCIAS

Art. 5° Integram o Sistema Municipal de Educacéo de Belém:

I - Secretaria Municipal de Educacio - SEMEC;
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Il - Conselho Municipal de Educagao - CME;

Il - Fundagdo Centro de Referéncia em Educacdo Ambiental Escola Bosque
“Proféssor Eidorfe Moreira” - FUNBOSQUE;

IV - Férum Municipal de Educagao - FME;

V - Estabelecimentos de ensino de educacdo basica, mantidos pelo Poder
Publico Municipal;

VI - Estabelecimentos de ensino de educacao infantil particulares, criados e

mantidos pela iniciativa privada e/ou em parceria com o Poder Piblico
Municipal.

Art.6° Compete 3 Secretaria Municipal de Educagdo - SEMEC, como orgao
executivo do Sistema Municipal de Educacao - SME:

| - elaborar e executar sua proposta pedagogica;

fl - administrar seu quadro de pessoal, seus recursos materiais e financeiros;

It - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

iV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para recuperacao dos educandos de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integragao da sociedade com a escola;

VIl - ampliar progressivamente e com prioridade para a populacdo menos
assistida a oferta de educacao infantil;

VIll - promover a oferta permanente de Educacao de Jovens, Aduitos e Idosos
- EJAI, também sob a forma de educacdo semipresencial com base na
tecnologia da informacio;

IX - prover as escolas para que sejam devidamente equipadas e seguras para
funcionamento em qualquer periodo, garantindo o lugar estratégico do
processo de formacao da cidadania;

X - envidar esforgos para modernizar a gestao digital da Rede Municipal de
Ensino - RME, informatizando as escolas municipais e atualizando os
equipamentos de forma a contribuir com a autonomia das escolas;

Xl - promover programas de formagdo continuada, assessoramento .e
acompanhamento a todos os trabalhadores da educacao em exercicio na Rede
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Municipal de Ensino - RME, utilizando também recursos de educacdo a
distancia;

Xl - assegurar a devida qualidade social e politica da educacio, com absoluto
destaque para o desempenho escolar dos educandos e a formagao permanente
dos docentes;

X1l - possibilitar aos educandos do Sistema Municipal de Ensino, em especial
das escolas publicas, 0 acesso 3 educacdo tecnoldgica, utilizando-a como
forma de socializagdo do saber;

XIV - articulagdo intersetorial na implementacdo de politicas publicas
inclusivas;

XV - garantir aos estudantes da Educacdo Especial e Inclusiva o acesso, a
permanéncia, a participacao e a aprendizagem em todos os niveis ao longo da
vida;

XVI - proporcionar aos educadores (docentes e todos os agentes nio docentes
das escolas) da Rede de Ensino de Belém, formacao politica, pedagogica,
técnica e cientifica, com marco da epistemologia da praxis na perspectiva
critico-emancipadora;

XVIl - assessorar a pratica docente tendo em vista a alfabetizacao, o
letramento e a aprendizagem com sucesso nas diversas areas do
conhecimento, considerando as avaliagdes e os resultados externos e internos
que serao indicadores utilizados como instrumentos didaticos-pedagégicos
para o planejamento de novas agoes de ensino e possibilidades para uma nova
aprendizagem significativa, objetivando a qualificagdo do trabalho docente e
0 avanco do conhecimento dos discentes;

XVIIl - desenvolver pesquisas em ensino e aprendizagem, sistematizacao de
praticas pedagdgicas e publicacoes.

§ 1° Sao unidades da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMEC, além das que
compoe a rede basica municipal, o Centro de Referéncia de Inclusdo
Educacional Gabriel Lima Mendes - CRIE; o Centro de Formacao de Educadores
Paulo Freire - CFEPF e o Centro Educacional de Inovacéo Tecnoloégica e
Computacional - CETEC.
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§ 2° A Secretaria Municipal de Educacio - SEMEC incluira, obrigatoriamente,
€m seu processo de planejamento e avaliagdo, metas de aprimoramento do
aproveitamento escolar qualitativo por parte dos educandos, com vistas a

garantir, cada vez mais, que todos possam acessar e completar com sucesso o
ensino fundamental.

§ 3° A oferta de educacao devera corresponder a sua importancia no processo
de formacéo da cidadania, excluidos todos os expedientes de nivelamento por
baixo, abreviacao curricular, superposicao de turnos, auséncia de disciplinas
€, sobretudo, estigmatizacdo das periferias.

§ 4° O direito 3 educacdo permanece para além da idade escolar, em
particular para os que nao conseguiram completa-la na idade prevista,

Art.7° Compete ao Conselho Municipal de Educacao - CME, como érgao
normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador em matéria de educacao,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacio - SEMEC:

I - elaborar e aprovar o seu regimento interno em reunido plenaria,
submetendo-o 2 homologacao do Chefe do Poder Executivo, por meio da
Secretaria Municipal de Educacéo - SEMEC;

Il - estabelecer procedimentos normativos necessarios ao funcionamento do
Sistema Municipal de Educagdo, principalmente agueles relativos ao
planejamento, a supervisao, a informacao e a avaliacdo da educacdo no
municipio;

Il - aprovar, em primeira instancia, o Plano de Educacdo do Municipio
elaborado pelo Poder Executivo, bem como os de aplicacdo de recursos
publicos destinados a manutencao e desenvolvimento da educacao pdblica
municipal; '

IV - fiscalizar e supervisionar o cumprimento dos dispositivos legais em

matéria de educagao, em particular as aplicagbes financeiras orgamentarias
Nos Minimos previstos em Lei;
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VIl - emitir Parecer sobre assunto de natureza pedagégica e educativa que
lhe for submetido pela chefia do Poder Executivo Municipal e da Secretaria
Municipal de Educacdo - SEMEC € propor modificagées e medidas que
interessem 3 expansao e ao aperfeicoamento do ensino em geral;

IX - examinar problemas da educagao bésica nos limites de sua competéncia,
oferecendo sugestoes para sua solucao;

X - manter intercdmbio com outros Conselhos de Educagio tendo em vista o

desenvolvimento do proprio sistema  educacional € a solidariedade
institucional entre og Conselhos Municipais de Educacio;

Xl - promover o dialogo com instituicées de educagao superior tendo em vista

Xl - analisar e emitir parecer sobre:
a) as questdes relativas 3 educacao no municipio de Belém;

b) as questées concernentes 3 aplicacio da legislacao educacional no Sistema
Municipal de Educacio de Belém;

dotagdes que lhe forem consignadas;
Xv - autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar,

respectivamente, os cursos das instituices de educacido basica e profissional
do seu sistema de ensino;

XV - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;
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XVI - exercer outras atribuices, previstas em lei, ou inerentes a natureza de
suas fungoes.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educacao - CME sera composto por
pessoas de reconhecida experiéncia e competéncia educacional, com seus
respectivos suplentes, sendo 07 (sete) membros indicados pelo Poder
Executivo, entre os quais o ocupante do cargo de Secretario Municipal de
Educacac e 07 (sete) representantes das seguintes entidades e/ou segmentos

da sociedade, listados a seguir, constituidos por meio de processo indicativo
proprio:

| - 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras em
Educacao Publica do Para (SINTEPP);

Il - 01 (um) representante do Sindicato dos Professores da Rede Particular no
Estado do Para (SINPRO);

Il - 01 (um) representante da Unido Metropolitana dos Estudantes
Secundaristas (UMES);

IV - 01 (um) representante da Universidade Federal do Para (UFPA);

V - 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (COMDAC);

VI - 01 (um) representante do Sindicato dos Estabelecimentos Particulares de
Ensino (SINEPE);

VIl - 01 (um) representante das maes, pais, responsaveis, dos estudantes do
sistema municipal de educacao basica.

Art. 8° Compete a Fundagdo Centro de Referéncia em Educacao Ambiental
Escola Bosque “Professor Eidorfe Moreira” - FUNBOSQUE:

| - promover de modo sempre atualizado e inovador relacao adequada entre
meio ambiente e educacdo servindo de referéncia a todo o municipio, em
particular 2 Rede Municipal de Ensino - RME primando pela exceléncia em
educacao pesquisa e atendimento comunitario;
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Il - cultivar o intercambio nacional e internacional, publico e privado na area
da educagao ambiental mantendo escola de educacao basica em seus diversos
niveis e programacao comunitaria permanente, incluidas atividades voltadas
ao manejo alternativo das questdes ambientais da Ilha de Caratateua e
adjacéncias;

HI - desenvolver assessoria junto a entidades publicas e privadas de interesse
social, em particular de setores que colaboram com a exceléncia da escola e
com a atuagao geral da instituico;

IV - formar sujeitos criticos, ecoldgicos e poéticos, com base no tripé ensino-
pesquisa e extensao, articulando escolarizacio, meio ambiente e comunidade;
V - desenvolver praticas de educacdo ambiental visando a formacao de
sujeitos ecoldgicos, contribuinde com a formacao de atores sociais que
estabelecam relagdes solidarias com o meio social e ambiental;

VI - fomentar e atuar junto a grupos sociais a problematizacdo e a agdes

mediante situagoes-problema evidenciadas no cotidiano, no contexto local e
global.

Art, 9° Compete ao Forum Municipal de Educacio de Belém - FME:

I - participar do processo de concepcao, implementacao e avaliacdo da
Politica Municipal de Educacio;

Il - acompanhar, junto a Camara Municipal, a tramitacdo de projetos
legislativos referentes a politica municipal de educacéo, em especial a de
projetos de leis dos planos decenais de educacao;

lI - acompanhar e avaliar o processo de implementacao do Plano Municipal de
Educacao;

IV - coordenar a conferéncia municipal de educacao, precedida de discussio
democratica nos estabelecimentos de ensino, que devera se realizar a cada
quatro anos;

V - acompanhar e avaliar o processo de implementacio de deliberacoes das
conferéncias municipais de educacao;

VI - elaborar seu regimento interno e aprovar “ad referendum” o regimento
interno das conferéncias municipais de educacao;
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VIl - oferecer suporte técnico ao Sistema Municipal de Educacdo para a
organizacao de seus foruns e de suas conferéncias de educacio;

VIll - zelar para que os foruns e as conferéncias de educag¢do municipais
estejam articulados a Conferéncia Nacional de Educacao;

IX - planejar e coordenar a realizacio de conferéncias municipais de
educacdo, bem como divulgar as suas deliberacées.

Paragrafo unico. O Férum Municipal de Educacdo sera composto pelas
seguintes instituicbes e entidades:

| - Associagao dos Arte Educadores do Para;
Il - Associa¢ao Foto Ativa;

Il - Associagao Nacional pela Formacio dos Profissionais da Educacao -
ANFOPE;

IV - Centro de Estudos e Defesa do Negro do Parj - CEDENPA;
V - Centro de Referéncia em Inclusio Gabriel Lima Mendes - CRIE;
VI - Conselho Municipal de Educacao de Belém - CME;

VIl - Coordenacdo das Associacdes das Comunidades Remanescentes de
Quilombos do Para - Malungu;

VIIl - Férum de Educacao Infantil do Para - FEIPA;

IX - Férum Metropolitano de Educacio do Campo, das Aguas e da Floresta -
FMECAF;

X - Fundagdo Centro de Referéncia em Educacio Ambiental Escola Bosque
“Professor Eidorfe Moreira” - FUNBOSQUE;

XI - Fundagao Municipal de Assisténcia ao Estudante - FMAE;

XIlI - Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Para - IFPA;

Xill - Movimento Inter Foruns de Educacéo Infantil do Brasil- MIEIB;

XIV - Movimento Paraense de Educacdo de Pessoas Jovens, Adultas e ldosas -
MPEJA;

XV - Nucleo de Educagao Popular Raimundo Reis - NEP Bengui;
XVI - Secretaria de Estado de Educagéo do Para - SEDUC;

XVIl - Secretaria Municipal de Educacao de Belém - SEMEC;
XVIII - Servico Nacional de aprendizagem Comercial - SENAC:
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XiIX - Servico Social da Inddstria - SESI;

XX - Sindicato dos Estabelecimentos Particulares de Ensino do Para -
SINEPEPA;

XXI - Sindicato dos Professores da Rede Particular de Ensino - SINPRO;

XXIi - Sindicato dos Trabalhadores em Educacao Publica do Para - SINTEPP;
XXM - Universidade Estadual do Para - UEPA;

XXIV - Universidade Federal do Para - UFPA.

Art. 10. Compete aos Estabelecimentos de Ensino:

| - elaborar e executar sua proposta pedagogica;

It - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

NI - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV - velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para a recuperacao dos educandos de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracao da sociedade com a escola;

VIl - informar méae e pai, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso,
0s responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos educandos, bem
como sobre a execucao da proposta pedagogica da escola;

VIl - notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relacdo dos educandos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do
percentual permitido em lei;

IX - promover medidas de conscientizaco, de prevencdo e de combate a
todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidacdo sistematica, no

ambito das escolas;

X - promover acbes destinadas a difundir e consolidar a cultura de paz nas
escolas;

Xl - promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencio e
enfrentamento ao uso ou dependéncia de drogas.

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos particulares de ensino se enquadrarao
nas seguintes categorias:
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| - particulares em sentido estrito, assim entendidos os gue sao instituidos e
mantidos por uma ou mais pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que
nao apresentem as caracteristicas dos incisos abaixo;

il - comunitarios, assim entendidos os que sdo instituidos por grupos de
pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas de
professores e educandos que incluam na sua entidade mantenedora
representantes da comunidade;

W - confessionais, assim entendidos os que sdo instituidos por grupos de
pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas que atendem a

orientacao confessional e ideologia especificas e ao disposto no inciso
anterior;

IV - filantrépicos, na forma da lei.

CAPITULO IV
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 11. A gestdo democratica no Sistema Municipal de Ensino de Belém dar-
se-d por meio da participacio da comunidade escolar nas decisbes e

encaminhamentos, fortalecendo a vivéncia e o exercicio da cidadania, sendo
garantidas:

I - eleicdo direta para o Conselho Escolar, com participacao de todos os
segmentos da comunidade escolar, conforme determinagdes da respectiva lei
municipal;

Il - eleicao direta e uninominal para o cargo de direcdo da Escola, com
participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar, conforme
determinacdes da respectiva lei municipal;

fll - autonomia da comunidade escolar para definir seu projeto politico

pedagogico, observando os principios emanados da legislacao vigente.

Art. 12. As escolas publicas terdo autonomia de gestio financeira, garantida

através de repasse de verbas, a partir do Plano de Aplicacdo Financeira, em
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conformidade com o Projeto Politico Pedagogico da escola, mediante
prestacao de contas aprovado pela Secretaria Municipal de Educacao - SEMEC
e pelo Conselho Escolar, conforme legislacao vigente.

§ 1° As escolas desenvolverdo o projeto pedagdgico, por meio de seu corpo
docente e técnico, e orientacao do Diretor Escolar.

§ 2° A instituicdo, natureza, finalidade, objetivos, funcionamento, atribuicées
e demais aplicabilidades dos Conselthos Escolares serio definidos no
Regimento do Conselho Escolar.

Art. 13. Sao atribuicdes da funcio de Diretor Escolar:

I - possuir autonomia para elaborar, implementar e gerir politicas publicas
educacionais;

Il - articular a participacdo da comunidade escolar no desenvolvimento e
acompanhamento do projeto politico-pedagégico da éscola, juntamente com
o conselho escolar;

I - garantir o respeito as pluralidades culturais, religiosas, territoriais,
socioecondmicos, étnico-raciais e etnogréficas nos espacos de discusséao,
planejamento, estudos e formacao continuada aos profissionais que atuam na
escola;

IV - cumprir e fazer cumprir, juntamente com o conselho escolar, as
disposicoes legais, as determinacoes dos érgaos superiores e as constantes nas
tegislacdes vigentes;

V - proporcionar o acesso as matriculas, a permanéncia de todos os
estudantes, garantindo a inclusio educacional, social e tecnologica, bem
como o incentivo a leitura;

VI - ser transparente na dinamizagdo do fluxo das informacdes nos
procedimentos administrativos, financeiros e pedagogicos, garantindo a ampla
divulgacdo das informagdes na escola e, entre a escola e demais orgaos do

Sistema Municipal de Educacéo;
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VIl - zelar para que o Conselho Escolar esteja sempre ativo e regularizado,
assim como garanti-lo como importante orgao de participacio da comunidade
no desenvolvimento das atividades escolares, bem como para organizacio e
funcionamento da escola perante aos érgios do poder pubico municipal e i
comunidade;

VIl - promover atualizagées do Projeto Politico Pedagogico da escola
juntamente ao Conselho Escolar a cada dois anos, ou anualmente, conforme
pertinéncia, bem como avaliar o desenvolvimento dos processos de ensino-
aprendizagem e os resultados obtidos, visando a qualidade social na educacio
socialmente referenciada;

IX - manter atualizados os documentos dos estudantes e outros que forem
necessarios para o pleno funcionamento da escola, como a autorizacdo no
Conselho Municipal de Educacio, licenca de funcionamento da Vigilancia
Sanitaria, laudo do Corpo de Bombeiros e demais documentos pertinentes
juntamente a secretaria escolar;

X - zelar pelo funcionamento da escola informando todos os servidores sobre
suas atribui¢des e normas de trabalho estabelecidas, bem como orientar sobre
a utilizacdo dos recursos materiais e financeiros da escola, aplicando, quando
necessario, as penalidades disciplinares previstas no Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Belém:;

X! - frequentar com sucesso cursos de formacao em gestao escolar promovidos
por orgaos do Sistema Municipal Ensino de Belém que deverao ocorrer a cada
dois anos.

Art. 14. Poderao candidatar-se a funcio de Diretor Escolar todos os servidores
efetivos do segmento docente e do segmento da coordenacgao pedagégica da
rede municipal de ensino.

Paragrafo Gnico. Para terem suas candidaturas homologadas os candidatos
devem cumprir os seguintes requisitos:

| - comprovar que possui curso superior de licenciatura na area de Educacao;

Il - apresentar termo assinado de concordincia com a sua candidatura;
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HI - estar em efetivo exercicio do grupo ocupacional Magistério da Rede
Municipal, com licenciatura plena, incluindo os que se encontram em estagio
probatoério;

IV - O candidato, para assumir a funcado de direcdo escolar, devera ter vinculo
apenas com a Secretaria Municipal de Educacéo - SEMEC e, no caso de possuir
mais de um vinculo, deverd estar de licenga sem vencimento comprovada no
6rgao do outro vinculo;

V - participar e ser aprovado no curso de formagao em gestao escolar a ser
promovido pelos érgaos do Sistema Municipal de Ensino - SME de Belém;

VI - apresentar certiddo de quitacio eleitoral;

VIl - ndo estar sob efeito de sentenca penal condenatoria; nos cinco anos
anteriores a data da inscricao eleitoral;

VHI - nao ter sido condenado em processo disciplinar administrativo em orgao
integrante da administragao publica direta ou indireta, nos cinco anos
anteriores a data da inscricao eleitoral;

IX - ndo estar concorrendo a um terceiro mandato consecutivo na mesma ou
em outra unidade escolar;

X - nao ocupar qualquer outro cargo eletivo como titular em outra esfera da
Administragao Publica.

Art. 15. A funcéo de Diretor Escolar sera exercida por servidores efetivos do

cargo de magistério, com experiéncia minima de 2 (dois) anos que:

I - licenciados em pedagogia e€/ou licenciados em outras areas portadores de
certificado de curso de pds-graduacio especialmente estruturado para este
fim;

Il - pedagogos ou licenciados em pedagogia, sob a égide de legislacdes
anteriores, que comprovem ter habilitagdo para a funcao.

Art. 16. Os candidatos deverao apresentar documentacdo comprobatéria de
desempenho para homologacdo da inscricio eleitoral por meio dos

documentos a seguir:
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I - ficha de inscricdo preenchida corretamente e com comprovacao
documental em anexo;

Il - curriculo com copia de sua formacao académica;

Il - memorial descritivo da carreira profissional;

IV - plano de agdo para implementacio de atividades e propostas de trabalho
durante a sua gestdo na comunidade escolar, abordando, no minimo, os
aspectos  técnico-administrativos, pedagdgicos, financeiros e de
infraestrutura.

Art. 17. Os procedimentos para a eleicio direta e uninominal para o cargo de
direcao escolar, sendo homologados os critérios técnicos e de desempenho
serao estabelecidos a partir do disposto a seguir:

| - constituem o colégio eleitoral para a elei¢ao dos diretores os trabalhadores
em educacao da Rede Municipal de Ensino - RME lotados na referida escola;
estudantes com idade a partir de 12 anos que estejam devidamente
matriculados; maes, pais ou responsaveis de estudantes devidamente
matriculados na escola;

Il - a comissao eleitoral deve ser composta de no minimo 3 (trés) e no maximo
7 (sete} membros eleitos em assembleia geral da escola;

HI - o edital de convocagdo das eleicoes devera ser registrado junto &
Diretoria de Educacdo, da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMEC e
amplamente divulgado, no minimo, 30 dias antes das eleicdes, onde conste
periodo de inscricao, requisitos técnicos e de desempenho para candidatura e
o horario da votacao;

IV - O regimento eleitoral elaborado pelo Conselho Escolar e aprovado em
assembleia geral devera abordar:

a) composicao da comissao eleitoral;

b) competéncias da comissio eleitoral;

c) regras para o desenvolvimento do processo eleitoral;

d) normas de campanha;

e) disposicdes gerais.
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V - a eleicao devera ser direta, através de voto universal, secreto e
facultativo, garantindo a participacdo de toda a comunidade escolar, sendo
considerado eleito aquele/a candidato/a que obtiver a maioria simples dos
voltos;

VI - os candidatos inscritos terdo o direito de divulgar suas propostas de
trabalho, respeitando o regimento eleitoral, devendo ser garantido o debate
entre eles;

VH - o candidato que, comprovadamente, se utilizar de recursos financeiros
destinados a4 escola para sua campanha deverd ter sua candidatura ou
mandato cassado;

VIl - ndo sera permitida a dupla votagdo por qualquer eleitor (a), que
pertenca a mais de uma categoria da comunidade escolar;

IX - a eleicdo devera atingir o quorum minimo de 30% (trinta por cento) do
colégio eleitoral, no caso de ndo atingi-lo nova eleicdo devera ser convocada
no prazo de 30 dias;

X - o resultado final do processo eleitoral devera ser apurado e divulgado pela
comissao eleitoral, imediatamente apos o término da votacdo e apuracio e
comunicado pelo conselho escolar a Secretaria Municipal de Educacao - SEMEC
para a devida nomeacao;

Xl - O (a) candidato (a) que obtiver o maior nimero de votos ocupara a funcio
apos designagao pelo Secretario Municipal de Educacdo, tendo mandato de 2
(dois) anos, podendo submeter-se a uma Unica reeleigio;

Xl - nao ocorrendo a quantidade minima de 2 (dois) candidatos em qualquer
escola, a diregao sera designando pelo Secretario Municipal de Educacio;

XHI - qualquer recurso impetrado quanto ao processo eleitoral deverd ser
apreciado e definido pela comissao eleitoral em primeira instancia, pelo
conselho escolar em segunda instancia e pelo Conselho Municipal de Educacao
- CME em Cltima instancia;

XIV - o conselho escolar devera empossar o diretor(a) eleito(a) apos terem
sido julgados os recursos impetrados.

CAPITULO V
DA AUTONOMIA DAS ESCOLAS E DO CONSELHO ESCOLAR
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Art. 18. Fica instituido o regime de autonomia das escolas, por meio do qual
toda escola devera:

| - desenvolver, mediante participacao ativa de seu corpo docente e técnico,
seu projeto politico-pedagogico proprio com sua trajetdria historica,
culturalmente circunstanciado, submetendo-o ao Conselho Escolar para
apreciagao, revisao e atualizacao anual;

Il - dispor de um projeto politico-pedagogico que inclua, entre outros
componentes, a avaliacdo permanente e democratica da oferta curricular, dos
procedimentos didaticos, das acOes dos diferentes segmentos escolares,
considerando a realidade da comunidade escolar;

il - acessar, conforme programa especifico da Secretaria Municipal de
Educacdo - SEMEC, recursos financeiros destinados a atender demandas
imediatas, com o objetivo de evitar atrasos e emperramentos burocraticos;

IV - possuir um Conselho Escolar, constituido nos termos da legislacdo vigente,
com funcao deliberativa, consultiva e mobilizadora, articulado com o
Conselho Municipal de Educacao - CME,

Art. 19. O Conselho Escolar devera ser composto com representacio de maes,
pais ou responsaveis; da gestdo, do corpo técnico-administrativo, do corpo
docente e corpo discente com a idade minima de 12 (doze) anos.

§ 1° O Presidente do Conselho Escolar serd eleito por maioria simples de votos

entre os conselheiros e nomeado pelo Secretério Municipal de Educacio.

§ 2° O mandato dos conselheiros e suplentes coincide sempre com o mandato
do Diretor da Escola.

§ 3° Havendo vacancia do cargo de conselheiro assume o suplente para

completar o mandato previsto, devendo-se obter outro suplente pelo mesmo

processo.
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§ 4° No prazo de 60 (sessenta) dias apos a eleicao e nomeagao do Diretor, o
Conselho deve estar constituido e ter seu regimento interno aprovado pelos
conselheiros e sancionado pelo Secretario Municipal de Educacao.

§ 5° O Diretor da Escola exercera a funcdo de Secretario do Conselho, sem
direito a voto.

Art. 20, Sao atribuicdes do Conselho Escolar:

| - aprovar as movimentacdes e prestagdo de contas dos recursos financeiros
repassados a escola;

Il - avaliar o desempenho de todos os segmentos e propor alteragoes
necessarias a Direcao da Escola em primeira instancia, a Secretaria Municipal
de Educacdo - SEMEC, em segunda insténcia, e ao Conselho Municipal de
Educacao - CME, em fase recursal;

Il - apreciar e avaliar o projeto politico-pedagoégico;

IV - planejar, organizar e realizar as elei¢des para a direcao escolar;

V - acolher, examinar e encaminhar, se for o caso, reclamagdes de qualguer
procedéncia.

CAPITULO VI
DOS PROCESSOS EDUCATIVOS

Art. 21. O Sistema Municipal de Ensino organizara seus orgaos componentes
de modo a garantir a implantagdo e implementagéo de processos de educacgao
escolar que contemplem as especificidades da educacdo do e no campo,
educacao quilombola, educagdo especial em uma perspectiva inclusiva,
educacio escolar indigena, educagdo de pessoas em situacdo de itinerancia,
educacao de jovens, adultos e idosos, educagdo de pessoas LGBTQIA+ e
educacao para adolescentes em (ou com) medidas socioeducativas, entre
outras, com politicas afirmativas que elevem a condicao cidada de pessoas
historicamente marginalizadas e cerceadas de exercer seu direito
constitucional a educagéao.
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Art. 22, Esses processos educativos deverao contribuir e proporcionar as
comunidades escolares em geral, especialmente as criancas, um
desenvolvimento pleno que fortaleca a compreensdo de si, da outra e do
outro, contribuindo na construcdo de conceitos, habilidades cognitivas,
metacognitivas e emocionais na perspectiva dos direitos humanos,
possibilitando a percep¢do de inclusao ao meio em que vivem, tornando a
escola um ambiente acolhedor para todos, favorecendo a aprendizagem, a
permanéncia e o sucesso escolar.

Art. 23. Os projetos politico-pedagdgicos das escolas deverao, sempre que
possivel, garantir a efetiva implementacdo de métodos e iniciativas
pedagogicas que busquem materializar avangos civilizatérios e de direitos
humanos com a afirmacao das diversidades, tais como a historia e cultura
afro-brasileira e indigena e o reconhecimento das identidades de género,

entre outras, que precisam ser afirmadas e valorizadas.

Art. 24. Sera criada em cada Distrito do Municipio de Belém uma Escola de
Referéncia Pedagogica-ERP com o objetivo de:

| - contribuir com a unidade da Rede Municipal de Ensino ao mesmo tempo em
que exercita sua autonomia em relacdo com o territorio, garantindo a
equidade de condic¢des a todos os educandos e o trabatho colaborativo em
diferentes niveis e modalidades de ensino;

Il - implementar proposta pedagogica de educagao integral, com ampliagao da
jornada escolar e desenvolvimento de novas metodologias de ensino;

Il - promover parcerias com a sociedade e intercambio politico-pedagdgico
junto as outras escolas sediadas em seu Distrito.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacao - SEMEC providenciara as

condicdes materiais e institucionais para sua efetivacao.

CAP{TULO VII
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DA AVALIAGAQ DA EDUCAGAO MUNICIPAL

Art. 25. O Municipio realizara processo regular e permanente de avaliacao da
educacdao no municipio, com o objetivo de aferir a qualidade social dos

diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino.

§ 1° Compete a Secretaria Municipal de Educagado - SEMEC, em colaboragao
com o Conselho Municipal de Educacdo - CME e o Forum Municipal de
Educacdo - FME, a instituicdo e o funcionamento do Sistema Municipal de
Avaliacao da Educacao Basica -SMAE.

§ 2° O processo de avaliacdo da educagdo basica no municipio deve ter como
referéncia padrées de qualidade social estabelecidos por legislagao vigente e
pelo Consetho Municipal- CME.

Art. 26. O processo de avaliagdo do Sistema Municipal de Avaliagao da
Educacao Basica - SMAE tem como objetivos:

| - aferir desempenho e qualidade social dos processos de ensinc em exercicio
na Rede Municipal de Ensino - RME;

Il - identificar, avaliar e divulgar experiéncias educacionais exitosas, com
atencéo as suas condi¢des de realizagdo, processo pedagdgico e potencial de
aplicacao em outros contextos;

Il - promover divulgagdo ampla de dados e estudos para toda a sociedade,
especialmente as comunidades escolares da Rede Municipal de Ensino - RME;

IV - orientar a formulagao e revisao de politicas plblicas educacionais.

Art. 27. O processo de avaliagao desenvolvido pelo Sistema Municipal de

Avaliacao da Educacao Basica - SMAE compreendera, entre outras, acdes para:

| - promover a divulgacdo e prestar assisténcia para aproveitamento das

experiéncias educacionais exitosas;
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Il - realizar processo de avaliacdo do rendimento escolar na educagao basica
em todas as suas modalidades;

il - realizar processo de avalia¢do institucional na educacdo basica por
amostragem ou, se possivel, abrangendo todas as unidades de ensino e os
orgdos do Sistema Municipal de Educagio - SME;

IV - estabelecer cadastro municipal para armazenar e integrar informacdes
dos estudantes matriculados na Rede Municipal de Ensino - RME;

V - organizar, manter e disseminar dados e informacdes sobre avaliacao da
quatlidade social da educacao basica realizada na Rede Municipal de Ensino -
RME;

VI - pactuar, junto as instituigdes de educagao superior, processo de avaliacao
integrada acerca da formagao de docentes para a Rede Municipal de Ensino -
RME de Belém;

VIl - desenvolver e implementar sistemas de informacgao e documentacao;

VIII - articular, junto a instituicdes nacionais e internacionais, projetos de
cooperacao em prol da methoria da qualidade social do ensino;

IX - desenvolver sistemas e projetos de avaliacdo educacional.

CAPITULO Vil
DOS PLANOS DE EDUCACAO

Art. 28. A lei estabelecera o Plano Municipal de Educacdo - PME, de duracéo
decenal, com o objetivo de articular o Sistema Municipal de Educacao, em
regime de colaboracdo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de
implementacao para assegurar a manutencao e o desenvolvimento do ensino
em seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de a¢des integradas
dos érgaos do Poder Pablico Municipal.

§ 1° O Municipio elaborara seu plano municipal de educacdo em consonancia

com as diretrizes, objetivos, metas e estratégias previstas no plano nacional

de educacao.
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§ 2° Os processos de elaboracao do plano municipal de educacdo serdo
realizados com ampla participacdo de representantes da comunidade

educacional e da sociedade.

§ 3° Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia de cada Plano
Municipal de Educacdo - PME, o Poder Executivo encaminhard & Camara
Municipal, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, fundamentado em
diagnostico, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacio a

vigorar no periodo subsequente.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Os érgaos componentes do Sistema Municipal de Ensino - SME, sob a
coordenagdo do Conselho Municipal de Educacdo - CME, promoverdo a
adequacao de suas normas legais e administrativas a esta Lei, no prazo de até
12 (doze) meses, a contar da data de sua publicacio.

Paragrafo dnico. A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMEC prestara
assisténcia técnica aos Orgaos acima mencionados para o cumprimento do

disposto no caput deste artigo.

Art. 30. Ficam revogadas a Lei n.° 7.722, de 7 de julho de 1994 e a Lei n.°
9.717, de 21 de dezembro de 2021.

Art. 31, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

de 2023,
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