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Estado do Para

Cimara Municipal de Belém

AVULSO N° 07 PROJETOS RECEBIDOS PELA MESA - Em. 01.03.2023
01 Proc. |Ver. Gizelle| Estabelece a notificaggo compulséria de casos de
216/23 |Freitas violéncia contra pessoas LGBTQIAPN+ (Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Transsexuais e Travestis, Queer, Intersexo,
Assexual, Pansexual, Nao-binaria) atendidas pela rede de
saude ptblica e privada de Belém.
02 Proc. |Ver. Enf.| Dispde sobre a garantia de atendimento prioritario aos
226/23 |Nazaré advogados com deficiéncia, com idade superior a 60 anos, e
diagnosticado com doenga grave, assim declarados, que
atuem nas instituigdes publicas e privadas localizada no
municipio de Belém, e d4 op.
03 Proc. | Ver. Pablo| Concede o Diploma Maria da Penha éo sr. Dr. Franklin
241/23 |Farah Lobato Prado, e d4 op.
04 Proc. |Ver. Blenda| Institui a Semana municipal de conscientizagdo e defesa
24323 |Quaresma dos direitos das pessoas com nanismo, e o Dia Municipal de
Combate ao Preconceito contra pessoas com nanismo.
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Estabelece a notificagdo compulséria de casos
de violéncia contra pessoas LGBTQIAPN+
(Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais e
Travestis, Queer, Intersexo, Assexual,
Pansexual, Ndo-binéria), atendidas pela rede de
saiide publica e privada de Belém.

Art. 1°. Constitui objeto de notificagio compulséria, em todo o municipio de Belém, a violéncia

praticada contra pessoas LGBTQIAPN+ atendidas em servigos de saude piblicos e privados.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, deve-se entender por violéncia contra pessoas LGBTQIAPN+
qualquer a¢3o ou conduta baseada no 6dio e/ou na intolerancia em razio da identidade de género

e/ou orientagdo sexual da vitima.

Art. 3° Sdo formas de violéncia praticada contra pessoas LGBTQIAPN+, em ambito puablico

ou privado, entre outras:

I - a violéncia fisica, entendida como qualquer conduta que ofenda sua integridade ou saide

corporal;

[} - a violéncia psicolégica, entendida como qualquer conduta que lhe cause dano emocional e
diminui¢do da autoestima ou que lhe prejudique e perturbe o pleno desenvolvimento ou que
vise degradar ou controlar suas agdes, comportamentos, crengas e decisdes, mediante ameaga,
constrangimento, humilhagio, manipulagio, isolamento, vigilancia constante, perseguigdo
contumaz, insulto, chantagem, violagio de sua intimidade, ridicularizagdo, exploragéo e
limitagdo do direito de ir € vir ou qualquer outro meio que lhe cause prejuizo a satide psicolégica

e a autodeterminagio;

IIT - a violéncia sexual, entendida como qualquer conduta que constranja a vitima a presenciar,
a manter ou a participar de relagdo sexual nio desejada, mediante intimidagdo, ameaca, coacdo
ou uso da forga; que a induza a comercializar ou 2 utilizar, de qualquer modo, a sua sexualidade,
que a force a prostitui¢do, mediante coagdo, chantagem, suborno ou manipulagdo; ou que limite
ou anule o exercicio de seus direitos sexuais e reprodutivos;

Gabinete das Covereadoras da Bancada Mulheres Amazonidas. Cimara Municipal de Belém
(1° andar). E-mail: mulheresamazonidasbancada@gmail.com.
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Art. 4°. A notificagdo compulséria devera ser feita 4 Autoridade Policial competente e 4
Secretaria Municipal de Saude (SESMA).

§ 1°. A notificagio compulséria dos casos de violéncia de que trata esta Lei tem carater sigiloso,

obrigando nesse sentido os profissionais que atenderem a vitima e as autoridades que recebam

a notificagdo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes em

contrario.

Saldo Plendrio Vereador Lameira Bittencourt, 01 de margo de 2023.

COVEREADORA GIZELLE FREITAS

Bancada Mulheres Amazdnidas — PSOL/Belém

Gabinete das Covereadoras da Bancada Mulheres Amazénidas. Camara Municipal de Belém
(1° andar). E-mail: mulheresamazonidasbancada(@gmail.com.
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JUSTIFICATIVA

A violéncia contra a populagio LGBTQIAPN+! estd presente em todos os niveis da
sociedade brasileira, cujo objetivo é desumanizar pessoas que ndo pertencem ao padrdo
hegeménico cisheteronormativo. Segundo a Associagio Nacional de Travestis e Transexuais
(ANTRA, 2020)?%, pessoas que ndo se identificam com a cisgeneridade ¢ a heterossexualidade
compulsérias sdo, historicamente, vitimas de diversos tipos de violéncia: simbolica,
psicologica, sexual, institucional e fisica.

A LGBTQIAPN+fobia engloba uma série de condutas ou sentimentos negativos
manifestados contra a populagio LGBTQIAPN+, motivados pela repulsa a sua identidade de
género efou orientagdo sexual. Geralmente, sdo violéncias baseadas em alienagfo,
desconhecimento e preconceito.

De acordo com o Anuério de Seguranga Publica (2022), em 2020, foram registrados
1.271 casos de lesdo corporal praticada contra pessoas LGBTQIAPN+, enquanto em 2021, o
nimero aumentou para 1.791 casos. No mesmo ano, foram registrados a ocorréncia de 179
homicidios ¢ 179 estupros praticados contra a referida populagdo. Ambos representam um
aumento de 7,2% e 88,4%, respectivamente, se comparados ao ano de 2020.

Ainda que aparente ser um namero pequeno de casos, a subnotifica¢do € uma realidade
latente nos casos de violéncia contra a comunidade LGBTQIAPN+, em razio da auséncia de
preparo dos/as profissionais em identificar e registrar violéncias dessa natureza, além da
discriminag&o institucional, que toma as instituigdes um lugar hostil e sem acothimento para as
vitimas.

Na altima década, estd em curso uma movimentagdo nacional de parlamentares e
liderangas politicas do movimento LGBTQIAPN+ pela garantia da dignidade das pessoas que
integram este grupo. No Rio Grande do Sul, a notificagiio compulséria de casos de violéncia
contra a populagio LGBTQIAPN+ é uma realidade no sistema publico de saude, implementada
pela Secretaria de Saude do Estado; no Congresso Nacional esté tramitando o Projeto de Lei n®
6424/13, que estabelece a notificagdo compulséria de violéncia contra as pessoas
LGNTQIAPN+ atendidas na rede nacional piiblica e privada de safide; € o documento de
Notificagdo de Violéncias Interpessoais e Autoprovocadas, que garante a notificagdo

compulséria supracitada; e o julgamento da ADO 26 (Agdo Direta de Inconstitucionalidade por

! Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais ¢ Travestis, Queer, Intersexo, Assexual, Pansexual, Ndo binaria.
? Cartilha de Orientagdes 4 Populagio LGBTQIAPN+ no Combate 4 LGBTQIfobia.

Gabinete das Covereadoras da Bancada Mulheres Amazdnidas. Camara Municipal de Belém
(1° andar). E-mail: mulheresamazonidasbancada@gmatil.com.



Omissdo), que equiparou a homofobia ¢ a transfobia aos crimes de racismo.

Assim, o Projeto de Lei aqui apresentado € um passo significativo para o fortalecimento
da luta do movimento LGBTQIAPN+ e uma estratégia de obtengdo de dados para a formulagio
de politicas piiblicas que promovam e garantam a dignidade para este grupo. Desta forma, resta
justificada a presente propositura e espero contar com o apoio das e dos nobres colegas desta

Casa, para a aprovagio do presente Projeto de Lei.

Saldo Plendrio Vereador Lameira Bittencourt, 01 de margo de 2023,

COVEREADORA GIZELLE FREITAS
Bancada Mulheres Amazdnidas — PSOL/Belém

Gabinete das Covereadoras da Bancada Mulheres Amazdnidas. Camara Municipal de Belém
(1° andar). E-mail: mulheresamazonidasbancada@gmatil.com.
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DISPOE SOBRE A GARANTIA DE
ATENDIMENTO PRIQRITARIO AOS
ADVOGADOS COM DEFICIENCIA,
COM IDADE SUPERIOR A 60
ANOS, E DIAGNOSTICADO COM
DOENCA GRAVE, ASSIM
DECLARADOS, QUE ATUEM NAS
INSTITUICOES  PUBLICAS E
PRIVADAS  LOCALIZADA® NO
MUNICIPIO DE BELEM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

Capitulo I - Das Disposi¢des em Geral

Art. 19 Os advogados, com idade superior a 60 anos, com deficiéncia
e/ou diagnosticados com doenga grave assim declarados, que
estejam atuando no interesse de seus clientes, terdo atendimento
prioritdrio nas seguintes instituicdes localizadas no Municipio:

I - Instituigdes Financeiras;
IT - Cartérios Extrajudiciais;

IIT - As repartigbes publicas da Administracdo Direta e Indireta da
Regido Metropolitana de Belém:

IV - Sindicatos;

V - Empresas Concessiondrias de Servicos Publicos.

Art. 20 O objetivo desta Lei é assegurar ao advogado com deficiéncia,
maior de 60 (sessenta) anos, diagnosticado com moléstia grave, ou
com mobilidade reduzida, o exercicio das suas atribuigdes, conferidas
na Lei 8.906/94, visando a:

I - eliminagdo de obstdculos e barreiras & acessibilidade as
instituigdes publicas e privadas localizadas no Municipio de Belém;
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Il - disponibilizacdo de informacdes, produtos e servigos das

instituigdes e entes instalados no Municipio de Belém;

III - aplicagdo do conceito de desenho universal nos locais dispostos
no Art. 19,

§ 19 Em caso de necessidade de adaptagdo, o advogado com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida poderd fazer agendamento
prévio e informar o tipo da deficiéncia e o apoio necessario ao
exercicio de sua atividade.

§ 2° O agendamento de que trata o § 1° serd feito previamente, por
meio disponibilizado pela entidade, ou presencialmente, com
antecedéncia minima de um dia atil.

Art. 3¢ A fim de promover a igualdade, as entidades descritas no Art.
1° deverdo adotar medidas apropriadas com o objetivo de eliminar e
prevenir quaisquer barreiras urbanisticas ou arquitetdnicas, de
mobilidrios, nas comunicagdes e na informacdo, atitudinais ou
tecnoldgicas.

§ 19 Devem ser garantidas as pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida quantas adaptagBes ou tecnologias assistivas sejam
necessarias para assegurar acessibilidade plena a espagos,
informagdes e servigos, coibindo qualquer forma de discriminagdo por
motivo de deficiéncia.

§ 2° E obrigatorio efetivar a acessibilidade nos portais e sitios
eletrdnicos dos entes descritos no Art. 10 as pessoas com deficiéncia,
garantindo-lthes o pleno acesso as informagdes disponiveis, conforme
as melhores praticas e diretrizes de acessibilidade adotadas
internacionalmente.

Art. 4° Para os fins desta Lei, consideram-se:

I - acessibilidade: possibilidade e condigdo de alcance para utilizagao,
com seguranca, independéncia e autonomia, de espagos, mobilidrios,
equipamentos urbanos, edificagbes, transportes, informagdo e
comunicagdo, inclusive seus sistemas e tecnologias, e de outros
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servigos e instalagbes abertos ao publico, de uso publico ou privado
de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

II - acompanhante: aquele(a) que acompanha a pessoa com
deficiéncia, podendo ou ndo desempenhar as fun¢des de atendente
pessoal;

III - atendente pessoal: pessoa, membro ou ndo da familia que, com
OuU sem remuneragao, assiste ou presta cuidados basicos e essenciais
a pessoa com deficiéncia no exercicio de suas atividades diarias,
excluidas as técnicas ou procedimentos identificados com profisstes
fegalmente estabelecidas;

IV - Dbarreiras: qualquer entrave, obstdculo, atitude ou
comportamento que limite ou impega a participagdo social da pessoa,
bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos 3
acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressdo, a
comunicagdo, ao acesso a informagédo, a compreensdo, & circulacdo
com seguranga, entre outros, classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espacos
publicos e privados abertos ao publico ou de uso coletivo:

b) barreiras arquitetdnicas: as existentes nos edificios publicos e
privados;

C) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e meios de
transportes;

d) barreiras nas comunicagSes e na informacdo: qualquer entrave,
obstaculo, atitude ou comportamento que dificulte ou impossibilite a
expressdo ou o recebimento de mensagens e de informagdes por
intermédio de sistemas de comunicacdo e de tecnologia da
informacao;

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que impecam ou
prejudiquem a participagdo social da pessoa com deficiéncia em
igualdade de condigdes e oportunidades com as demais pessoas; e

f) barreiras tecnoldgicas: as que dificultam ou impedem o acesso da
pessoa com deficiéncia as tecnologias.
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V - desenho wuniversal: concepcdo de produtos, ambientes,
programas e servigos a serem usados por todas as pessoas, sem
necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico, incluindo os
recursos de tecnologia assistiva;

VI - adaptagdo razodvel: significa as modificagbes e os ajustes
necessarios e adequados que ndo acarretem dnus desproporcional ou
indevido, quando requeridos em cada caso, a fim de assegurar que as
pessoas com deficiéncia possam gozar ou exercer, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais;

VII - comunicagdo: forma de interagdo que abrange, entre outras
opgdes, as linguas, inclusive a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), a
visualizacdo de textos, legendagem ou estenctipia, o Braille, o
sistema de sinalizagdo ou de comunicagdo tatil, os caracteres
ampliados, os dispositivos multimidia, assim como a linguagem
simples, escrita e oral, os sistemas auditivos e os meios de voz
digitalizados e o0s modos, meios e formatos aumentativos e
alternativos de comunicagdo, incluindo as tecnologias da informacdo
e das comunicagdes;

VIII - discriminagdo por motivo de deficiéncia: toda e qualquer
diferenciagdo, exclusdo ou restricdo, por agdo ou omissdo, baseada
em deficiéncia, com o proposito ou efeito de impedir ou impossibilitar
0 reconhecimento, o desfrute ou o exercicio, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, de direitos humanos e
liberdades fundamentais nos ambitos politico, econOmico, social,
cultural, civil ou qualquer outro, incluindo a recusa de adaptacgles
necessarias e de fornecimento de tecnologias assistivas;

IX - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em
interagdo ¢com uma ou mais barreiras, pode obstruir a sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes
com as demais pessoas;

X - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha, por qualquer
motivo, dificuldade de movimentacdo, permanente ou tempordria,
gerando redugdo efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da
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coordenagdo motora ou da percepgdo, incluindo idoso(a), gestante,
lactante, pessoa com criancga de colo e ocbeso(a);

XI - rota acessivel: trajeto continuo, desobstruido e sinalizado, que
conecte 0s ambientes externos ou internos de espagos e edificagdes,
e que possa ser utilizado de forma autbnoma e segura por todas as
pessoas, inclusive aquelas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
podendo incorporar estacionamentos, calgadas rebaixadas, faixas de
travessia de pedestres, pisos, corredores, escadas e rampas, entre
outros; e

XII - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: equipamentos,
dispositivos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servigos
que objetivem promover a funcionalidade, relacionada a atividade e a
participacdo da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,

visando a sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e
inclusdo social.

Capitulo II - Dos Direitos do Advogado com Deficiéncia

Art. 5° E direito do advogado com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida o livre acesso a agéncias bancarias, cartérios extrajudiciais,
sindicatos etc., em que deva praticar ato ou colher prova ou
informacgdo Util ao exercicio da atividade profissional.

Art. 60 Os entes descritos no Art. 10 deverdo considerar os seguintes
recursos de acessibilidade:

I - formatos acessiveis;

II - legenda;

111 - subtitulacdo por meio de legenda ocuita;
IV - janela de Libras;

V - audiodescrigdo;

VI - outros recursos, como braile, caracteres ampliados e formatos
aumentativos e alternativos de comunicagao.
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Art. 70 Para implementacdo das acBes de acessibilidade, os entes
adotardo as seguintes etapas bdsicas:

I - realizar planejamento continuo referente ao uso de recursos de

acessibilidade, alinhado com as inovagdes tecnoldgicas
disponibilizadas pelo mercado;

Il - reservar os recursos necessdrios para adapta¢bes razoaveis, a
fim de minimizar as barreiras de acessibilidade dos advogados com
defici€ncia ou mobilidade reduzida:

Segéo I
Da Reserva de Espacos Livres e Assentos

Art. 8° As agéncias bancdrias, cartérios extrajudiciais, sindicatos,
entre outros, reservardo espacos livres e assentos para a pessoa com
deficiéncia ou mobilidade reduzida de acordo com a capacidade de
lotagdo da edificagéo, observado o disposto legislag@o especifica.

§ 1° Os espacos e assentos a que se refere o caput devem situar-se
em locais que garantam a acomodagdo de, no minimo, um
acompanhante da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, resguardado o direito de se acomodar proXximamente a
grupo familiar e comunitario.

§ 2° Todos os espagos das edificacdes previstas no caput devem
atender as normas de acessibilidade em vigor.

Das Disposicdes Finais

Art. 90 Os entes publicos e privados, descritos no Art. 19 deverdo ter,
em seus interfores, rotas de fuga e saidas de emergéncia acessivels,
conforme padrGes das normas de acessibilidade, a fim de permitir a
saida segura da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida
em caso de emergéncia.
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Art. 10 Os estabelecimentos descritos no artigo anterior devem

oferecer recursos de acessibilidade aos advogados com deficiéncia ou
mobilidade reduzida.

Art. 11. As entidades e entes publicos e privados poderdo cadastrar
agdes de sucesso de acessibilidade e inclusdo, que resultaram em
impacto positivo quanto a aspectos ambientais, econdmicos, sociais e
culturais em seus sitios eletrdnicos institucionais.

Art. 12. Esta Lei produzira efeitos apos 120 (cento e vinte) dias apds
a data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Belém, Saldo Plendria Lameira Bittencourt.
Belém, 1° de margo de 2023.

Vereadora ENFERMEIRA NAZARE
PSOL/Belém

E-mail: ver.enfermeiranazarelima@gmail.com

Autora: Vereadora Enfermeira Nazaré

Assessoria Técnica: Henrigue Coura de Brito Pereira
Joeicy Fernandes Corréa
Liandra do Amaral Barbosa da Silva

Leandro Pereira Carvalho de Lima
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JUSTIFICATIVA

E Cedico que a advocacia € indispensavel para a administracdo da
justiga.

O seu papel € de suma importancia para a existéncia do cumprimento
da ordem juridica.

Sendo essencial para a defesa do seu cliente, e de toda a sociedade,
se faz necessdrio que as instituicBes assegurem ao/a advogado(a),
com idade superior a 60 anos, com deficiéncia e/ou diagnosticados
com moléstia grave assim declarados, a eliminag&o de obstaculos que
impegam a acessibilidade, a disponibilidade de informacdes, produtos
€ servicos se tornem acessiveis, bem como a utilizagdo do conceito
de desenho universal nos ambientes em que o advogado deva atuar,
no interesse de seu cliente.

A presente medida se faz necessdria ante a relevancia que a profissdo
da advocacia possui, tanto para o cumprimento da j& mencionada
ordem juridica, como para a sociedade.

O intuito € reforgar o que estd tipificado na Constituigdo Federal de
1988, nos incisos I e II do Art. 30, no qual compete aos Municipios
legislar sobre assuntos de interesse local e suplementar a legislagdo
federal e a estadual no que couber.

No que se refere ao inciso I, do referido artigo, cabe ao Municipio
legislar, predominantemente, sobre todas as matérias em que o
interesse local prevalega sobre o geral.

O inciso II, por sua vez, versa sobre a observancia de determinadas
matérias que sdo de competéncias da Unido e dos Estados-Membros,
mas podem ser complementadas, suplementadas pela legislacdo
municipal.

Para aqueles que ndo acompanham a atividade advocaticia,
erroneamente formam o entendimento de que a advocacia ndo passa
de uma profissdo facil, o que ndo é verdade.
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Além da lentiddo judicial, haja vista a demanda de feitos e pedidos,
gue é uma caracteristica cotidiana que o profissional da advocacia
enfrenta, os obstaculos fisicos também integram a sua realidade.

Logo, promover a acessibilidade aos locais 0os quais os advogados,
com idade superior a 60 anos, com deficiéncia e/ou diagnosticados
com moléstia grave assim declarados assegura aos cidaddos, de
modo geral, a igualdade de oportunidades, ao meio fisico, a
informac380 e & comunicagdo, inclusive aos sistemas tecnoldgicos

Portanto, a eliminacdo de barreiras fisicas aos(as) advogados e
advogadas, com idade superior a 60 anos, com deficiéncia e/ou
diagnosticados com moléstia grave assim declarados a eliminagdo de
barreiras fisicas é garantir justica e o exercicio da cidadania, téo
aclamado em nossa Constituigdo de 1988.

Diante do exposto, haja vista a importéncia do referido Projeto de Lei
para o exercicio profissional da advocacia em nosso Municipio,
submeto a esta Casa Legislativa na forma regimental, contando com
a compreensdo dos nobres Parlamentares para aprovagao da
presente propositura.
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DECRETO LEGISLATIVO N°001/2023

Concede o Diploma Maria da Penha ao Senhor
Dr. Franklin Lobato Prado e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Belém, estatui e a Mesa promuiga e publica o seguinte
Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Diploma Maria da Penha ac Senhor Dr. Franklin Lobato

Prado, pessoa juridica que se destaca na promogao da prevengdo e do combate a
violéncia doméstica e familiar @ mulher..

Art. 2° A Honraria de que se trata o presente Decreto Legislativo, sera entregue em
Sessao Solene, a realizar-se no Plendrio da Camara Municipal de Belém, em dia e
hora previamente designados.

Art, 3°Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipa! de Belém.

Respeitosamente.

Vereagdo ablo Farah

Travessa Curuzu,1755 - Bairro do Marco — CEP 66.093-540 — Belém-Para — Fone: (91)4008-2234
E-mail: vereadorpablofarah@gmail.com
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° , DE 2023

Vereadora Blenda Quaresma

ProjetodeLein®..........c.......... 5

INSTITUI a Semana Municipal de
Conscientizagdo e Defesa dos
Direitos das Pessoas com
Nanismo, e o Dia Municipal de
Combate ao Preconceito contra as
Pessoas com Nanismo.

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, estatuiu:

Art. 1.° Fica instituida, no municipio de Belém, a Semana Municipal de
Conscientizagéo e Defesa dos Direitos das Pessoas com Nanismo, a ser
realizada anualmente na quarta semana do més de outubro.

Art. 2.° Fica criado, no municipio de Belém, o Dia Municipal de
Combate ao Preconceito contra as Pessoas com Nanismo, a ser realizado

anuaimente no dia 25 de outubro, o objetivo de proporcionar melhor qualidade
de vida a essas pessoas.

Art. 3.° A Semana Municipal de Conscientizag&o e Defesa dos Direitos
das Pessoas com Nanismo e o Dia Municipal de Combate ao Preconceito

contra as Pessoas com Nanismo passarao a adentrar no Calendario Oficial da
Cidade de Belém.

Art. 4.° A sociedade como um todo devera se mobilizar por meio de
parcerias ou colaboragéio com os Poderes Legislativo e Executivo, com os
6rgéos publicos e privados, associagdes e entidades afins para propriciar nas
diversas areas sociedade, comoda a educacéo, a saude, o trabalho, a cultura,

a acessibilidade, o urbanismo, o esporte e o lazer, tendo como principais
diretrizes:



I - a divulgagao dos direitos das pessoas com nanismo;

ll- o combate ao preconceito contra as pessoas com nanismo.

Il - desenvolver campanhas educativas contra o preconceito as
pessoas com nanismo, buscando conscientizar a populagdo de que o nanismo
€ um fator que ndo impede a perfeita convivéncia de seus portadores com as
demais pessoas;

IV - atividades ou eventos com o foco na discussdo, reflexdo e
divulgacéo de dados sobre o nanismo, as principais formas de diagnédstico,
sintomas e tratamentos;

V - disponibilizar testes e exames que permitam a identificagdo precoce
do nanismo,assim como divulgar os diversos mecanismos de identificagdo
precoce do nanismo e suas diversas causas;

V1 - estimular e criar mecanismos de incentivo & contratagdo dessas
pessoas para o trabalho pelas empresas:

VIl - criar projetos de esportes e lazer para as pessoas com nanismo.

VIl - debates, palestras, seminarios e féruns sobre as politicas de
protegao, fomentando a busca por informagdes para aperfeicoar os avangos
cientificos sobre o nanismo;

Art. 5.° A Camara Municipal de Belém, reservara, em seu calendario
anual, o dia 25 de outubro, para execugéo das atividades inerentes ao Dia
Municipat de Combate ao Preconceito contra as Pessoas com Nanismo.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
todas as disposi¢cdes em contrario.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto, visa instituir no Municipio de Belém, a Semana
Municipal de Conscientizagao e criar o Dia Municipal de Combate ao Preconceito
contra as Pessoas com Nanismo.

Existem dois tipos de nanismo, classificados de acordo com suas
causas. O nanismo “proporcional” ou pituitario € causado por alteragéo no
funcionamento da glandula pituitaria, préxima ao cérebro, e responsavel por
produzir varios hormdnios que contribuem para o crescimento.

No nanismo pituitario, o paciente deixa de ter seus horménios produzidos e seu
desenvolvimento ndo ocorre da forma correta. Pacientes que possuem

0 nanismo pituitario apresentam membros (bragos e pernas) proporcionais ao
restante de seu corpo.

Ja a acondroplasia, outra doenga genética, ocorre em varios membros da
mesma familia.

O paciente com acondropiasia possui membros mais curtos em relagéo
ao comprimento do corpo e cabega de tamanho grande, com testa proeminente
e ponta nasal avantajada. Pelas caracteristicas, a acondroplasia pode ser
chamada de nanismo desproporcional.

Segundo o Tratado de Pediatria Nelson, obra de referéncia produzida
pela Sociedade Brasileira de Pediatria, a altura dos homens que tém nanismo
n&o ultrapassa 1,45 metro e a das mulheres é menor do que 1,40 metro.
Pessoas com nanismo desproporcional tipico da acondroplasia eram
chamadas de andes, palavra carregada de conotagdo depreciativa, que
prejudica sobremaneira sua autoimagem e sua socializag&o. Atualmente
existem 200 tipos de nanismo e 80 subtipos.



' Em 2 de dezembro de 2004, o Presidente Lula, assinou o Decreto
Executivo com forga de Lei Complementar, n® 5.296, em seu art. 5°, alinea “a”,
0 nanismo foi considerado como deficiéncia fisica, e consequentemente a
receber o mesmo tratamento legal concedido as pessoas com necessidades
especiais regulamentadas peia Lei n° 10,048/00 e 10.098/00.

Tal deficiéncia pode gerar grandes dificuldades para o acesso dessas
pessoas no mercado de trabalho, por essa razéo, grande nimero de pessoas
com nanismo sujeitam-se a trabalhos que ridicularizam a sua imagem em fungéo
de seu tamanho, tornando-os alvo de piadas e lendas urbanas.

O Congresso Nacional instituiu o Dia Nacional de Combate ao Preconcsito
as Pessoas com Nanismo, través da Lei n® 13.472/2017, que tem como objetivo
mobilizar esforgos com vistas a divulgar informag@es, promover encontros, trocar
experiéncias e ampliar conhecimentos com profissionais especializados no
assunto, bem como buscar a inclusdo social e a insercdo no mercado de
trabalho. Desta forma, ha a necessidade de trazer o tema para o municipio de
Belém, para ser analisado e considerado como Lei.

O dia 25 de outubro foi escolhido por se tratar de data internacionalmente
consagrada a mobilizagdo das sociedades em prol do conhecimento e debate
das questdes que envolvem o nanismo, este dia é comemorado em vérios paises
em homenagem ao falecido ator norteamericano Billy Barty, que tinha nanismo
e foi umadas primeiras pessoas do mundo a lutar contra o preconceito. Ele
fundou a instituico Little People of America (Pessoas Pequenas da América).
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