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. ESTADODO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

RESOLUGAO N2 004, de 15 de fevereiro de 2023

Altera a Resolugdo n2 33, de 14 de dezembro de 2021, que alterou a
Resolugdo n2 055, de 11 de dezembro de 2013 a Resolu¢do n? 01, de
06 de janeiro de 2009 que alterou a Resolugio 131, de 28 de
novembro de 2002 e alteragbes posteriores e a Resolugdo n2 01, de
08 de janeiro de 1991, que “Dispde sobre o Plano de Carreira do
Quadro Unico da Cimara Municipal de Belém”, e di outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM estatui e a Comissio Executiva promulga e publica a
seguinte Resolugdo:

Art. 12 Altera o art. 12 da Resolugio n? 033, de 14 de dezembro de 2021 que alterou a
Resolugdo n? 055, de 11 de dezembro de 2013 e que aiterou a Resolugio n® 01, de 08 de janeiro de
1991, que “Dispde sobre o Plano de Carreira do Quadro Unico da Cimara Municipal de Belém”, que
passa a ter a seguinte redagdo:

"Art. 19, Altera os artigos 22 e 32 da Resolugdo n? 055, de 11 de dezembro de 2013, que
alterou o artigo 35 da Resolugdo n? 01, de 08 de janeiro de 1991 que, “ Dispde sobre ¢ Plano de
Carreira do Quadro Unico da Cdmara Municipal de Belém”, criando na estrutura organizacional da
Céamara Municipal de Belém, no quadro de provimento em comissdo 22 (vinte e dois) cargos
comissionados, sendo 14 (quatorze) na nomenclatura CMB-DAS-200.3, e 08 (oito) na nomenclatura
CMB-DAS-200.2, estes distribuidos da seguinte forma: 02(dois) para assessoramento junto 3
Diretoria Geral, 02 (dois) para assessoramento juridico junto & Diretoria Juridica, 01(um)
para assessoramento a Diretoria Administrativa e Financeira, 01(um) para assessoramento
a Diretoria Legislativa, 01(um) para assessoramento a Divisdo de Informética e 01(um)
para assessoramento a Divisdo de Comunicacgio Social assim, passando a vigorar os citados
artigos com a seguintes redagdes: (NR)

“ Art. 22 Ficam criados 59 (cingiienta e nove) cargos de Coordenadores de Gabinete no
Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Belém,
com a referéncia CMB - DAS - 200.3, sendo 35 (trinta e cinco ), um cargo para cada parlamentar e
para os membros da Mesa Diretora distribuidos da seguinte forma: Presidente [(04) cargos, do 1%a
42 Vice-Presidente e 3¢ ¢ 4% Secretdrio (01) cargo para cada e para o 12 e 22 Secretarios (02) cargos
cada de coordenadores. (NR)

Art. 32 0 Quadro de Provimento em Comissdo da Camara Municipal de Belém constitui-se
de 792 {setecentos e noventa e dois) cargos, distribuidos da seguinte forma:

1- CMB - DAS - 200.2 - 15 CARGOS;
II- CMB - DAS - 200.3 - 59 CARGOS;
1l - CMB - DAS - 200.4 - 12 CARGOS;
IV - CMB - DAS - 200.5 - 03 CARGOS;
V- CMB - DAS - 200.6 - 01 CARGO;

VI - CMB - DAS - 200.7 - 02 CARGOS;
; \
VII ~ SECRETARIO LEGISLATIVO - 700 CARGOS; “(NR) ‘N\
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Art. 22 Altera o art. 32 da Resolugdo n® 01, de 06 de janeiro de 2009, que alterou a
Resolugio n? 131, de 28 de novembro de 2002, e alteragdes posteriores, que passa a ter a seguinte
redacio:

“Art. 39 Obedecendo ao inciso VII do art. 35, da Resolugde n® 01/ 91 e alteragdes
posteriores, os Secretarios Legislativos serdo indicados, direcionando os niveis, conforme tabela em
anexo, sendo que cada Gabinete nio poderi ultrapassar o valor de R$125.500,00". (NR)

Paragrafo inico. A tabela serd reajustada anualmente conforme os valores atribuidos ao
salario minimo nacional vigente, através de Ato da Comissdo Executiva, ¢/ou na revisao geral anual
aplicado ao quadro de servidores deste Poder Legislativo. “(NR)

Art. 32 As despesas previstas na presente Resolugao correrdo por conta de dotagdo
or¢amentéria especifica da Cimara Municipal de Belém,

Art. 42 Esta Resolugio entra em vigor:

I- quanto ao art. 1¢ terio seus efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2023;
II- quanto ao art. 22 terd seus efeitos a partir de 01 de abril de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, EM 15 DE FEVEREIRO DE 2023.
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ANEXO
NIVEIS VENCIMENTO(R$)
01 1.325,00
02 1.987,50
03 2.650,00
04 3.312,50
05 3.975,00
06 4.637,50
07 5.300,00
08 5.962,50
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