05+, o3 loc laaz
= Ay

. ESTADODOPARA
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

Projeto de Lei.

Altera as Lei n? 8.355, de 4 de agosto de 2004, que
“Dispoe sobre a criagdo do Conselho Municipal do
Negro e da Negra”, e a Lei 9585, DE 30 DE JULHO DE
2020, com alteragdes posterior, .e d4 outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, 0 art. 12 da Lei n? 8.355, de 4 de agosto de 2004, alterada pela Lei n2 9585/2020,

que " Dispde sobre a cria¢io do Conselho Municipal do Negro e da Negra passa a
vigorar com a seguinte redagio:

Art. 22, Fica instituido, no Municipio de Belém, ¢ Plano Municipal de Igualdade Racial -
Planejamento Estratégico, e a Assembléia Geral da Igualdade racial em concordincia com
o disposto na Lei Federal n? LEI N2 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010, destinado a garantir
a populagdo negra a efetivagio da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos

étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate & discriminagio e as demais formas de
intoleréncia étnica.

Parégrafo Unico. Para efeito deste Plano, considera-se:

I - discriminac8o racial ou étnico-racial: toda disting4o, exclusdo, restrigfio ou preferéncia
baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto
anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condigbes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida ptblica ou privada;

II - desigualdade racial: toda situagdo injustificada de diferenciagio de acesso e fruigio de
bens, servigos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica;

lIl - desigualdade de género e raca: assimetria existente no 4mbito da sociedade que
acentua a distdncia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais;

IV - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme 0 quesito cor ou raga usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefini¢do an4loga;

V - politicas piblicas: as agbes, iniciativas e programas adotados pelo Municipio no
cumprimento de suas atribui¢des institucionais;

VI - a¢bes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Municipio e pela
iniciativa privada para a corre¢do das desigualdades raciais e para a promogdo da
igualdade de oportunidades.

Art. 30 E dever do Municipio e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a todo cidaddo brasileiro, independentemente da etnia ou da cor da pele, o
direito a participagiic na comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas,

empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus
valores religiosos e culturais.

Art. 40 A participacdo da populagio negra, em condi¢do de igualdade de oportunidade, na

vida econdmica, social, politica e cultural do Pafs serd promovida, prioritariamente, por
meio de:

I - inclusdo nas politicas piiblicas de desenvolvimento econémico e social;
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II - adogdo de medidas, programas e politicas de acdo afirmativa;

Il - modificagdo das estruturas institucionais do Municipio para o adequado
enfrentamento e a supera¢do das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da
discriminagio étnica;

IV - promogéo de ajustes normativos para aperfeicoar o combate & discriminagio étnica e
as desigualdades étnicas em todas as suas manifestagdes individuais, institucionais e
estruturais; V - eliminagdo dos obstéculos histéricos, socioculturais e institucionais que
impedem a representagéo da diversidade étnica nas esferas piblica e privada;

VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade civil
direcionadas 4 promogdo da igualdade de oportunidades e ao combate as desigualdades
etnicas, inclusive mediante a implementagio de incentivos e critérios de condicionamento
e prioridade no acesso aos recursos ptblicos;

VII - implementagéo de programas de agdo afirmativa destinados ao enfrentamento das
desigualdades étnicas no tocante 3 educagdo, cultura, esporte e lazer, satide, seguranga,
trabalho, moradia, meios de comunicagio de massa, financiamentos publicos, acesso 2
terra, a Justica, e outros.

Paragrafo tnico. Os programas de agdo afirmativa constituir-se-d0 em politicas ptiblicas
destinadas a reparar as distorgdes e desigualdades sociais e demais praticas

discriminatérias adotadas, nas esferas piblica e privada, durante o processo de formacio
social do Municipio.

Art. 52 O Plano Municipal de Igualdade Racial, ser4 debatido sob a égide e observincia dos
direitos fundamentais, tais como:

I - direito a participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer
adequadas a seus interesses e condigdes, de modo a contribuir para o patrimdnio cultural
de sua comunidade e da sociedade brasileira.

Il - direito a educacdo de qualidade, com a garantia de educacdo basica, obrigatéria e
gratuita, inclusive para os que a ela nio tiveram acesso na idade adequada; estimulara e
apoiard agdes socioeducacionais realizadas por entidades do movimento negro que
desenvolvam atividades voltadas para a inclusdo social, mediante cooperagdo técnica,
intercdmbios, convénios e incentivos, entre outros mecanismos.

Il - direito ao reconhecimento das sociedades negras, clubes e outras formas de
manifesta¢do coletiva da populacdo negra, com trajetéria histérica comprovada, como
patriménio histérico e cultural, nos termos dos arts. 215 e 216 da Constitui¢io Federal,;

IV - direito ao pleno acesso da populagdo negra is priticas desportivas, consolidando o
esporte e o lazer como direitos sociais.

V - direito a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegurado o livre exercicio dos

cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protegiio aos locais de culto e a suas
liturgias;

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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