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01 Proc. Ver. Fernando | Constitui o Titulo Honorifico de Cidaddo de Belém a Max Ney
1764/21 Carneiro do Rosério Cabral, e da op.
02 Proc. Ver. Mauro Institui no Municipio de Belém o Dia Municipal do Tatuador, e
1778/21 Freitas da op.
03 Proc. Ver. Fabio Souza |Dispde sobre a instituigdo da ginastica laboral como prética
1781/21 obrigatdria nas empresas da administragdo publica municipal
direta e indireta, e da op.
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Gabinete do Vereador
Fernando Cameiro — PSOL

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°

Constitui o Titulo Honorifico de “Cidaddo de
Belém” a Max Ney do Rosério Cabral e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
BELEM estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido o Titulo Honorifico de “Cidaddo de Belém” a MAX NEY
ROSARIO CABRAL.

Art. 2° A honraria de que trata o presente Decreto Legislativo, sera entregue em
Sessdo Solene, realizar-se-a no Plenério da Camara Municipal de Belém, em dia ¢ hora

previamente designados.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Saldio Plenario Vereador Lamdira Bittencourt, 06 de 3 bril de 2021.

Travessa Curuzi, 1755 — Marco — Belém-Pa - CEP 66093-540 — Tel. 4008.2211
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Justificativa

Max Ney do Rosario Cabral, nascido no dia 23 de agosto de 1970, na cidade de
Curucd, filho da professora Nadir do Rosario Cabral, fez seus primeiros estudos em
Curucgé, mudou-se para Belém em 1984 para cursar o segundo grau, como antes era
denominado o ensino médio, na escola estadual Visconde de Souza Franco. No ano de
1988, prestou vestibular e cursou direito na UFPA, tendo concluido em 1991.

Apds exercer a advocacia por 4 anos, foi aprovado em concurso plblico para o
cargo de Juiz de Direito do Tribunal de Justi¢a do Estado do Para, ingressando na carreira
da Magistratura em 1996, aos 26 anos de idade.

Na carreira, iniciou como Juiz de primeira entrdncia na Comarca de Senador José
Porfirio e depois, com promogdes, chegou a ser titular da 3* entrincia na capital, sendo,
atualmente, titular da Vara do Juizado Especial Civel de Acidentes de Trinsito e membro
Titular da Turma Recursal dos Juizados Especiais.

Além disto, respondeu por diversas comarcas como: Uruara, Cachoeira do Arari
€ na Vara Distrital de Icoaraci, além de varias varas criminais de Belém. Em margo de
2000, foi promovido a 2* Entrincia, para a 7* Vara Civel da Infincia e Adolescéncia da
Comarca de Santarém. Também foi titular da 2* Vara da Comarca de Obidos, para onde
foi removido em outubro de 2000 por merecimento.

Em sua atuagdo, Max Ney do Rosario Cabral contribui com a sociedade julgando
as agdes da forma mais justa possivel, tomando como norte a legislagdo nacional.
Enquanto estava no interior, desenvolveu agdes que visaram levar o judiciario mais
proximo do cidadéo.

Foi condecorado com medalha de comendador pelo Tribunal de Justica ¢ com
titulos de cidaddo de Oeiras do Para ¢ Curralhinho ¢ Honra ao Mérito pela Camara
Municipal de Curuga.

Assim, considerando sua imporfante afuagdo no estado do Pard e em Belém,
Requeiro na forma regimental, que esta Casa de Leis conceda o Titulo Honorifico de
“Cidaddo de Belém” a Max Ney do Rosirio Cabral, que serd homenageado por este edil
e esta cada legislativa, a casa do povo.

Saldo Plenario Vereador L ittencourt, 06 delabril de 2021.

Travessa Curuzi, 1755 — Matrco — Belém-Pa — CEP 66093-540 — Tel. 4008.2211
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Projeto de Lei.

Institui no Municipio de Belém
Municipal do Tatuador, e d4 outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1? Fica instituido no Calendério Oficial de Datas e Eventos do Municipio de
Belém, o Dia Municipal do Tatuador, a ser realizado anualmente no dia 20 de julho,
em conformidade com o Dia Nacional do TATUADOR.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de'Belém
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"Dispde sobre a instituicio da
ginastica laboral como pratica
obrigatéoria nas empresas da
administracio publica municipal
direta e indireta e da outras
providéncias”.

A Camara Municipal de Belém, estatui eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituida a ginastica laboral como pratica obrigatoria nas empresas da
administragdo publica municipal direta e indireta.

Art.2° Para os efeitos desta Lei, gindstica laboral € a sequéncia de exercicios de

alongamento destinados a aliviar os principais grupos musculares exigidos nas
diversas atividades profissionais.

Pardgrafo Unico de carater preventivo, a ginastica laboral visa a diminui¢do do
acometimento de doengas ocupacionais nos trabalhadores

Art.3° A ginastica laboral sera realizada, no minimo, a cada 2 (dois) dias, por um
periodo ndo inferior a 10 (dez) minutos, sem acréscimo de tempo na carga horaria.

§1° As sessdes de ginasticas laborais deverdo ser desenvolvidas no &mbito da
propria empresa.

§2° Os prestadores de servigo, funciondrios de empresa que prestem servigos
terceirizados e trabalhadores correlatos, também participariio das pausas para a
realizagdo da gindastica laboral.

Gabinete Vereador FABIO SOUZA
Camara Municipal de Belém
Trav. Curuzu, 1755 - Marco — Belém — PA
Tel: (91) 4008.2229/e-mail:ofabiosouzaver@gmail.com
LEALDADE E COMPROMISSO POR BELEM
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Art.4° A ginastica laboral devera ter seus conteGidos programaticos e exercicios
elaborados e ministrados por profissional graduado em Educagdo Fisica,
devidamente habilitados para aplicarem e supervisionarem os exercicios de
alongamento das estruturas corpdreas exigidas nas agles inerentes ao trabalho,
observando as necessidades e limitagdes de cada funcionario.

Paragrifo unico A contratagdo dos profissionais, referidos no art.4°, dar-se-a por
meio de remanejamento entre os 6rgdos da administragdo plblica, convénios e/ou
CONCUrsos.

Art, 5° O funcionario que ndo quiser participar das atividades de ginastica laboral
oferecidas pelos respectivos oOrgdos deverd preencher declaracdo isentando o
mesmo das implicagdes legais advindas da ocorréncia de casos de doencas
ocupacionais, apos trés meses da vigéncia desta Lei.

Paragrafo tnico Para a implicacio legal de que trata o praragrafo anterior, devera
haver a comprovagéo do anexo causal, referente a enfermidade diagnosticada e as
atividades profissionais desenvolvidas pelo funcionario acometido.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Saldo Penario Vereador Lameira Bittencourt, em Belém, aos 30 de agosto de
2021.

—

-
</

Vereador FABID SOUZA
Lider do PSB

Assessoria Legislativa: Marluce Machado

Gabinete Vereador FABIO SOUZA
Camara Municipal de Belém
Trav. Curuzu, 1755 - Marco — Belém — PA
Tel: (91) 4008.2229/e-mail.ofabiosouzaver@gmail.com
LEALDADE E COMPROMISSO POR BELEM
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JUSTIFICATIVA

Existe, uma Norma Regulamentadora n°l7 (NR-17), que trata especificamente
sobre a ergonomia no ambiente de trabalho. Nesta norma consta as especificagdes

que devem ser seguidas nas atividades diarias e como € pensado a ginastica laboral
no ambiente de trabatho.

Trabalhar de 8 a 12 horas na mesma posi¢do, ou até mesmo com esforgo fisico
repetitivo ndo é facil, isso pode ocasionar dores incomodas no longo prazo na vida
dos colaboradores, afetando a sua produtividade e qualidade de vida.

Pensando na saude dos trabalhadores, criou-se dentro das organizagées a pratica de
ginastica laboral, sdo exercicios leves praticados dentro do local do trabalho, afim
de diminuir dores que os funcionarios poderdo sentir devido as suas atividades
fisicas ou a inércia do corpo no local de trabalho, fato ja comprovado em uma

pesquisa que mostra que cada vez mais as pessoas se queixam de dores.
Qual o objetivo da ginastica laboral?

A ginastica laboral pode durar de 5 a 20 minutos, tem como objetivo diminuir as
dores e aumentar a motivagdo, produtividade e entrosamento da equipe, e, possui

duas vertentes com objetivos importantes, sendo elas a atividade preventiva e
corretiva.

Preventiva: Tem o intuito de prevenir dores e lesdes decorrentes do trabalho
exercido pelo colaborador, utiliza de exercicios aerdbicos e anaerdbicos, focando
na resisténcia cardiovascular e respiratoria.

Corretiva: As agdes corretivas tem como foco amenizar as consequéncias
negativas decorrentes da fungéo exercida pelo colaborador.

Dentre os beneficios destaco: Aumento da produtividade; Prevencdo de Doengas
laborais; Redugdo da Fadiga, Melhoria no condicionamento Fisico; Diminuigio
dos afastamentos; Melhoria na interacdo entre os colaboradores; Redugdo do
sedentarismo e outros.

Gabinete Vereador FABIO SOUZA
Camara Municipal de Belém
Trav. Curuzu, 1755 - Marco — Belém - PA
Tel: (91) 4008.2229/e-mail:ofabiosouzaver@gmail.com
LEALDADE E COMPROMISSO POR BELEM
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O cuidado com a saide dos trabalhadores, beneficia tanto a empresa quanto o
funcionario. Ha maior sustentabilidade na organizagfo, manter a sua mao de obra
saudavel, diminui o absenteismo, aumenta a produtividade e retém talentos.

A ginéstica laboral é uma das grandes aliadas no combate & ma postura corporal € a
fadiga originada por esforgos excessivos ou repetitivos no ambiente de trabalho.

O trabalho ininterrupto gera diversas consequéncias fisicas a0 empregado. Assim,
para manter um bom ambiente de trabalho e reduzir o numero de afastamento por
problemas de salide, as empresas podem proporcionar momentos de relaxamento e
atividade fisicas aos funcionarios, através da Ginastica Laboral. Trata-se de uma
série de exercicios praticados no local de trabalho, com o objetivo de proporcionar
boas condi¢des fisicas e mentais a equipe.

O simples ato de participar das atividades propostas pela ginastica laboral
diminuem drasticamente as chances de desenvolver as doengas mais comuns em
ambientes de trabalho que sdo a LER (lesdio por esforgo repetitivo) e a DORT
(disturbio osteomuscular relacionado ao trabalho).

Diante, do exposto solicito o apopio de meus Pares para avaliagéo ¢ aprovagéo do
referido Projeto.

Gabinete Vereador FABIO SOUZA
Camara Municipal de Belém
Trav. Curuzu, 1755 - Marco — Belém — PA
Tel: (91) 4008.2229/e-mail-ofabiosouzaver@gmail.com
LEALDADE E COMPROMISSO POR BELEM



