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Vice - Prefeita Municipal de Belém

ADMINISTRAGAO DIRETA

GAB - Gabinete do Prefeito

SEMAD - Secretaria Municipal de Administragéo
SEFIN - Secretaria Municipal de Finangas

PGM — Procuradoria Geral do Municipio
SEMEC - Secretaria Municipal de Educagéo
SEURB - Secretaria Municipal de Urbanismo
SESMA - Secretaria Municipal de Saude
SESAN - Secretaria Municipal de Saneamento
SECON - Secretaria Municipal de Economia

SEGEP - Secretaria Municipal de Coordenacéo Geral do
Planejamento e Gestéo

SEHAB - Secretaria Municipal de Habitagao
SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
COMUS - Coordenadoria de Comunicagdo Social
SEJEL - Secretaria de Esporte, Juveniude e Lazer

BELEMTUR - Coordenadoria Municipal de Turismo, em
exercicio

GMB - Guarda Municipal De Belém

SECONT - Secret. Mun. De Cont. Integ. e Transp., em
exercicio

OGM - Quvidoria Geral do Municipio

AGENCIAS DISTRITAIS

ADIC - Agéncia Distrital de Icoaraci

ADMOS - Agéncia Distrital de Mosqueiro
AROUT - Administragao Regicnal do Quteiro
ADMINISTRAGAO INDIRETA

IPMB - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Belém

IASB - Instituto de Assisténcia a Salde dos Servidores
Publicos do Municipic de Belém

SEMOB - Superintendéncia Executiva de Mobiiidade
Urbana de Belém, em exercicio

FUNPAPA - Fundacdo Papa Jodo XXIII
FMAE - Fundacao Municipal de Assisténcia ao Estudante
FUMBEL - Fundagdo Cultural do Municipio de Belém

FUNBOSQUE - Fundagéo Centro de Referéncia em
Educagaoc Ambiental - Escola Bosque Professor Eidorfe
Moreira

CINBES A - Companhia de Informatica de Belém

CODEM - Companhia de Desenvelvimento e Administragao
da Area Metropolitana de Belém

AMAE — Agéncia Reguiadora de Agua e Esgoto de Belém
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Prasidente i

MENSAGEM N° 006/2020. Belém, 28 de abril de’2020.

Excelentissimo Senhor
Vereador Mauro Freitas
Presidente da CAmara Municipal de Belém
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Senhor Presidente, '&%y/bawﬂ -

Demais Senhoras e Senhores Vereadores,

Encaminho & apreciagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei de
Diretrizes Or¢amentarias (LDO) para o exercicio de 2021, no prazo previsto no § 2°,
do art. 105, da Lei Organica do Municipio de Belém, para apreciagdo dessa
respeitdvel Cdmara Municipal, a qual embasara a elaboracdo da Lei Orgamentaria
anual para o préximo exercicio.

Ressalto a Vossas Exceléncias, como habitualmente o fago, que a LDO foi
elaborada em observidncia aos dispositivos legais, com destaque a Lei
Complementar n° 101, de 2000, a qual estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal.

Os indicadores econdmicos que nortearam a elaboragdo das metas fiscais
evidenciam que a economia brasileira tera uma taxa de crescimento do Produto
Interno Bruto (PIB), para o periodo 2021, de 3,30%, conforme estimativa do
Ministério da Economia, no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido
para 2021, ja enviado & Camara Federal, aferidos, também, com nivel de inflagéo
medido pelo IPCA em torno de 3,65%, 3,50% e 3,50%, respectivamente para os
anos de 2021, 2022 e 2023.

Nesse contexto, apesar da eclosao da pandemia do COVID-19 (Coronavirus),
em meados de janeiro de 2020, que alterou completamente as perspectivas
econémicas e fiscais para esie e para os proximos exercicios, 0 Governo Federal
pelas incertezas provocadas pela sua equipe econdmica estabeleceu no Projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2021, enviada a Camara Federal em 15/04,



OVUOOTOPOSPDOOOOOODDOOPOEOIRECOOBHEOOE0B0O0ORBPIPDPIYVIPED Y

.....

PREFEITURA ﬁ’E?AL DE BELEM

que a meta fiscal fosse flexivel para o préximo ano. Em vez de trazer um valor
definido de déficit primario (resultado negative nas contas do governo sem os juros
da divida publica), o projeto da LDO de 2021 permitira que estimativas de
arrecadacgdo e do teto de gastos, atualizadas periodicamente, sejam usadas para
definir uma meta fiscal ajustavel. As previsdes serdo apresentadas a cada edi¢céo do
Relatério de Avaliagdo de Receitas e Despesas, como ocorre atualmente, com a
meta de déficit primario sendo definida como a receita projetada menos o teto de
gastos.

Essa demonstragao refletira na elaboragéo das projegdes dos demais entes
federados, elevando a cautela do gestor com o equilibrio fiscal, ja que os Estados e
Municipios convivem com indices de frustracdo de receitas, que comprometem,
sobremaneira, a gestdo administrativa. E o municipic € o mais prejudicado,
considerando que € o menos favorecido na partilha de recursos e o responsavel por
oferecer um conjunto significativo de novas agdes que essa nova realidade
apresenta e ainda, continuar com suas obras e servigos para atendimento direto das
demandas da sociedade.

Em face da realidade e a luz do desempenho da arrecadacdo atual ¢ das
perspectivas dos cenarios futuros, ja considerando os impactos com a Pandemia, e
o compromisso com o equilibrio fiscal, a receita total estimada na LDO para 2021, &
de R$ 3.234,8 bilhdes, quase no mesmo patamar do exercicio de 2020 (R$ 3.235,7
bilhées), principalmente em fungdo da previsdo a menor de ingresso de receitas de
operagbes de crédito e de convénios. Do montante total de 2021, as receitas
correntes representam 97,9%.

As projecdes para os dois anos subsequentes apresentam crescimento em
relag&o a 2021, em fungdo da previsdo da retomada da atividade econémica e com
isso0 a expectativa de aumento das receitas ftributarias e transferéncias
constitucionais da Unido e do Estado.

O contexto ora apresentado dependera da forma como a economia se
comportara em 2021, caso ela ndo se confirme, necessitara neste caso ao gestor
precaucdo, em especial, quando se analisa o perfil das Receitas Correntes para o
ano de 2021, que somam R$ 3.167,5 bilhdes, sendo que, desse valor, as receitas
transferidas pela Unido e pelo Estado representam R$ 1.608,5 bilhdo, ja deduzido o
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FUNDEB 49,72, %, ja descontado os recursos para o FUNDEB, restando ac
municipio ingeréncia sobre 50,28%.

Ressalte-se que o poder discricionario do gestor municipal na aplicagéo dos
recursos é ainda menor, quando tem a obrigatoriedade de observar as vinculagées
legais, como para a educagdo, saude, transferéncias ao Poder Legislativo, repasse
aos fundos legalmente constituidos e a arrecadagdo dos drgdos da administragéo
indireta, assim como convénios e operagdes de crédito que devem ser aplicados,
exclusivamente, em suas atribuigdes especificas.

Do montante das receitas de transferéncias intergovernamentais, destacamos
os repasses da cota-parte do Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) e do
Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e Prestagéo de
Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao (ICMS),
que, juntas, somam R$ 726,4 milhdes, incluidos os repasses de 1% nos meses de
julho e dezembro, e ja deduzidos os 20% repassados para a formagéo do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB), representando 38,10% do total das receitas
transferidas.

O FPM é uma transferéncia redistributiva, de competéncia da Uniao,
repassada a todos os municipios do pais. Dos 23,5% da receita arrecadada pela
Unido, do Imposto de Renda (IR) e do Imposto Produto Industrializado (IP1), 23,5%
compde o FPM. Esse total é segmentado em trés partes: 10% séo entregues aos
municipios que sdo capitais de estados, 86,4% aos municipios ndo capitais e 3,6%
constituem uma reserva para suplementar a participagdo dos municipios mais
populosos.

Dos 10% que compdem a parcela dos municipios das capitais, a distribuigao
é feita tomando por base a populagao, baseado no percentual de cada capital em
relag&o a populagao total de todas as capitais e a renda per capita de cada Estado.
As mudangas na participagéo relativa de cada municipio em fun¢éo de sua taxa de

crescimento populacional ou de alteragdes na posigao relativa da renda per capita
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do seu Estado em relagdo ao restante do pais, impactam na redugéo ou aumento do

coeficiente ano a ano.

A proje¢do do valor do FPM para o exercicio de 2021, estd estimada em

' R$ 511,6 milhdes, bruto, incluidos os repasses de 1% nos meses de julho e

dezembro, mesmo valor realizado de exercicio de 2019, considerando as incertezas
a recomposigdo, de forma tempestiva, da economia no Pais.

Para a previsao da receita transferida oriunda da cota-parte do ICMS, no valor
de R$ 386,1 milhdes, bruto, foi considerada a reestimativa do ano de 2020, corrigido
pela inflagdo projetada para o periodo e a mesma aliquota de reparticao (14,34%),
haja vista o impacto a se projetar para a economia local, assim como quanto
demandara a recuperagio dos empregos e o resgate de milhares de pequenas e
médias empresas impactas pela pandemia de COVID-19 (Coronavirus).

De outra face, no sentido do governo municipal cumprir com o cronograma
dos investimentos em andamento, estima-se para o ano de 2021, receita de
Operagdes de Crédito da ordem de R$ 51 milhdes, que financiardo obras em
andamento como a Macrodrenagem da Bacia da Estrada Nova (Promaben 1), BRT
Centenario, dentre outras, de forma a complementar a reduzida capacidade de
financiamento com recursos préprios do Municipio, na execugao de investimentos
estruturantes e de expressivo valor monetario.

Para os anos de 2022 e 2023, a receita de Operagdes de Crédito somam
R$ 77 mihdes e R$ 79 milhdes, respectivamente, em conformidade com o
cronograma de execugdo dos investimentos financiados com recursos de
empréestimos ja contraidos.

Ao mesmo tempo, o governo municipal resguarda o total compromisso com a
responsabilidade fiscal, na medida em que a relagdo Divida Consolidada Liquida
/Receita Corrente Liquida — RCL, reflete um cenario equilibrado. Na proposta da
LDO para 2021, o limite Divida Consolidada Liquida e RCL, encontra-se abaixo do
limite fixado pela Resolugdo do Senado Federal que & de até 120% da RCL.

Quanto as Metas Fiscais que medem o resultado primario (avaliacdo da
capacidade do ente plblico em saldar seus compromissos de gastos) e nominal
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(mede a capacidade de endividamento publico)}, o Municipio de Belém, no exercicio
de 2021, apresenta resultado deficitario com relagdo ao resultado primario e de
equilibrio quanto ao resultado nominal.

O resultado primario, para o exercicio de 2021, negativo em R$ 50 milhdes, é
resultado da diferenga entre a Receita Primaria (R$ 2.974 bilhdes) e a Despesa
Primaria (R$ 3.024 bilhdes), onde na receita, sdc expurgadas as Receitas
Financeiras e, na despesa, os Juros e Amortizagao da Divida.

A principio poder-se-ia inferir que a Adminisira¢do estaria em desequilibrio
financeiro, entretanto, se abatermos das despesas primarias aquelas financiadas
com a receita de operagbes de crédito (R$ 51 milhdes), o resultado seria
superavitario, demonstrando a solvéncia financeira do Municipio, visto que estas
despesas somente serdo executadas quando do ingresso destes recursos nos
cofres publicos do Municipio.

Quanto ao Risco Fiscal decorrente de situagbes incertas e inesperadas
capazes de afetar o equilibrio fiscal e a redefinicdo das a¢des programaticas do
Orgamento, sera continuamente acompanhada pela Administragdo Municipal. Os
riscos fiscais apontados no Anexo, parte integrante da LDO para 2021, importam em
valores expressivos, para os quais a Prefeitura se encontra preparada para
enfrentar, mediante agdes de acompanhamento e controle, de modo a evitar
situacdes que afetardo as contas publicas e o equilibrio fiscal.

E importante ressaltar que esses riscos fiscais apurados pela Procuradoria
Municipal, caso se concretizem, ndo serdo objeto de pagamento imediato, uma vez

se converterdo em precatérios e se observara todos os requisitos legais a essa
matéria.

Logicamente, o ente publico acompanhara intensamente essas agbes e caso
tenha que honra-las, tera que diminuir significativamente os diversos servigos em
areas estratégicas como: salde, educagado, saneamento, transito, assim como o
pagamento do funcionalismo municipal.
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Por fim, registro mais uma vez o apoio desta casa de Leis, e reforco o meu
compromisso com a gestdo publica eficiente e transparente, e confirmo que este
Projeto de Lei foi elaborado observando as normas legais e regimentais que a
regem. Quero agradecer mais uma vez a permanentemente contribuigdo a nossa
administragdo para o alcance de compromissos legitimos & populagdo mais carente

e na busca pelo equilibrio fiscal e a garantia na prestagdo de servigos publicos
essenciais a populagao belenense.

Assinado de forma digital por ZENALDO

ZENALDO RODRIGUES COUTINHO
JUNICR:11661054234

RODRI G U ES DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-

COUTINHO CPF A3, u={EM BRANCO), ou=AR I0E

JUNIOR:116671054234 coutmmo oo 1eetosesss

Dados: 2020.04.29 12:50:36 -03'00°
Zenaldo Rodrigues Coutinho Junior

Prefeito Municipal de Belém
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28/ 04/202¢
PROJETO DE LEI N° Mw

Dispbe sobre as diretrizes para a elaboragdo da lei
orcamentaria anual de 2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM,

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao § 2° do art.105, da Lei
Orgénica do Municipio de Belém, e da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, as diretrizes gerais para a elaboragédo dos Orgamentos do Municipio de Belém
para o exercicio financeiro de 2021, compreendendo:

I- as prioridades e metas da Administragédo Pdblica Municipal;
Il- a estrutura e organizagao dos orgamentos;

Ill- as diretrizes para elaboragdo e execugao dos orgamentos do Municipio e
suas alteragées;

IV- as disposi¢cbes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais,

V- as disposigbes sobre alteragéo na legislagao tributaria do Municipio;
VI- as disposigbes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio de 2021 séo as constantes no Plano Plurianual 2018-2021, que indica
como prioridades basicas o desenvolvimento de politicas publicas que visam a

reconstrucdo da Cidade rumo ao Desenvolvimento Sustentavel, agregando sua
atuagdo nos seguintes eixos:

I- Melhoria da Qualidade de Vida e Justi¢a Social;
ll- Gestdo e Governanga com Transparéncia; e
il—= Ordenamento, Infraestrutura Urbana e Crescimento Sustentavel.

CAPITULO Il
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DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 3° A Lei Orgamentaria Anual compreendera os Orcamentos Fiscal e da

Seguridade Social, conforme § 4°, do art. 105, da Lei Organica do Municipio de
Belém.

Art. 4° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderso a
programacéo dos Poderes do Municipio, seus fundos, érgaos, autarquias e

fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas
estatais dependentes.

Art. 5° A Proposta Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal de Belém-CMB, no prazo previsto no § 6° do art.106, da Lei
Orgéanica do Municipio de Belém, sera composta de:

I- mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual
constituida de:

a) andlise da situagdo econdmico-financeira da Administragdo Publica
Municipal, fundamentada no demonstrativo da divida publica municipal; e

b) justificativa da receita e despesa, particularmente no que se refere as
Despesas com Pessoal e as Despesas de Capital, incluidas nos Or¢amentos do
Municipio.

lI- projeto de Lei Orgamentaria Anual, constituido de:

a) texto do Projeto de Lei;

b) anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo a Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e demais instrumentos legais; e

c) discriminagéo da legislagdo dos Orgdos, dos Fundos Municipais e da
receita.

§ 1° Os quadros orgamentarios a que se referem a alinea “b” do Inciso Il
deste artigo, compativeis com os definidos na Lei 4.320/1964, sdo os seguintes:

I- do conjunto das receitas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
classificadas por Categorias Econdmicas, no seu menor nivel, previstas no art. 11,

da Lei Federal n® 4.320/1964, identificando a fonte de recurso e o orgamento a que
pertence;

II- do conjunto das despesas dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
classificadas por Categoria Econémica, Grupo de Natureza da Despesa e
Modalidade de Aplicagéo, conforme art. 6°, da Portaria Interministerial n° 163, de 04
de maio de 2001 e suas modificagées, discriminadas na forma definida nesta Lei;

lll- do conjunto das Despesas por Poderes dos Orgamentos Fiscal e da
Sequridade Social, subdividindo-se cada Poder segundo as Unidades
Orgamentérias que os compdem;

IV- do conjunto das Despesas por Orgao/Fungéo dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social; e
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V- do demonstrativo especificando a codificagdo e a descrigdo das fontes de
recursos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

§ 2° Compbem ainda, como anexos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social, os Demonstrativos das Receitas e Despesas vinculadas a Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino e das Agdes e Servigos Publicos de Satide.

Art. 6° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa
por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacgdc, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, o grupo de natureza de
despesa, a modalidade de aplicacéo e a fonte de recurso.

§ 1° As categorias de programacgéo de que trata esta Lei serdo identificadas
no Projeto de Lei Orgamentaria Anual por programas, especificados em projetos,
atividades e operagdes especiais.

§ 2° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I- programa: o instrumento de organizag@o da agéo governamental visando &
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

I- projeto: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da agéo de
governo;

lll- atividade: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo

e permanente, das quais resulta um produto necesséario 4 manutengao da agéo de
governo; e

IV- operacéo especial: as despesas que néo contribuem para a manutengao
das ac¢des de governo, das quais nfo resulta um produto e ndo geram
contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 3° Cada projeto, atividade e operagdo especial identificardo a fungcéo e a
subfungdo as quais se vinculam.

§ 4° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo
observar o mesmo cédigo, independentemente da unidade orgamentaria.

§ 5° A esfera orgcamentaria tem por finalidade identificar se o orcamento é
fiscal, da seguridade social ou de investimento das empresas estatais.

§ 6° As unidades orgamentarias integram a classificacao institucional, em seu
menor nivel, se constituindo em unidades executoras da programacao de trabalho
estabelecidas na Lei Orgamentaria Anual e serdo agrupadas pelos o6rgéos
orgamentarios aos quais se vinculam.

§ 7° Os grupos de natureza de despesa constituem agregagéo de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a
seguir discriminado:

I- pessoal e encargos sociais — 1;
I\- juros e encargos da divida - 2;
Il1- outras despesas correntes ~ 3;
IV- investimentos ~ 4;
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V- inversdes financeiras — 5; e
VI- amortizagéo da divida - 6.

§ 8° A Reserva de Contingéncia e a Reserva Orgamentaria do Regime
Préprio de Previdéncia Social serdo identificadas pelos cédigos "98.999.9999" e
“99.997.9999", respectivamente, no que se refere as classificagbes por fungéo,
subfuncgado e estrutura programatica.

§ 9° A Reserva de Contingéncia e a Reserva Orgamentaria do Regime
Préprio de Previdéncia Social serdo identificadas pelo codigo “9.9.99.99.99, no que
se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 10. A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se os recursos seréo
aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario ou mediante
transferéncia financeira, inclusive a decorrente de descentralizagdo orgamentaria a
entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes.

§ 11. A especificagdo da modalidade de aplicagéo observara o que esta
contido nos § 1° e § 4°, do art. 3°, da Portaria Interministerial n° 163/2001 e suas
modificagdes.

§ 12. £ vedada a execucgac orcamentaria na modalidade de aplicagao 99,
devendo ser alterada quando de sua definigdo, conforme as modalidades
estabelecidas na Portaria Interministerial n® 163/2001 e suas modificagdes.

§ 13. As fontes de recursos identificam a origem da receita.

Art. 7° A alocagdo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a
unidade or¢amentaria responsavel pela execugdo das agdes correspondentes,
estando autorizado pela Lei Orgamentaria Anual de 2021, a abertura de crédito
suplementar ou especial e a transposi¢do, remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programagao para outra, ou de um 6rgdo para outro.

Paragrafo (nico. As operagdes enfre 6rgaos, fundos e entidades previstas
nos Qrgamentos Fiscal e da Seguridade Social seréo executadas, obrigatoriamente,
por meio de empenho, liquidagdo e pagamento, nos termos da Lei n° 4.320/1964 e
da Portaria Interministerial n® 163/2001 e suas modificagdes, utiizando-se a
modalidade de aplicagdo ©1.

CAPITULO I}
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO E EXECUGAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

SEGAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 8° A elaboracdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei
Orcamentaria Anual de 2021 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagées relativas a cada
uma dessas etapas.
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Art. 9° Constituem receitas do Municipio as arrecadadas pela Administragdo
Direta e Indireta Municipal, provenientes:

I- dos tributos de sua competéncia;
ll- de atividades econdmicas executadas ou que possam vir a ser executadas;

Ill- de transferéncias oriundas de outras esferas governamentais ou da esfera
privada, por for¢a de mandamento constitucional, de convénios ou de contratos:

IV- de empréstimos e financiamentos com prazo superior a doze meses,
autorizados por Lei especifica, vinculada a obras e servigos publicos;

V- das contribuicdes, inclusive as sociais dos oOrgdos na condigdo de
empregadores e dos servidores na condigdo de empregados, as quais serdo
aplicadas conforme estabelecem as Leis n° 7.984, de 30 de dezembro de 1999, n°

8.466, de 30 de novembro de 2005, n° 8.624, de 28 de dezembro de 2007 e n°
8.856, de 01 de junho de 2011;

Vi- dos rendimentos e juros provenientes de aplicagbes financeiras em
Instituicdes de Créditos; e

Vll- demais Receitas de competéncia Municipal.
Art. 10. A estimativa das Receitas Proprias Municipais considerara:

I- os fatores conjunturais e estruturais que possam vir a influenciar na
arrecadac¢do de cada fonte de receita;

Il- as politicas municipais implementadas na area fiscal e a modernizagéo da
administragao fazendaria;

Ill- as alteragdes na legislagdo tributaria para o exercicio de 2021; e
IV- o comportamento histdrico das fontes de receitas e suas tendéncias.
Art. 11. A estimativa das Receitas Transferidas ao Municipio considerara:

I- as parcelas de receitas pertencentes ao Municipio, estimadas pelas esferas
Federal e Estadual e liberadas de acordo com o disposto nos artigos 158 e 159 da
Constituicdo Federal, no que couber; e

Il- as parcelas de receitas fundo a fundo, de convénios ou de contratos
firmados com outras esferas governamentais ou com a esfera privada.

Art. 12. A estimativa das receitas decorrentes das Operagdes de Crédito sera
feita de acordo com o cronograma dos contratos ja firmados.

Paragrafo Onico. A contratagdo de novos empréstimos estara condicionada a
capacidade de endividamento do Municipio e aos limites e condigées definidos pelo
Senado Federal.

Art. 13. As despesas relacionadas com os compromissos da Divida Fundada
Interna e Externa Municipal serdo asseguradas na Lei Orgamentaria Anual, 3 conta
da Sexcretaria Municipal de Finangas - SEFIN.

Paragrafo unico. As despesas com Juros, Amortizagdes e Encargos da Divida
Fundada Publica Municipal, devem considerar as operages contratadas e as
autorizagbes em negociagdes asseguradas até o dltimo dia Gtil do més anterior ao

més de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual & Camara Municipal
de Belém-CMB.
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Art. 14. Na programacéo de trabalho financiada com recursos de convénios e
de operagbes de créditos serdo assegurados, prioritariamente, recursos para
compor a contrapartida municipal.

Art. 15. Constara no Orgamento Fiscal dotagdo global sob a denominagao de
"Reserva de Contingéncia", que sera utilizada como fonte compensatéria para a
abertura de créditos adicionais, conforme estabelecido na alinea “b”, do inciso Ill, do
art. 5° da Lei Complementar n°® 101, de 2000.

Paragrafo Gnico. A Reserva de Contingéncia participara em até 2% (dois por
cento) do total da Receita Corrente Liquida do Orgamento Fiscal.

Art. 16. O aporte de recursos do Tesouro Municipal para autarquias,
fundagbes e empresas estatais dependentes terdA o objetivo exclusivo de

complementar suas receitas proprias na cobertura de déficits operacionais,
observada a natureza de cada ente.

Paragrafo unico. Os recursos do Tesouro Municipal, aportados aos entes
mencionados no caput deste artigo, ndo compordo o demonstrativo de receitas
proprias daquelas entidades.

Art. 17. O Poder Legislativo encaminhara ac Poder Executivo, até a data de
23 de setembro de 2020, sua proposta orgamentaria para 2021, através do Quadro
de Detalhamento de Despesas (QDD), para exame em conjunto e compatibilizagao
com a receita reestimada para o exercicio de 2020, conforme estabelecido no art.
29-A da Constituigdo Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional n°® 25, de
14 de fevereiro de 2000 e modificado pela Emenda Constitucional n® 58, de 2009.

Art. 18. Na programagdo de investimentos da Administragdo Publica
Municipal s6 serdo incluidos novos projetos depois de adequadamente atendidos
aqueles em andamento e contempladas as despesas de conservagéo do patriménio,
conforme estabelece o art. 45 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° Teréo precedéncia para alocagdo de recursos os novos projetos que,
além de preencherem os requisitos do caput deste artigo, apresentem garantia de
participagdo de parcerias para sua execugao.

§ 2° Para efeito do disposte no caput do presente artigo serio consideradas:

| - obras em andamento: aquelas ja iniciadas e cujo cronograma de execucéo
fisico-financeiro ultrapasse o exercicio de 2020; e

Il - despesas de conservagéo do patrimdnio: aquelas destinadas a atender
bens cujo estado indique possivel ameaca & prestagdo de servigos, especialmente
quanto a salde, educacéao, assisténcia e seguranga publica.

Ant. 19. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2021, que
decorram de aumento do valor global, ndo serdo objeto de deliberagido, em

observéncia ao disposto no Paragrafo unico do art. 76 c/c § 3° do art. 106, ambos da
Lei Organica do Municipio.

SUBSEGAO |
DAS DISPOSIGOES SOBRE DEBITOS JUDICIAIS

Art. 20. Na Lei Orgamentaria Anual de 2021 serdo incluidas as despesas com
pagamento de precatdrios judiciarios, conforme estabelecido no § 5°, do art. 100, da
Constituicao Federal e outros dispositivos que disponham sobre a matéria.
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Paragrafo Unico. Os 6rgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta
encaminhardo a Procuradoria Geral do Municipio - PGM a relacdo dos débitos
oriundos de sentengas transitadas em julgado constantes de precatérios recebidos
até 1° de jultho, conforme pressupde o § 5° do art. 100 da Constituigido Federal, e

eventuais divergéncias verificadas entre a relagdo e os processos que originaram o
débito.

Art. 21. As despesas relacionadas com o pagamento de precatérios da
Administragdo Direta serdo asseguradas na Lei Orcamentaria a conta da
Procuradoria Geral do Municipio - PGM.

Art. 22. As despesas relacionadas com o pagamento de precatdrios da
Administragdo Indireta serdo asseguradas na Lei Orcamentaria a conta das
respectivas Unidades Orgamentarias responsaveis pelo seu pagamento.

Art. 23. A PGM encaminhara a relagdo dos precatérios judiciarios e eventuais
divergéncias a Secretaria Municipal de Coordenagdo Geral do Planejamento e
Gestao - SEGEP para incluséo na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 24. A atualizagdo monetaria dos precatdrios, determinada na Constituicdo
Federal observara os indices a serem aplicados conforme a legislagdo em vigor.

SUBSEGAO 1
DAS VEDAGOES

Art. 25. Na programagcao das despesas, sera vedado:
I- fixar despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos;

ll- a destinagéo de recursos para atender despesas com clubes, associagdes
ou quaisquer outras entidades de servidores, excetuadas escolas e creches; e

1ll- pagamento, a qualquer titulo, a servidor piblico, da ativa ou a empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigo de consultoria
ou assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes de
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos ou
entidades de direito piblico ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 26. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execu¢do de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

SUBSECAO Il
DAS TRANSFERENCIAS PARA AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 27. Os érgaos e entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social poderdo executar seus programas de trabalho mediante
transferéncia de recursos financeiros a entidades privadas, observadas a legislagdo
vigente e a classificagdo da despesa na modalidade de aplicagdo 50, prevista no
Anexo il, da Portaria Interministerial n® 163/2001 e suas modificagbes.
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Art. 28. As transferéncias de recursos financeiros entre a Administragao
Ptblica e as Organizagdes da Sociedade Civil deverédo ser realizadas conforme as

regras dispostas pela Lei Federal n® 4.320, de 1964 e pela Lei Federal n® 13.019, de
2014, e suas alteragdes.

§ 1° As transferéncias que trata o caput do artigo somente poderdo ser
destinadas as entidades privadas sem fins lucrativos.

§ 2° As transferéncias que trata o caput do artigo serao efetivadas através de
convénios, termos de colaboragédo ou termos de fomento.

§ 3° O beneficiario das transferéncias de que trata o caput deste artigo devera

estar regular em relagdo aos pagamentos de tributos, bem como quanto a prestagdo
de contas de recursos anteriormente recebidos.

Art. 29. A Administragao Publica Municipal podera destinar recursos, por meio
de auxilios financeiros ou materiais de distribuicdo gratuita, para direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas, desde que devidamente
comprovadas, constantes de programas sociais previstos em Lei, observando o
disposto no § 10, do art. 73, da Lei n® 9.504 de 30 de setembro de 1997.

Paragrafo Gnico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

I- auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotacdes destinadas a atender
despesas de concessdo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sobre
diferentes modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidic ou
complementagéac na aquisi¢do de bens; e

ll-material de distribuicdo gratuita: dotagdes destinadas a atender despesa
com a aquisicdo de materiais de distribuicdo gratuita, tais como livros didaticos,
géneros alimenticios, materiais de constru¢do e outros materiais ou bens que
possam ser distribuidos gratuitamente, exceto os destinados a premiagdes culturais,
artisticas, cientificas, desportivas e outras.

Art. 30. Os 6rgaos e entidades integrantes dos Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social poderdo executar seus programas de trabalho mediante
transferéncias a titulo de concesséo e permisséo as entidades privadas de utilidade
publica com fins lucrativos, mediante as condigdes dispostas na Lei Federal n°
8.987, de 1995, na Lei Municipal n°® 8.847, de 2011 e no art. 175, paragrafo Unico,
incisos |, Il, Il e IV, da Constituigdo Federal, observada a classificagdo da despesa
na modalidade de aplicagdo 60, prevista no Anexo |l, da Portaria Interministerial n°®
163/2001 e suas modificagdes.

Art. 31. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais
a qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo do érgdo municipal concedente e do
Tribunal de Contas dos Municipios, com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

SUBSEGAQ IV
DA DESCENTRALIZAGAO DE CREDITOS ORGAMENTARIOS

Ant. 32. Entende-se por descentralizagao a execugio de a¢bes orgamentarias
em que o 6rgao ou entidade do Municipio delega a outro 6rgao publico municipal a
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atribuicdo para a realizagio de acdes constantes do seu programa de trabalho, e
sera realizada por meio de destaque ou proviséao de crédito.

§ 1° Para efeito do que dispde o caput deste artigo entende-se por:

|- destaque: a operagdo descentralizadora externa de crédito orgamentario
em que o gestor de um 6rgéo transfere para outro 6rgdo, fora de sua estrutura
administrativa, o poder de utilizagao no todo ou em parte de recursos orgamentarios
que lhe tenham sido destinados na Lei Orgamentaria Anual;

ll- provisdo: a operagdo descentralizadora interna de crédito orgamentario,
por meio do qual uma unidade gestora transfere a execugdo de seu programa de
trabalho para outra unidade pertencente a sua estrutura administrativa, autorizando
a movimentagéo de determinadas dotagdes orgamentarias.

§ 2° Quando a descentralizagéo referir-se a projeto ou atividade ndo podera
ser utilizado os elementos de despesa "41 - Contribuicdes”, "42 - Auxilio”, ou "43 -
Subvengdes Sociais”.

§ 3° Nao podera haver descentralizagdo de crédito orcamentario para
atendimento de despesas que n&o sejam atribuigdo do orgdo ou entidade
concedente.

§ 4° Os orgaos da Administragdo Publica Municipal, integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social que optarem pela execugio
orgamentaria na forma de Destaque, devera formalizar a descentralizagdo do
orcamento por meio de Portaria Conjunta, identificando o objetivo, a funcional
programatica, a sub agéo, a tarefa e o valor.

§ 5° No caso da Provisdo, conforme estabelece o inciso Il do presente artigo,
deverao ser formalizadas por meio de Plano de Aplicagéo Interno a ser definido pela
unidade gestora detentora do crédito que transferira & outra unidade de sua prépria
estrutura administrativa.

SEGAO It
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 33. O Orgamento da Seguridade Social compreendera todos os projetos,
atividades e operagbes especiais das Unidades Orcamentarias da Administragao
Direta e Indireia Municipal, inclusive os Fundos Especiais instituidos, que
desenvolvam agbes nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social.

Art. 34. O Orcamento do Municipio incluird os recursos necessarios ao
atendimento da aplicagdo minima em agbes e servigos publicos de saude, em
cumprimento ao disposio na Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de
2000.

SEGAO Iif
NORMAS PARA O CONTROLE E AVALIAGAO DOS PROGRAMAS
DE GOVERNO
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Art. 35. A Lei Orgamentaria Anual de 2021 devera propiciar o controle dos
custos das agbes executadas pelos érgdos da Administragdo Pablica Municipal em

observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
NBCASP.

Art. 36. A avaliacdo dos programas constantes do Plano Plurianuai tem
carater permanente e €& destinada ao aperfeigopamento do planejamento do
Municipio e dos Programas Tematicos.

§ 1° Compete aos o6rgados da Administragdo Publica do Poder Executivo
fornecer as informagdes das metas fisicas e financeiras de cada programa, bem

como outros dados gerenciais que possam subsidiar o processo de avaliacéo e a
tomada de decisao.

§ 2° A avaliagdo das Metas dos Programas a que se refere o caput do artigo
anterior sera efetivada, anualmente, na forma e conteido a serem definidos pela
SEGEP, compreendendo o monitoramento e a avaliagdo dos resultados alcangados
pelos Programas.

SEGAO IV
DAS ALTERAGOES NA LEI ORGAMENTARIA

Art. 37. A Lei Orcamentaria Anual de 2021 contera dispositivo legal
autorizando o Poder Executivo a abrir Créditos Adicionais Suplementares indicando
as fontes de recursos a serem utilizadas.

Art. 38. As alteragSes na Lei Orgamentaria Anual, mediante a abertura de
crédito suplementar, serdo autorizadas por Decreto do Chefe do Poder Executivo e,
deverdo ser solicitadas & SEGEP, por meio do sistema Gestdo Integrada de
Informacgbes Governamentais - GIG.

Art. 39. Os créditos adicionais suplementares, com indicagdo de recursos
referentes & unidade orgamentaria do Poder Legislativo, nos termos do inciso !1I, do
§ 1°, do art. 43, da Lei Federal n® 4.320, de 1964, poderio ser abertos no 4mbito do

Poder Legislativo por ato da Comissdo Executiva da Camara Municipal de Belém-
CMB.

Art. 40. As codificagdes de modalidades de aplicagdo e das fontes de
recursos aprovadas na Lei Orgamentaria Anual de 2021 e em seus créditos
adicionais poderéo ser alteradas para atender as necessidades de execugdo e dar
maior transparéncia 4 execugdo orgamentario-financeira, por meio de ato do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 41. Na abertura dos créditos suplementares de que trata o artigo 39,
desta Lei, poderdo ser incluidos grupos de natureza de despesa, além dos

aprovados, desde que compativeis com a finalidade da agédo orgamentaria
correspondente.

Art. 42. O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parciaimente, as dotages orgamentarias aprovadas na
Lei Orgamentaria Anual de 2021 e em créditos adicionais, em decorréncia da
extingdo, transformacdo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de
6rgaos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuictes,
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mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programacgao,
conforme definido no art. 6° desta Lei.

Art. 43. Os grupos de natureza da despesa aprovados na Lei Orgamentaria
Anual de 2021 em cada projeto, atividade e operagdes especiais, terdo seu
detalhamento no Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD), por elemento de
despesa, observando os limites estabelecidos por unidade orgamentaria, por
categoria de programagéao e por fonte de recurso, e registrado no Sistema GiiG a
partir do primeiro dia Gtil do exercicio de 2021.

Paragrafo unico. As alteragées no QDD deverdo ocorrer por meio de ato do
titular do 6rgao ou entidade, através de Portaria, desde que ocorram na mesma
unidade orgamentéria, no mesmo projeto, atividade e operagdo especial, na mesma
modalidade de aplicagdo, no mesmo grupo de natureza da despesa, mesma fonte
de recursos e mesma origem de aplicagdo, devendo ser registradas no GiiG, pelas
unidades orgamentarias.

Art. 44, Havendo alteragdo, por ato da esfera federal, nos cédigos da
classificagdo da Receita e da Despesa, fica 0 Poder Executivo Municipat autorizado
a efetuar a adequagéao nos cédigos do Orgamento municipal vigente.

Paragrafo Unico. A adequagao da codificagdo prevista no caput deste artigo
sera efetuada por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

SECAOV
DA EXECUGCAO PROVISORIA DO PROJETO DE LEI ORGAMENTARIA

Art. 45. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual de 2021 devera ser aprovado
até o término da sessdo legislativa do exercicio de 2020.

Art. 46. Caso o Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2021 ndo seja
devolvido para sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2021, a sua
programacéo podera ser executada para atender despesas inadiaveis em cada més,
até que a Lei Orcamentéria passe a vigorar, sempre no limite de um e doze avos do
total de cada dotagdo constante do referido Projeto de Lei, em consonéncia ao
estatuido no inciso lll, do § 6°, do art. 106, da Lei Orgdnica do Municipio de Belém.

§ 1° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotagbes para
atendimento de despesas com;

I- pessoal e encargos sociais;
{l- beneficios previdenciarios;
lil- servigo da divida fundada;
IV- precatdrios;

V- obras em andamento;

Vi- contratos de servigos;

VlI- operagdes de credito;
VIIl - convénios; e

IX- contrapartidas municipais.
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§ 2° As dotagGes referentes as despesas mencionadas no § 1°, deste artigo
poderdo ser movimentadas até o montante necessario para suas coberturas.

§ 3° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude do previsto no
caput deste artigo sero ajustados apés a sangéo da Lei Orgamentaria Anual, por
meio da abertura de créditos adicionais.

SECAO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE A PREVISAO DE INGRESSO DE RECEITAE A
PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO

Art. 47. Os Poderes deverdo estabelecer para o primeiro quadrimestre, até
trinta dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual de 2021, a previsao de
ingresso de Receita e a programagao de desembolso dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, discriminadas mensalmente, nos termos do art. 8°, da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° As informagdes relativas ac Poder Executivo, referida no caput deste
artigo, serdo constituidas:

I- da previsdo de ingresso de Receita, por origem de recurso: Prépria,
Transferéncias Legais e Constitucionais, Convénios e Operagdes de Crédito;

ll- da programacgdo de desembolso, por grupo de despesa e fonte de
recursos.

§ 2° No &mbito do Poder Executivo, cabera a SEGEP e a SEFIN, estabelecer
0 previsto no caput deste artigo.

§ 3° E competéncia da SEGEP, disponibilizar, mensalmente, no Sistema
GiiG, aos Orgdos e Entidades do Poder Executivo, as quotas que viabilizem a
execugao orcamentaria e financeira, compativeis com a disponibilidade
orgamentaria e financeira e o cronograma de desembolso.

§ 4° A previsdo de ingresso de Receita e a programagéo de desembolso para
os demais quadrimestres serdo estabelecidas até trinta dias apés o encerramento
do quadrimestre anterior.

Art. 48. A previséo de ingresso de Receita e a programagdo de desembolso
do Poder Legislativo serdo estabelecidas pela Camara Municipal de Belém-CMB, a

partir de seu orgamentc vigente, observado o limite estabelecido na Emenda
Constitucional n°58, de 2009.

Art. 49. Verificado, ao final de cada bimestre, que a realizagdo da receita
podera néo comportar a programagao de desembolso, os Poderes promoverao, nos
trinta dias subsequentes, os ajustes em suas programagdes, mediante limitagao de
empenho e movimentagao financeira, observando:

I- os compromissos com o pagamento de pessoal e encargos sociais, o
pagamento do servico da divida fundada, o pagamento de sentengas judiciais
transitadas em julgado e as vinculagdes de recursos a educagéo, a saude e demais
vinculagdes legais; e

Il- a garantia dos recursos das contrapartidas municipais de convénios e
financiamentos firmados;
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Paragrafo unico. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados para os
6rgdos e entidades do Poder Executivo dar-se-4 em observincia ao ingresso
dessas receitas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 50. No exercicio financeiro de 2021 as despesas com pessoal, ativo e
inativo, do Municipio de Belém observaréo os limites estabelecidos no inciso I}, do

art. 19, no inciso 1ll, do art. 20 e no Paragrafo u(nico, do art. 22, da Lei
Complementar n°® 101, de 2000.

Art. 51. O reajuste da remunerac¢éo de pessoal nos termos do inciso X, do art.
37, da Constituigdo Federal, sera corrigido de acordo com a disponibilidade
financeira do Tesouro Municipal, respeitado o limite estabelecido no inciso lll, do art.
19 e no inciso Ill, do art. 20, da Lei Complementar n® 101, de 2000, na forma do
disposto no art. 169, da Constituigdo Federal.

Art. 52. O Poder Executivo fica autorizado, conforme disposto no art. 162 da
Constituicdo Federal, a enviar @ Camara Municipal de Belém-CMB, Projetc de Lei

que vise criar cargos, empregos e fun¢bes ou alterar a estrutura de carreiras e
cargos.

§ 1° A criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo da estrutura de
carreiras, bem como admissdo ou contratacdo de pessoal fica condicionada aos
limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 2° O Projeto de Lei estabelecido no caput do artigo devera ser
acompanhado, obrigatoriamente, dos demonstrativos dispostos nos artigos 16 e 17,
da Lei Complementar n° 101, de 2000, e ser submetido previamente a apreciagdo
conjunta da Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, SEGEP e SEFIN.

§ 3° Os cargos de provimento efetivo da Administragdo Municipal somente
poderao ser providos mediante concurso, ressalvado o disposto nos artigos 13, 14 e
15, da Lei Municipal n® 7.453, de 05 de julho de 1988 — Regime Juridico Unico.

§ 4° O Governo Municipal podera realizar concurso publico, ficando
condicionadas as respectivas contratagbes a verificagdo dos limites estabelecidos
no artigo 22 da Lei Complementar n® 101, de 2000, bem como a disponibilidade
financeira do Tesouro Municipal.

Art. 53. No exercicio de 2021, caso a despesa de pessoal € encargos sociais
do Poder Executivo, extrapole 95% {noventa e cinco por cento) dos limites referidos
no inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n° 101, de 2000, fica restrito a
concessio de vantagens inerentes ao regime especial de trabalho e por servigos
extraordinarios previstos nos inicios | e 1V, do art. 62, da Lei n® 7.502, de 1990 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Belém.

§ 1° Excetua-se do caput deste artigo o atendimento de servigos de
relevantes interesses publicos, especialmente os voltados para as areas de
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assisténcia, educac¢do, satde e seguranga, que ensejam situacdes de risco e
prejuizo para a sociedade.

§ 2° A analise da necessidade para a realizagdo de servicos prevista no
paragrafo anterior, no ambito do Poder Executivo, e a indicagdao da compensagao
dos recursos sem prejuize do restabelecimento dos limites legais sera de
responsabilidade da SEMAD, mediante aprovacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 54. O disposto no § 1°, do art. 18, da Lei Complementar n° 101, de 2000,
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total de pessoal e
encargos sociais.

Paragrafo unico. Nao se considera como substituigho de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, efetuada por forga de lei ou decisao judicial, e os contratos de terceirizagac
relativos a execugdo indireta de atividade que, simultaneamente:

I- sejam acessérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgde ou entidade, na forma de
regulamento;

ll- ndo sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposigéo legal
em contrario, ou seja, relativas a cargos ou categorias extintas, total ou
parcialmente;

lll- ndo caracterizem relagéo direta de emprego.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 55. O Poder Executivo podera, caso necessario, enviar a Camara
Municipal de Belém-CMB, Projeto de Lei que vise alterar a legislagéo tributaria,
objetivando modernizar a acdo fazendaria, aumentar a produtividade e intensificar a
administragdo da Divida Ativa.

Art. 56. A concessédo e ampliagdo de incentivos, de isencdo ou beneficios de
natureza tributaria no qual decorra renincia de receita devera sempre levar em
conta o equilibrio fiscal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57. Integra esta Lei, em atendimento ao disposto nos §§ 1° e 3°, do art.

4°, da Lei Complementar n°® 101, de 2000, o Anexo de Metas Fiscais e 0 Anexo de
Riscos Fiscais.
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Paragrafo unico. O Anexo de Metas Fiscais, conforme previsto no inciso | do
art. 5°, da Lei Compiementar n® 101, de 2000, poderad ser modificado em fungédo de
alteragcdes nas previsbes dos indicadores macroecondmicos, inclusdo de novas
receitas e obrigagdes no momento da elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual de 2021.

Art. 58. O Poder Executivo publicara e encaminhara a Cadmara Municipal de
Belém-CMB até o trigésimo dia apos o encerramento de cada bimestre, o Relatério
Bimestral de que trata o art. 107, da Lei Orgénica do Municipio de Belém.

Paragrafo unico. O relatério que trata o caput deste artigo sera estruturado
conforme estabelecido na Segao Ill, do Capitulo IX, da Lei Complementar n® 101 de

2000 e o Manual de Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional-
STN.

Art. 59. O Chefe do Poder Executivo podera propor modificacio ao Projeto de
Lei Orgcamentaria Anual através de Mensagem & Camara Municipal de Belém-CMB,
de acordo com o § 5°, do art. 106, da Lei Organica do Municipio de Belém.

Art. 60. As propostas de modificagdes ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual
pelo Legislativo, a que se refere o § 2°, do art. 106, da Lei Orgénica do Municipio de
Belém, serdo apresentadas no nivel de detalhamento dos Orgamentos, garantindo
recursos compativeis a plena execugdo da emenda, obedecendo ainda, o que
dispbe o art. 33, da Lei Federal n® 4.320, de 1964, o § 3° do art. 166, da
Constituigdo Federal e 0 § 3°, do art. 106, da Lei Organica do Municipio de Belém.

Art. 61. O Poder Executivo devera atender as solicitagdes encaminhadas pelo
Presidente da Comissao Permanente de Economia e Finangas da Camara Municipal
de Belém-CMB, referentes as informagées que justifiquem os valores orgados, no
prazo de quinze dias uteis a partir da data do recebimento das solicitagdes.

Art. 62. Os Projetos de Leis referidos no arts. 52, 55 e 66, desta Lei, serac
encaminhados pelo Prefeito Municipai a Camara Municipal de Belém-CMB, com
solicitacdo de apreciacdo em regime de urgéncia, na forma do disposto no art. 77,
da Lei Organica do Municipio de Belém.

Art. 63. Para efeito do disposto no § 3°, do art. 16, da Lei Complementar n®
101, de 2000, entende-se come irrelevantes as despesas que ndo ultrapassem o
limite que trata os incisos | e li, do art. 24 e seu paragrafo unico, da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas atualizagdes.

Art. 64. As despesas relativas a publicidade dos atos da Administragéo
Municipal serdo coordenadas pela Coordenadoria de Comunicagdo Social -
COMUS, tanto as financiadas com recursos do Tesouro Municipal, como com os
recursos préprios dos érgaos e entidades no ambito do Poder Executivo.

Paragrafo Gnico. A despesa referida no caput deste artigo, consignada no
orgamento do 6rgac ou entidade, sera executada pela COMUS, por meio de
destaque orgamentario das acdes especificas de publicidade.

Art. 65. Em caso de necessidade de refinanciamento da Divida Fundada
Interna, o Poder Executivo enviara a Camara Municipal de Belém-CMB, Projeto de
Lei dispondo sobre a matéria até o final do exercicio de 2020.
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Art. 66. A proposicdo de dispositivo legal que crie érgéos, fundos, programas
especiais, vinculando receita ou originando nova despesa, devera, obrigatoriamente,
atender ao disposto nos artigos. 16 e 17, da Lei Complementar n° 101, de 2000, e
ser submetida previamente a SEGEP.

Art. 67. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2021 podera incluir
modificagées nas estimativas de Receita, Despesas e Metas Programaticas
presentes nesta Lei, de modo a atender os objetivos e as agdes constantes do
Plano Plurianual

Art. 68. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO ANTONIO LEMOS,

Assinado de forma digital por ZENALDO

ZENALDO RODRIGUES COUTINHO
JUNIOR: 11661054234
RCDRIGUES DN:¢=BR, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-
COUTINHO CPF A3, ou=(EM BRANCO), cu=AR IOE

PARA, cn=ZENALDO RODRIGUES
JUNIOR:11661054234 counnHo JUNIOR1 1661054234

Dados: 2020.04.2% 12:51:55 -03'00'

Zenaldo Rodrigues Coutinho Junior
Prefeito Municipal de Belém
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Demonstrativo 01- METAS ANUAIS

Para a projecac das Metas Fiscais para o triénio 2021/2023, relativo a receita
municipal, a Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN e Secretaria de Coordenagéo
Geral do Planejamento e Gestdo-SEGEP tomaram por referéncia o desempenho da
arrecadacido do exercicio de 2019; o realizado até margo de 2020 e sua reestimativa até
o final do exercicio; os indicadores macroecondmicos definidos pelo Governo Federal; o
crescimento do PIB nacional projetado pelo Ministério da Economia-ME, conforme
demonstrado no quadro de Indicadores Econdmicos e Financeiros, abaixo.

A projegao do valor do FPM principal para o exercicio de 2021, estimado em
R$ 470 milhées, mesmo valor nominal reestimado para 2020, e menor que o arrecadado
em 2019 que foi de R$ 485 milhGes, perfazendo uma perda de cerca de R$ 15 milhdes.

Especificadamente para as receitas préprias da administragdo direta,
fundagdes, autarquias e empresas dependentes municipais foram tomadas como base o
indice de inflagdo — IPCA, projetado pelo MF, além de fatores especificos de cada item
de receita, podendo destacar acles que serdo intensificadas pelos oérgéos
arrecadadores, relativas a fiscalizagao e aperfeicoamento nos processos de controle e
cobrangas para recuperagio, por exemplo, da divida ativa.

INDICADORES ECONOMICOS E FINANCEIROS | 2021 | 2022 | 2023

PIB real Nacional (%) " 3,30 2,40 2,50
IPCA {%)"" 3,65 3,50 3,50
INPC (%) /" 3,75 3,50 3,50
IGP-DI (%) ™ 4,00 4,88 3,75
Taxa Selic (média %) ™ 436| 556 6,04
Taxa de Cambio (R$/US$ - média do ano)'" 4,29 4,20 4,25
Salario Minimo (R$) " 1.079,00{1.120,00] 1.160,00

Fonte: (1) SPE/MF/ME

Para as receitas de operagbes de créditos e convénios foram incluidas na
projecao aquelas que se encontram devidamente celebradas e em andamento.
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Os parametros financeiros utilizados na proje¢éo das despesas publicas foram
empregados conforme a especificidade do gasto, sendo utilizados os seguintes indices
de corregdo:

1. Pessoal e encargos sociais: a variagdo do Salario Minimo para as
categorias funcionais a ele vinculadas;

2. Divida Publica: em conformidade com as clausulas constantes nos contratos
de financiamento e de confissao de divida;

3. Aplicagdo a manutengdo do ensino e as agdes dos servicos publicos de
salde, fundos municipais: foram calculados com base nas receitas que compdem a base
de vinculagdo, em conformidade com o limite minimo estabelecido na Constituicdo
Federal e nas legislagbes especificas,

4. Camara Municipal: aplicacdo do limite determinadc pelo artigo 29-A da
Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional n°25/2000 e modificado
pela Emenda Constitucional n°58/2009.

5. Despesas de carater continuado: observou-se o comportamento madio dos gastos dos
anos de 2019 e 2020;

6. Demais itens de despesas: considerou-se o levantamento dos custos projetados pela
expectativa inflacionaria para o periodo, utilizando-se o indice cofrespondente a
especificidade da despesa.

O Demonstrativo 1 — METAS ANUAIS evidencia, a pregos correntes, que o
Municipio de Belém, no ano de 2021 apresenta déficit primario no montante de R$50,150
milthdes, resultado da diferenga entre a receita primaria, na ordem de R$2,974 bilhdes, e
a despesa primaria de R$3,024 bilhdes. Para os anos de 2022 e 2023 o Resultado
Primario continua com a mesma perspectiva.

Este déficit primario, a principio, poderia inferir que a administragdo municipal
estaria em desequilibrio financeiro, ou seja, n&@o teria capacidade financeira de
pagamento de sua divida publica. No entanto, o que leva a esse resultado é que o calculo
contabiliza nas despesas de capital a programagéo de investimentos financiada com
recursos de Operagdes de Crédito, que ndo sdo computadas na composicéo da receita
primaria.

Caso a despesa financiada com recursos de Operagbes de Crédito, em 2021,
no valor de R$51 milhdes seja expurgada da férmula de caiculo, o Resultado Primario
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seria superavitario, demonstrando, portanto, a solvéncia financeira do Municipio, tendo
em vista que a referida despesa somente ocorrera a partir do efetivo ingresso do recurso.

0O Resultado Nominal, indicador relacionado ao aumento ou diminuicdo do
endividamento publico, apurado mediante a diferenga entre o saldo da Divida Fiscal
Liquida ao final de um perfodo e o saldo da Divida Fiscal Liquida do periodo anterior. A
partir de 2021, projeta-se a diminuicdo do endividamento do Municipio, considerando os
seguintes resultados negativos: em 2021 -R$9,360 milhdes, em 2022 -R$10,296 milhdes
e em 2023 -R$11,171 milhdes.

Ressalte-se que o comportamento do endividamento publico encontra-se
abaixo do limite legal, gue é de 120% do valor da Receita Corrente Liquida.
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DEMONSTRATIVO 2

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR
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O Demonstrativo 2 — AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR permite analisar o comportamento das
finangas publicas do ano anterior a0 més de elaboragdao do Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias para 2021 (LD0O/2021), que, no caso, faz referéncia ao ano
de 2012, encontrando-se encerrado.

O Resultado Primario de R$ 59,330 milhdes negativos, alcangado no ano
de 2019, estd acima do previsto na LDO/2019, cuja expectativa seria de um
Resultado Primario negativo de R$ 41,443 milhdes.

Neste caso se a despesa financiada com recursos de Operagdes de
Crédito, em 2019, for retirada da féormula de calculo, o Resultado Primario seria
superavitario, demonstrando, portanto, a solvéncia financeira do Municipio.

O resultado mostra o controle sobre os gastos publicos, onde foram
editados Decretos de contencdo de Gastos, impactando no redimensionamento das
despesas no limite do ingresso dos recursos, ficando desse modo o resultado dentro
do limite estabelecido.

No caso do Resultado Nominal esse apresentou acréscimo em relagédo a
previsdo inicial, em fung¢édo do cronograma de ingresso dos recursos oriundos dos
empréstimos autorizados, entretanto dentro do limite legal estabelecido.
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DEMONSTRATIVO 3

METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS METAS
FISCAIS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

O Demonstrativo 3 — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM

AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES, evidencia os resultados

fiscais do Municipic no periodo de 06 (seis) anos, oportunizando a comparagao das

metas realizadas nos exercicios de 2018 e 2012 e a reestimativa para o exercicio de

2020 com as fixadas na presente LDO, dos exercicios de 2021 a 2023.

O demonstrativo aponta previsao de queda na receita ttotal no ano de
2020 em relagao a 2019, em fungdo principalmente da perspectiva de ingresso
inferior das Receitas Transferidas da Unido (FPM) e do Estado (ICMS e IPVA) e
também do ingresso de receita de Convénios e de Operacdes de Creditos
apresentarem-se vinculadas a previsdo do cronograma de desemboiso dos
financiamentos contratados. Nos anos de 2021, 2022 e 2023, verifica-se uma

diminuigdo nas receitas, em fungéo principalmente no cronograma de repasse das
operagdes de crédito e convénios.

Do lado da despesa total, os valores apresentam também diminuicéo em
funcéo principalmente do cronograma de desembolso das operagdes de créditos e
convénios.

Ressalta-se que este demonstrativo trata da comparacgéo entre as metas
efetivamente realizadas, em 2018 e 2019 e a reestimativa para 2020 e a estimativa
das metas para 2021 e os dois anos subseqguentes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DEMONSTRATIVO 4

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
O Demonstrativo 4- EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO evidencia
a evolugdo do Patriménio Liquido (PL) dos ultimos trés exercicios anteriores ao ano
de edi¢ao da Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2021.

Para a elaboragdo e registro da provisdo foi adotada como forma de
mensuracdo de ajuste da divida ativa o valor recuperavel, a metodologia baseada
no histérico de recebimentos passados, conforme definido na Portaria (STN) n°
286/2019, de 07.05.2019, que aprova a 10® edicdo do Manual de Demonstrativos
Fiscais.

No exercicio de 2019, o valor apurado na coluna, refere-se somente ao
IPMB, enquanto nos exercicios anteriores o valor do Patriménio/Capital estava
consolidado no Orgdo IPAMB, que contemplava as politicas de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DEMONSTRATIVO 5

ORIGEM E APLICACAO DOS
RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS
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PREFEITURA MI:INICIPAL DE BELEM

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2021
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso i) R 1.000.00
2019 2018 2017
RECEITAS REALIZADAS
e (a} (b) (¢}
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 2.408 2.527 2.439
Alienagéo de Bens Méveis Q 910 0
Alienagdo de Bens Iméveis 2.408 1.617 2.439
DESPESAS EXECUTADAS 2019 2018 2017
., (d) (e) ®
APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENACAQ DE )
ATIVOS (ll) 2.408 2527 2.439
DESPESAS DE CAPITAL 2.408 2.52; 2.439
Investimentos 2.408 2.5z 2.439
Inversdes Financeiras 0 ) 0
Amortizagdo da Divida 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0
Regime Préprio de Previdéncia dos Servir' 0 0 0
2019 2018 017
SALDO FINANCF (9) = (la- (h)=(b- |G 3¢c - uf
* o -lilth) lle)+H1i)
VALOR () o o] 0
FONTE: Unidade Responsavel: Secret wunicipal 1to de Contabilida 30, f@10n.
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PREFEITUR/ ' DE BELEM

O Demonstrativo 5 — LICAGAO DOS REGURSOS
OBTIDOS COM A ALIENAGAC orado em conformiigade com
as orientagdes contidas no ' Fiscais 10° edi¢%p, aprovado
por meio da Portaria (STN #2073, 32 ui .

Este demonstrativo evidencia a evolugéo da oi ursos obtidos

com a alienagdo de ativos nos ultimos trés anos (2019, 2 € ;» tendo como

ceita aa alienacdo de

bens e direitos em despesas de capital ou nas despesas ce~nt s dos regimes de
previdéncia.

objetivo evidenciar a aplicagéao de recursos provenientes de

0 0 demonstra ~ - no periodo apresar S re. 3 Oriundas de
alienacao .ivos foran  _stinadas exclus” fil imento de
investiment.s, comoensan ab~’ e ue i@ a s30.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DEMONSTRATIVO 6

RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO RPPS
E
AVALIAGAO ATUARIAL DO RPPS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

AMF - Demonstrativo VI {LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

2021

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS Ano 2017 Anoc 2018 Ano 2919
RECEITAS CORRENTES (1) 98.523.088,65 40.976.407,84 55.007.612,90
Receita de Contribuigdes dos Segurados 25.268 958,80 647.897.80 840.689,41
Civ? 25.268.958,60 647.897,80 840.689,41
Ativo 25,268.958.60 647.897 80 840.348,83
irativo S 340,58
Pensionista +
Miitar 0 -
Ativo
Inativo 0 -
Pensionista -
Receita de Contribuigdes Patronais 32.591.600,32 12.190.337,%1 15478.798,23
Civi 2 7.8 2.175.037.73 3004.307,57
Ativo z 8 2 7,73 £004.307.57
Inativo
Pensianista o
Militar - -
Ativo - -
Inativo - -
Pensionista - i -
Em Regime de Parcelamento de Déb* 7.635.462,51 10.002.300 12 | 12.074.490,66
Raceita Patimonial 40.639.339,08 8. 38.548.125,26
Receritas Imobilidrias " - I -
Receitas de Valores Mobilia- 817 38.548,12526
Qutras Receite ~ : |
Receita de Servic -
Bacsita die 1€ odico de Valores Prede = -
w s mengitas Ot 23.190,67 22,97 'i
mperean? 2 @Gy, 3P aoRPPS .
Jrentes 23.190.67 3.992%
REC = CAPITAL {15} -
Alies 2 Bens, Direitos e Ativos - . -
Amor de Empréstimos
Qutras Has de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = {1 + Il } 98.523.088,65 40.976.407,84 5$007.612,90
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS Ano 2017 Anoc 2018 Ano 349
ADMINISTRAGAO (V) 15.821.400,41 - .
Despasas Correntas 14.284.043.70 - -
Despesas de Capital 1.537.356.71 - .
PREVIDENCIA (V} 1.613.202,47
Beneficios ~ Civil 1.613.202,17 - -
Aposentadorias SH872,35
Pensdes 768.829,82 -
Qutros Beneficios Previdenciarios - ° -
Beneficios - Militar - i i
Reformas - .
Pensdes s E -
Qutros Beneficios Previdenciérios B :
Qutras Despesas Previdenciarias . - .
Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencianas - .
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIAD'AS PPPS (VI j
{1V + V) 17.434.602
RESULTADO PREVIDENCIARIO (v 81.088.48¢ 40.976.407.84 55.007.612,00
RECURSOS RPPS ARRECADAT T
ANTERIORES 22017 Anc 2018 2019
—_—
VALOR 31.515.748,8¢ 471.263.163,37 474.263.163,37
RESERVA ORGAMENTARI Ano 20 7 Ano 2018 Ans2019
VALOR 30°.269. 00 114.457.978,58 - 70.705.436,00
o .
APORTE;'&E_ Ane 217 Ao 2R AL 019
Plano de Amc ontrit onal Suplementar - -_—
Plano de Ar  :agdo - Aporte de Valores
Predefinidr i , i
Outros 0~
£ .cit Financeir- l
— L - - —
BENS E DIREIT( P8 Ano 2017 prn 9
— — —_ 4 _
2 Equivalentes "~ C I . 2686.05" 1 y o, \ San-
g e Ar 428.829.696,20 487.678.718,.. 4‘.509 772,59
B (-3 69.873.826.08 68.061.405,45 §8.074.031,41
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS Ano 2017 Ano 2018 Ane 2019
RECEITAS CORRENTES {Vill) 135.251.004,34 175.895.578,92 188.073,755,76
Receita de Contribuigdes dos Segurados 60,381,565,26 80,847.939,19 84.843.442,59
Ciwil G0.381.565,26 80.847.939,19 84.843.442,59
Alivo 57.410.001.64 77.454,169,88 81.240.280,93
Inative 2.458.880,07 2.767.262,82 2.939.799.90
Pensionista 51468355 626.508,43 663.361,76
Militar - - -
Ativo - -
inativo .
Pensonista - - S
Receita de Contribuigdes Patronais 71.379.593,05 91.577.869,29 98.353.700,13
Civil 69.314.358,08 89.669.014,77 98.353.700,13
Al 69.314.358,08 89.669.014,77 98.353.700,13
Inativo - -
Pensionista - 5
Militar -
Ativo
Inativo - .
Pensionista e e &
Em Regime de Parcelamento de Débitos 2.065.234,97 1.908.854,52 .
Receita Patrimonial 392.723,41 700,551,986 1.670.209,31
Receitas Imobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobilidrios 392.723.41 700.551,96 1.670.209,31
Qutras Receitas Patrimoniais - - B
Receita de Servigos - - -
Qutras Receitas Correntes 3.097.122,62 2.869.218,48 3.208.403,73
Compensago Previdencidia do RGPS para o RPPS 440.366,53 576.390.90 39.108.63
Demais Receitas Correntes 2.656.756,09 2.292.827,58 3.167.294,10
RECEITAS DE CAPITAL {IX) . .
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - 8 .
Amortizagao de Empréstimos - - -
Quiras Receitas de Capital - - E
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X}
a (VIll + I1X) 135.251.004,34 175.995.578,92 188.073.755,76
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019
ADMINISTRACAO (X1) . 14.440.472,04 11.821.363,68
2L B . 8.803.261,32 10.691.264,52
L R 5.636.910,72 1.130.099,16
PREVIDENGIA (Xil) 235.690.432,45 ol Ie L ) LA A
Beneficios - Civi 235.690.432,45 AR A L R
) 176.200.200.93 189.380.978,42 2004.406.704.63
Aposentadonias
62.598.680,49 64.227.225,33
Pensdes 59.490.231,52
Outros Beneficios Previdencidrios . ) )
Beneficios - Militar - :
Reformas . - -
Pensdes - - -
Outros Beneficios Previdenciarios =
Cutras Despesas Previdencidrias -
Compensacéo Previdencidria do RPPS para o RGPS - - -
Demais Despesas Previdencidnas - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS
{00 = (X1 + X11) 215.690.432,45 266.419.830,95 280.455.293,64
RESULTADO PREVIDENCIARIO {XIV) = (X = X1} -100.439.428,11 -90.424.252,03 -92.381.537,88
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO
FIMANCEIRO DO RPPS Ano 2017 Ano 2018 Ano 2019
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 101.155.996,45 87.640.779,08 103.018.800,52

Recursos para Formagéo de Reserva

Fonte: GIIG, Unidade Responsavel: IPMB, 07/04/2020, 11:50 h.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO ATUARIAL DO RPPS
PLANO PREVIDENCIARIO
2021
AMF-Demonstrativo 6 {LRF. art.4", § 2", inciso IV, alinea a} R$ 1,00
SALDO RESULTADO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO FINANCEIRC DO ACUMULADO
EXERC[CIO PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIA |PREVIDENCIARIO EXERCICIO CAPITALIZADO (Fundo
s (c)=(ab) {d) = ("d" exercicio de Previdéncia}
{b) anterior} + (¢ ) 2
2019 613.828,03 223.419,68 390.408,34  490.637.332,48 493.579,25
2020 619.966,31 230.352.07] 491.026.087,04 523.596.087,04
2021 626.165,97| 237.286,76 491.415.825,93 555.412.397,84
2022 632.427.63 244.030,92 491.804.222,64 689.137.190,32
2023 638.751,91 260.684,86 492.192.288,69 624.885.120,80
2024 645.139,43 257.350,73 492.580.078,38 662.777.661,01
2025 651.590,82 264.028,70 492.967.640,51 702.943.509,65
2026 658.106,73 270.718,93 493.355.028,30 745.519.129,66
2027 664 687,80 277.325,32 493.742.390,78 790.649.260,79
2028 671.334,67| 283.946.48 494.129.778 95 838.487.226,29
2029 678.048.02 370.761,79 494.437.085,21 889.112.064,68
2030 684.828,50 416.500,28 494,705.393,42 942.736.120,62
2031 691.676,79 501.854,99 494.895.215,22 999.495.804,31
2032 698.593,55 506.062.17] 495.087.746.61 1.059.663.859,89
2033 705.579,49 510.315.74 495.283.010,35 1.123.444.813,15
2034 712.635,28 514.615,49 495.481.030,15 1.191.055.462,32
2035 719.761,64 559.050.80 495.641.740,98 1.262.684.322,22
2036 726.959,25 562.941,0& 164.018,17]  495.805.759,16 1.338.614.320,28
2037 734.228,85 727.241.64 6.887.21 495.812.746,36 1.418.938.376,32
2038 741.5711,13 849.499,57 -107.82844  495.704.817,83 1.503.963.512,61
2039 748.986,85) 930.240,77 -181.253.93]  495.523.564,01 1.594.014.631,82
2040 756.476,71 1.010.74,20 -253.597.49  495,269.966,52 1.689.394.304,32
2041 764.041,48 1.169.190,85 -405.149,37|  494.864.817,15 1.790.340.658,74
2042 771.681,90 1.246.241,53 -474.559,63)  494.390.257,52 1.897.272.301,84
2043 779.398,72 1.242.252 .47 -462.853,75]  491.927.403,77 2.010.831.800,58
2044 787.192,70 1.358.685,19 -571.492,49  493.355.911,29 2.130.684.177,36
2045 795.064,63 1.594.024,81 -798.970,18  492.556.941,10 2.257.699.108,72
2046 803.015,28 1.746.367,15 -943.351,87] 491.613.589,23 2.392.189.402,81
2047 811.045,43 1.896.899,57] -1.085.854,14  490.527.735,09 2.534.602.337,22
2048 819.155,88 2.085.744,63 -1.266.588.74  489.261.146,35 2.685.373.891,05
2049 827.347 .44 2232244561 -1.404.897,1]  487.856.249,24 2.845.049.280,48
2050 835.620,92 2256.749,8¢ -1421.128,94  486.435.120,30 3.014.288.474,51
2051 843.977.13 2.281.054,77] -1.437.077,64  484.998.042,66 3.193.665.583,00
2052 852.416,90 2265.072600 -1.412.65570] 483.585.386,9 3.383.830.493,21
2053 860.941.07] 2.289.486,65 -1.428.54558  482.156.841,3 3.585.388.920,85
2054 869.550,48 2.313.702,77] -1.444.452,29  480.712.689,0 3.709.024.779,24
2055 878.245,98 2.330.516,74 -1.452.270,74  479.260.418,3 4.025.470.427,13
2056 887.028,44 2.347.393,0 -1.460.364,640  477.800.053,70 4.265.494.477,18
2057 895 898,72 2.364.332, -1.468.433,620 476.331.620,09 4.519.911.659,19
2058 904.857,71 2.381.335.011 -1.476477,30  474.855.142,79 4.789.585.587.13
2059 913.906.29 239840161 -1.484.49532  473.370.647 485 5.075.431.692,18
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SALDO RESULTADQ
RECEITAS DESPESAS RESULTADO FINANCEIRO DO ACUMULADO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS { a) PREVIDENCIARIAS |PREVIDENCIARIO| EXERCICIO CAPITALEZADD
ib) {c)={ab) {d) = {"d" exercicio (Fundo
anterior}+{c ) deo
Pravidéncija)
2
2080 923.045,35 241553268 -1.492.487.300 471.878.160,19 S5.378.420.331,80
2081 932.275,81 243272865 -1.500.452,84] 470.377.707,34  5.699.580.085,28
2062 941 598,56 244999014 -150839158 468.869.315,76 6.040.001.247 07
2063 951.014,55 246731765 -1.516.303,100 467.353.012,66 6.400.839.%29,70
2064 960.524,69 2484.711,71 -1.524.187,03 46582882565 6.783.319.988.86
2065 970.129,94 2.502.172,89  -1.532.042,91 464.206.782,74  7.188.741.184,00
2066 979.831,24 251970161 -1.539.870,371 462.756.912,38 7.618.479.583 56
2067 989.629,55 2537.29854 -1.54766899 461.209.243,39 8.073.994.764 82
2068 999.525,85 2.554.964,18 -1.555.438,33  450.653.805,06  8.556.831819,23
2069 1.079.521,11 2.572699,09 156217798 458.090.627,07 9.068.631.655,05
2070 1 9616,32 2.590.503,8Y -1.57 51|  456.519.739,56 ©611.131.540,22
2071 9.812.48 2.608.378 1.5 1§ 45494117310 ° .186.173.500,18
2072 0.110,61 2.626.32¢ 1.6 q  453.354.958,70 1,795.710.118,90
2073 0.511,714 26447 -1.5 451.761.127,84 ' 441.811.080,25
2074 31.016,83 2.662 -1 450.159.712.7 .126.670.287,20
2075 71.627,00 2.68" . * 255074 852.613.267,84
2076 182.343,27 2.6¢ 1.622.105.082,45
2077 193.166,70 27 ] 437 .768.695,40
2078 1.104.098,37 2 3 15.302.343.849,42
2079 1.115.139,35 2 A 16.218.796.472,11
2080 1.126.290,75 i5 17.190.228.648,04
2081 1.137.553,65 272 1€ 18.219.930 186,15
2082 1.148,929,19 8146 1 19311.424 825,27
2083 1.160.418,48 ,.579.5 }.468.392.108,87
2084 1.172.022,67 47.422,5( 1.694.769.073,58
1.183.742,89 366.344,1C 94,723 092,75
95.580,32 2.885.345,0C ooty ZR3T2RRR020,70
z 37.536 12 2.904.425.8" 46 -6.516,09 25.833.278.185,56
2088 19.6° 2.923.587.1 1,70, a75,7 w26.962.540,39 27.381.519781,72
2089 I 2.942.829,7 -1.711.0:2.1 425251.51824 29.022.648515,81
2090 2.962.154,1 -1.718.028,4 1 533.489,79 30.762.237983,41
ne 2.981.561,0 1470 g ~ 10562 32.606.195497,26
3.001.0564,11 -1 : ° 7 560.783.351,04
- 3.020.624,¢2] -1 418, 7 £39.387,05
2094 7 M 2RY A .:45.64|.09| 41F .uj  JBR318.799.739,95
|
FONTE: Instituto de Previdéncia do M Em - Pros
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO ATUARIAL DO RPPS

PLANO FINANCEIRO
SALDO FINANCEIRO RESULTADO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO DO EXERCICIO ACUMULADO
EXERCiC10 PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS| PREVIDENGIARIO | (d) = ("d" exercicle CAPITALIZADO
{a) {b) {c)=(ab) anterior} + (¢ ) {Fundo de
Previdéncia)
2
2019 217.687.154,98] 468.995.108,13 -251.307.953,63 -246.410.478,17 -246.410.478,17
2020 220.042.489,35) 492.797.733,22 -272.755.243,87| -519.165.722,04, -519.165.722,04
2021 22224291424 516.734.420,22 -294.491.505,98 -813.657.228,02 -812.657.228,02
2022 224.465.343,38] 535.942.538,26 -311.477.194,88| -1.125.134.422,90 -1.125.134.42290
2023 226.709.996,82| 567.217.211,84| -340.507.215,02] -1.465.641.637.92| -1.465.641.637,92
2024 228.977.096,79; 592.355.641,52 -363.378.544,73| -1.829.020.182,65] -1.829.020.182,65
2025 231.266.867.75] 615.312.786,82 -384.045.919,06] -2.213.066.101,72] -2.213.066.101,72
2026 233.579.536,43] 639.298.583,64 -405.719.047,21] -2.618.785.148,93| -2.618.785.148,93
2027 235.915.331,80] ©59.736.108,66 423.820.776,86] -3.042.605.925,79] -3.042.605.925,79
2028 238.274.485,11| 680.021.357,03| -441,746.871,92] -3.484.352.797,70| -3.4B4.352.797 70
2029 240.657.229,97) 699.437.088,65 -458.779.858,68] -3.943.132.656,39 -3.943.132.656,39
2030 243.063.802,27] 717.183.321,43 -474,119.589,16] -4.417.252.245,56] -4.417.252.245,56
2031 245.494.440,29] 734.229.431,75| -488.734.991,46| -4.905.987237,02| -4.905.987.237,02
2032 247.949.384,69 750.627.187,48 -502.677.802,79| -5.408.665.039,81 -5.408.665.039,81
2033 250.428.878,54| 767.520.991,97 -517.092.113,43] -5.925.757.153,25] -5.925.757.153,25
2034 252,933.167,32| 783.476.250,04 -530.543.082,72] -6.456.300.235,98] -6.456.300.235,96
2035 255.462.499,00; 798.410.559,21 -542.948.060,21| -6.999.248.296,18] -6.999.248.296,18
2036 258.017.123,99] 810.390.205,87 -552.373.081,88| -7.551.621.378,08) -7.551.621.378,06
2037 260.597.205.23] 823.301.917,02| -562.704.621,79] -8.114.325.999,85] -8.114.325.999,85
2038 263.203.268,18] 832.192.638,08] -568.989.369,90| -8.683.315.369,75 -8.683.315.369,75
2039 265.835.300,86| 839.967.249,45 -574.131.948,59] -9.257.447.318,35| -9.257.447.318,35
2040 268.493.653,87| B46.949.468,25 -578.455.814,38] -9.835.903.132,73] -9.835.903.132,73
2041 271.178.590,41) B852.020.734,14| -580.842.143,73| -10.416.745.276,47| -10.416.745.276,47
2042 273.890.376.31| 855.692.569,68 -581.802.193,37] -10.998 547.469,84] -10.998.547.469,84
2043 276.620.280,07] 853.993.102,54 -582.363.822 471 -11.580.911.292,30] -11.580.911.292,30
2044 279.395.572,88] B860.846.778.29] -581.451.205,41| -12.162.362.497,72| -12.162.362.497,72
2045 282.189.528,60| 861.142.026,42 -578.952.497.82| -12.741,314.995,53] -12.741.314.99553
2046 285.011.423,89% B60.766.649,78] -575755.22589| -13.317.070.221,42] -13.317.070.221,42
2047 287.861.538,13] B58.648.841,24 -570.787.303,11| -13.887.857.524,53| -13.887.857.524,53
2048 290.740.153.51| 856.819.000,48] -566.078.846,97] -14.453.936.371,50| -14.453.936.371,50
2049 293.647.555,05| 853.527.603.73 -559.880.048,68] -15.013.816.420,19} -15.013.816.420,19
2050 296.584.030,60] 850.420.773,13 -553.836.742,53| -15.567.653.162,72] -15.567.653.162,72
2051 299.549.870,90| 846.082.182.81 -546.532.311,91] -16.114.185.474,63| -16.114.185.474,63
2052 302.545.369,61| 841.203.706,07| -538.658,336,46] -16.652.843.811,09] -16.652.843.811,09
2053 305.570.823,311 836.610.546,65] -531.039.723,34] -17.183.883.534.43 ' 883.534,43
2054 308.626.531,54] 831.881.325,88 -523.254.794,34| -17.707.138.328,77) -1/.+.7.138.328,77
2055 311.712.796,86] 037.920.898,44| -526.208.101,58| -18.233.346.430,36] -18.233.346.430,36
2056 314.829.924,82] 844.098.618,29 -529.268.693,47] -18.762.615.123,82 -18.762.615.123,82
2057 317.978.224,07| 850.420.312,53] -532.442.088,46] -19.295.057.212,28| -19.295.057.212,28
2058 321.158.006,31| 856.890.614,79] -535.732.608,48| -19.830.789.820,76] -19.830.,7890.820,76
2059 324.369.586,3 863.512.800,72] -539.143.214,34] -20.369.933.035,10] -20.269.933.035,10
2060 327.613.282,2 870.288.552,02 -542.675.269,78] -20.912.608.304,88] -20.912.608.304,88
2061 330.889.415,06] 877.217.589,87| -546.328.174,81

-21.458.936.479,68

-21.458.936.479,68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO ATUARIAL DO RPPS

PLANO FINANCEIRO
SALDO FINANCEIRO RESULTADO
DESPESAS RESULTADO DO EXERCICIO ACUMULADO
EXERCICIO RECEWAS | oocviDENGIARIAS |PREVIDENGIARIO| (d) = (“d” exercicio | CAPITALIZADO (Fundo
PREVID:EN,GIARIAS {b) (c)={ab) anterior) * {c ) da Previdéncia)
a 1 2
2062 334.198.209,.21 884.297.060,76] -550.098.751,55] -22.009.035.231,23 -22.009.035.231,23
2063 337.540.292 .30 891.520.439,91| -553.980.147.61| -22.563.015.378,84 -22.563.015.378,84
2064 340.915.695,23 898.875.503,31| -557.959.808,08] -23.120.975.186,92 -23.120.975.186,92
2065 344.324 852,18 906.340.811,21| -562.015.959,03| -23.682.991.145,85 -23.682.991.145,95
2066 347.768.100,70) 913.882.167,02| -566.114.066,32] -24.249.105.212,27) -24.249.105.212,27
2067 351.245.781,71 921.460.038,271 -570.214.256,56] -24.819.319.468,83 -24.819.319.468,83
2068 354.758.239,53 929.053.371,13| -574.295.131,60] -25.393.614.600,43 -25.393.614.600,43
2069 358.305.821,92 936.659.328,38| -578.353.506,46| -25.971.968.106,89 -25.971.968.106,89
2070 361.888.880,14 944.277.993,05| -582.389.112.91| -26.554.357.219,80 -26.554.357.219,80
2071 365.507.768,94 951.809.495,73| -586.401.726,79| -27.140.758.946,58 -27.140.758.946,58
2072 369.162.846,63 959.553,967,74] -590.391.121,11] -27.731.150.067,69 -27.731.150.067,69
2073 372.854.475,10 967.211.541,08] -594.357.065,98| -28.325.507.133,67 -28.325.507.133,67
2074 376.583.019,85 074.882.348,46] -598.299.328,61] -28.923.806.462,2 -28.922.806.462,28
2075 380.348.850,05 082.566.523,28| -602.217.673,23| -20.526.024.135,51 -29.5286.024.135,51
2076 384.152.328,55! 990.264.199.66| -606.111.861,11| -30.132.135.996,63 -30.132.135.896,63
2077 387.993.861,93 997.975.512,44| -609.981.650,51] -30.742.117.647,13 -30.742.117.647,13
2078 391.873.800,55 1.005.700.597,15| -613.826.796,60( -31.355.944.443,73 -31.355.944.443,73
2079 395.792.538,56 1.013.439 590,08] -617.647.051,52| -31.973.581.495,25) -31.973.591.495,25
2080 399.750.463,94] 1.021.192.628,22| -621.442.164,28] -32.595.033.659,53 -32.595.033.659,53
2081 403.747.968,5 1.028.959.849,33] -625.211.880,75| -33.220.245.540,28 -33.220.245.540,28
2082 407.785.448,27| 1.036.741,381,87| -628.955.943,60] -33.849.201.483,89 -33.849.201.483,88
2083 411.863.302.75 1.044.537.395,08| -632.674.092,33] -34.481.875.576,21 -34.481.875.576,21
2084 415.981.935,78 1.052.347.998,94] -636.366.063,16| -365.118.241.639,37| -35.118.241.639,37
2085 420.141.755,15 1.060.173.344,17| -640.031.589,02| -35.758.273.228,41 -356.758.273.228,41
2086 424.343.172,69 1.068.013.572,28] -643.670.399,59| -36.401.943.628,00 -36.401.943.628,00
2087 428.586 604,41 1.075.868.825,54| -647.282.221,13| -37.049.225.849,13 -37.049.225.849,13
2088 432.872.470,46) 1.083.739.246,99; -650.866.776,53| -37.700.092.625,67 -37.700.092.625,67
2089 437.201.195,16 1.091.624.980,45| -654.423.785,29; -38.354.516.410,96] -38.354.516.410,96
2090 441.573.207,12] 1.099.526.170,53] -657.952.963,41| -39.012.469.374,37| -39.012.469.374,37
2091 445.988.939,19 1.107.442.962,621 -661.454.023,43 -39.673.923.397,80) -39.673.923.397,80
2092 450.,448.828,58 1.145.375.502,92| -664.926.674.34] -40.238.850.072,15 -40.338.850.072,15
2093 454.953.316,86 1.423.323.938,44] -666.370.621,58| -41.007.220.693,72 -41.007.220.693,72
2084 459.502.850,03 1.131.288.416,98| -671.785.566,95| -41.679.006.260,66] -41.679.006.260,66

FONTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de Belém - Plano Financeiro, 22/03/2020, 15:08h
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

Demonstrativo 6 - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS e
AVALIAGCAO ATUARIAL DO RPPS - PLANOS PREVIDENCIARIO E FINANCEIRO.

O resultado previdencidrio do RPPS, conforme a Receita do Regime
Previdenciario e da Despesa Previdenciaria para os anos de 2017, 2018 e 2019 indica
que o Sistema é deficitario no Plano Financeiro tendo que receber aportes
complementares do Tesouro Municipal. No ano de 2017 foi aportado pelo Tesouro
Municipal recursos da ordem de R$101,1 milhGes, em 2018 R$ R$87,6 milhGes e em
2019 R$103,0 milhdes, aplicado no financiamento dos encargos com a folha de

pagamento dos inativos e pensionistas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais.

Ressalte-se, que os déficits sdo fruto do modelo de segregacdo de massa
aprovado na Lei n° 8790 de 2010, separando os segurados nos dois planos,
denominados Plano Financeiro - IPMB-FIN, custeado pela Prefeitura Municipal sob o

regime de reparticdao simples e IPMB-PREV, custeado pelo Instituto de Previdéncia sob o
regime de capitalizagéo.

Para procurar equilibrio no |PMB foi aprovada a Lei n°® 9.336, de 13 de outubro
de 2017, que altera a Lei n° 8.790, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece a

segregacdo de massa de segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Belém — RPPS.

A Lei Federal n°. 9.717, de 27 de novembro de 1998, dispde sobre as regras
gerais para a organizacao e funcionamento dos Regimes Préoprios de Previdéncia Social
dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

O artigo 1° da referida Lei prevé que os Sistemas Préprios de Previdéncia
Social devem ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atuaria, de
maneira a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial. Em seu inciso | fica estabelecido
que deva ser realizada a avaliagdo atuarial em cada balango, utilizando-se parametros
gerais, para a organizacao e revisao do plano de custeio e beneficios.
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O plano de custeio do IPMB estabelece uma segregagdo de massa dos
segurados em dois planos, denominados Plano Financeiro - IPMB-FIN, custeado pela
Prefeitura Municipal sob o regime de reparticdo simples e IPMB-PREV, custeado pelo
Instituto de Previdéncia sob o regime de capitalizagéo.

A avaliagdo Atuarial dos Planos de Previdéncia do Municipio de Belém, foi
elaborado com base nas informagdes cadastrais em dezembro/2018, tabulados e
estudados 1.934 pensdes, 3.534 aposentados e 20.597 servidores.

As informagdes utilizadas na avaliagdo atuarial sdo, basicamente, de trés
naturezas:

1) funcionais, que retratam a situagdo atual do servidor (data de posse, data do
ultimo cargo e outras),

2) financeiras (salario de contribuigéo); e

3) pessoais (composi¢ao familiar, data de nascimento, etc.).

Os resultados da avaliagdo atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Belém - PA, estao apresentados nos demonstrativos
acima.

O balango atuarial retrata a situagdo, em valores presentes, do superavit existente
na data da avaliagdo, considerando-se apenas os servidores atuais. No demonstrativo de
fluxo de caixa (Projecdes Atuariais), por seu turno, estao demonstrados os valores a
receber e a pagar a todos os servidores atuais, permitindo uma ideia mais precisa da
necessidade de pagamento de beneficios esperadas para cada exercicio futuro.

O balango atuarial, a exemplo do ocorre com o balango contabil, esta dividido nas
contas de ativo e passivo (provisdo matematica), tendo estas ultimas uma subdivisao em
beneficios a conceder e concedidos.

Os beneficios a conceder representam as obrigagées do regime de previdéncia
para com os atuais servidores ativos e dependentes que ainda ndo estdo em gozo de

qualquer beneficio previdenciario oferecido pelo referido regime. Ja os beneficios
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concedidos representam as obrigagées com o pagamento futuro dos beneficios dos atuais
aposentados e pensionistas.

As avaliagdes atuariais dos Planos Financeiro e Previdenciario do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Belém - IPMB, foram efetuadas para os grupos de

""WWE'"-.WEUWWWWWHWWWWWWWWWWWWWW@W@WUW'W@V.VWvvv

servidores, conforme quadros abaixo:

PLANO FINANCEIRO

GRUPO SERVIDORES ATIVOS
{(MASCULINO/FEMININO)
QUANTIDADE 15,073
REMUNERACAQ MEDIA 3.701,87
IDADE MEDIA (ANOS) 49,08
TEMPO MEDIO DE PARTICIPAGAQ NA PREFEITURA 17,42
(ANOS)
PRAZO MEDIO PARA APOSENTAR (ANOS) 9,05
GRUPO SERVIDORES APOSENTADOS
(MASCULINO/FEMININO)
APOSENTADOS
QUANTIDADE 3.534
REMUNERACAO MEDIA 4.314,85
IDADE MEDIA (ANOS) 75,00
PENSIONISTAS
QUANTIDADE 1.934
REMUNERACAO MEDIA 2.483,70
IDADE MEDIA (ANOS) 59,15
TOTAL DA QUANTIDADE 20.541
Fonte: IPAMB
PLANO PREVIDENCIARIO
GRUPO SERVIDORES ATIVOS
{(MASCULINO/FEMININO)
QUANTIDADE 56
REMUNERACAO MEDIA 3,122,85
IDADE MEDIA (ANOS) 33,00
TEMPO MEDIO DE ARTICIPAGAO NA PREFEITURA 1,00
(ANOS)
PRAZO MEDIO PARA APOSENTAR (ANOS) 23,91
APOSENTADOS
QUANTIDADE 0
REMUNERACAO MEDIA 0
IDADE MEDIA (ANOS) 0
PENSIONISTAS
QUANTIDADE 0
REMUNERACAO MEDIA 0
IDADE MEDIA (ANOS) 0
TOTAL DA QUANTIDADE 56
TOTAL GERAL DA QUANTIDADE 20.597

Fonte: IPAMB




e T W O YT WY W W W W W W W W W W W W W W W W W

— wpr wer wr W wr we we W W WT W WE W W W W W WP W W O W

ey

“af m

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
O estudo atuarial teve por objetivo estabelecer os niveis de contribuigio
dos segurados e empregadores, para o Fundo de Previdéncia, de tal modo que os
aportes financeiros devidamente capitalizados sejam suficientes, por si s, para

custear as aposentadorias e pensdes a serem concedidas.

O Fundo de Previdéncia, constituido em regime de capitalizagdo com
solidariedade financeira entre a geragdo atual e as futuras, ira custear as
aposentadorias e pensdes ja concedidas, e a conceder, para as futuras
aposentadorias e pensdes.

Foi estabelecido um modelo matematico-atuarial que simulou a evolugéo
provavel dos futuros fluxos financeiros com concessdo das aposentadorias e
pensées e determinou os aportes necessarios que devidamente capitalizados
sejam suficientes para suprir as necessidades financeiras do Fundo de
Previdéncia para os proximos 75 (setenta e cinco) anos.

Os estudos foram efetuados com as seguintes bases técnicas:

+ Tabua completa de Mortalidade — ambos os sexos; elaborada pelo IBGE
do ano de 2017.

« Taxas anuais de entrada em invalidez determinadas pela “Tabua de
Entrada em Invalidez-Alvaro Vindas”.

» Taxa anual de capitalizagdo dos valores ativos do Fundo de 6% ao ano.

+« Manutengdo do contingente laboral, com substituicdo de cada
funcionario aposentado ou falecido por um novo funcionario.

+ Crescimento real do salario: 1,00% ao ano.
O modelo matematico-atuarial encontrou o equilibrio financeiro do Fundo de
Previdéncia com a aplicacdo das seguintes contribuigbes:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

(% sobre o Total da Folha de Servidores Ativos)

Despesas Administrativas

e A = EIrG
Servidores 11,00% 11,00%
(% sobre Remuneragéo Mensal)
Aposentados
(% que exceder o limite maximo do RGPS - 11,00% 11,00%
Regime Geral de Previdéncia Social)
Pensdes 11,00% 11,00%
(% que exceder o limite maximo do RGPS -
Regime Geral de Previdéncia Social)
Orgaos Empregadores 14,00% 14,00%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DEMONSTRATIVO 7

ESTIMATIVAE COMPENSAGAO DA
RENUNCIA DE RECEITA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DE RENUNCIA DE RECEITA
2021

Compbe a rentincia de receita, toda anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou
modificagdo de base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou
contribuicdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado. Tais
preceitos estdo contidos no art. 14°, § 1° da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e embasaram o demonstrativo de estimativa do impacto
or¢amentario-financeiro da renincia de receita para o exercicio de 2021, e os dois
subsequentes.

Com base nos relatérios fiscais da administragdo, foram identificadas as
concessdes realizadas demonstrando-se por meio de fabela, a composigao da estimativa
de rentncia de receita para o periodo de 2021 a 2023, com aplicacdo dos acréscimos
oriundos da inflagdo fornecida pelo Banco Central do Brasil, baseados na projecdo do
IPCA-E para os referidos exercicios.

A fim de nao afetar as metas fiscais previstas na LDO, medidas de compensacgéao
foram adotadas conforme exige o texto da Lei. Tais medidas, descritas na tabela
referendada, integram um projeto consistente de modernizagao tributana cujo resultado
vem sendo alcangado a partir do exercicio de 2016, com perspectivas de avango para 0s
exerciring posteriores.

Desse modo, o total estimado como renuincia de receita prevista para o exercicio
de 2021 totaliza R$ 9.482 milhdes, considerando as isencdes efetivadas em carater ndo
geral conforme preceitua o art. 179 do Cédigo Tributario Nacional.

Ressaltamos que a rentncia concedida sera acompanhada bimestralmente com o
intuito de preservar as estimativas orgamentarias bem como o cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ficando sob o gerenciamento do Executivo as adequagdes que
se fizerem necessarias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DEMONSTRATIVO 8

MARGEM DE EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2021
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, incise V) R$ EM MIL
EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2021
Aumento Permanente da Receita 54.893
(-} Transferéncias Constitucionais -
(-} Transferéncias aoc FUNDEB 2.720
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 52.173
Redugéo Permanente de Despesa (|l) 1]
Margem Bruta (llI} = (I+11) 52.173
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 52.173
Novas DOCC -16.395
Novas DOCC geradas por PPP’s 0
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = {lll-IV) 0

FONTE: Sistema GiiG, Unidade Responséavel SEGEP, Data da emisséfio 23/04/2020 12:25 hs



—

ALY
PREFEITURA MUNiCIPAL DE BELEM
Demonstrativo 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS

DE CARATER CONTINUADO

A estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater
continuado é um demonstrativo instituido pela Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, para assegurar que néo havera criagao
de nova despesa sem fonte consistente de financiamento para seu custeio.

As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado — DOCC caracterizam-se
como despesas correntes derivadas de Leis, Medidas Provisérias ou Atos Administrativos
Normativos que criam para o Municipio a obrigagdo de executa-la por um periodo superior
a dois exercicios e que deve ser execufada por meio do Or¢amento Municipal. Tal
conceito encontra-se baseado no entendimento do art. 17 da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, que trata da criagéo de despesas obrigatorias de carater continuado.

Para que haja expanséo da despesa de carater continuado € necessario que 0
aumento ndo afete as metas dos resultados fiscais, sendo necessaria a compensagao
pelo aumento permanente de receita, por meio da elevagao de aliquota, ampliacdo da
base de calculo, majoragdo ou criagio de tributo de competéncia municipal efou na
reducéo da despesa, de modo a atender a nova obrigagao.

Assim, as projecoes de aumento para essas despesas, em 2021, foram
balizadas pelo incremento de 3,30% do PIB Nacional calculado pelo Ministério da
Economia.

Na estimativa da Receita Corrente, que financia as despesas de DOCC, para
efeito do estabelecimento da margem de expansao, foram excluidas aquelas que pela sua
natureza n&o apresentam regularidade em seus ingressos e/ou possuem vinculagao legal
como os repasses Fundo a Fundo, SUS, Salario Educagao.

Assim, o resultado da margem bruta sinaliza o montante de R$52,173 milhdes
para atender as despesas de carater continuado visando a expansao e o aperfeicoamento
da agdo governamental, apontando uma margem liquida de expanséo nula.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

ANEXO |l

DEMONSTRATIVO DE
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2021
R$ EM MIL
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Interposi¢do de embargo de execucdo junto ao
1. Agdo de perdas salariais, Supremo Tribunal Federal.
movida pelo SISBEL 904.922 904.922
) Interposicdo de embargo de execuglio junto ao
2. Agéo de divida junto ao Tribunal Regional Federal 1.
PASEP 103.821 103.821
SUB-TOTAL 1.008.743 | SUB-TOTAL 1.008.743
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigéo Valor
Redimensionamento da programagao orcamentaria
. inicialmente prevista na Lei Orgamentaria Anual,
2. Taxa de Juros Selic devendo ser ajustada por meio da abertura de
10.701 | crédito suplementar. 10.701
Redimensionamento da programag#o orgamentaria
3. Aumento do Salario Minimo inicialmente prevista na Lei Orgamentaria Anual,
Acima do Previsto devendo ser ajustada por meio da abertura de
7.114 | crédito suplementar 7.114
SUB-TOTAL 17.815 [ SUB-TOTAL 17.815
TOTAL 1.026.558 1.026.558

FONTE: Sistema GlIG, Unidade Responsével SEGEP/PGM, Data da emissao 17/04/2020, 08:44 hs
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
O Demonstrativo de Riscos Fiscais, compreendem os passivos contingentes e
outros riscos fiscais capazes de afetar as contas publicas, incluindo ainda as providéncias

a serem adotadas, caso esses se concretizem, conforme preconizado pela Lei
Complementar n® 101/2000.

O Demonstrativo de Riscos Fiscais & de fundamental importancia para uma
gestao fiscal transparente e responsavel, constituindo-se em relevante instrumento de
controle do equilibrio fiscal do Municipio, visto que apresenta os possiveis riscos capazes
de afetar as contas publicas e as metas programaticas previstas para o exercicio de 2021.

Os riscos fiscais sdo classificados em dois grupos: os riscos orgamentarios e
0s riscos da divida. Os riscos orgamentarios sdo entendidos como a possibilidade de
frustracdo de parte da arrecadacgdo ou decorrentes de novas obrigagdes nao incluidas na
LOA, que, caso se efetive, implicardo na redefinicdo da programagéo fixada.

Assim, as consequéncias negativas provenientes desses riscos nas contas
publicas obrigam a administragdo municipal a implementar o acompanhamento e o
controle scobre as agdes em transito de modo a evitar situagdes que afetardo as contas
publicas e o equilibrio fiscal.

Os passivos contingentes e os riscos fiscais apontados no Anexo, caso
ocorram durante a execugdo do orgamento, implicam no redimensionamento da
programacao orgcamentaria inicialmente prevista na Lei Orgamentaria Anual, inclusive,
pelo volume aportado, implicara em suspenséao de diversos servigos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

ANEXO i

PROJETOS EM ANDAMENTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETOS E OBRAS EM ANDAMENTO

RELATORIO PREVISTO NO ART.45 DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/00
PROJETOS EM ANDAMENTO
2021

Segundo o disposto no art.45 da Lei Complementar n° 101/00, a lei orgamentaria e
as de créditos adicionais s6 incluirao novos projetos apds adequadamente atendidos os
em andamento e contempladas as despesas de conservagéo do patrimdnio publico.
Desse modo, os projetos que continuardo em andamento em 2021 estao listados
conforme o programa tematico em que estéo alocados no PPA 2018 - 2021.

01 - PROGRAMA: ATENCAO INTEGRAL DAS POLITICAS DE SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

o Implantar e estruturar Unidades Basicas de Saude - UBS;

» Implantar Academias de Salde;

« Implantar Centros de Referencia de Assisténcia Social - CRAS;

e Implantar Espacgos de Acolhimento;

o Garantir a manutencao da infraestrutura fisica dos Conselhos Tutelares.

02 - PROGRAMA: EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

« Construir e ampliar as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino - RME;

e Realizar melhoria na infraestrutura da rede fisica das unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino - RME;

Construir quadras esportivas escolares completas;

Construir e ampliar as Salas de Recursos Multifuncionais - SRM;

Implantar Academias ao Ar Livre;

Reformar espagos publicos para a pratica de esportes, lazer e convivéncia,

Restaurar e reformar bens tombados da PMB;

Implantar as Arenas Cuilturais.

04 - PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

+ Reformar feiras livres;

+ Reformar e modernizar mercados municipais;
o Promover a revitalizagéo dos portos;

o [mplantar central de trabalhadores em Belém.

05 - PROGRAMA: GESTAQ INTEGRADA DO TERRITORIO PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

o Ampliar, pavimentar e manter a malha viaria do municipio de Belém;
» Construir novas vias no sistema vidrio do municipio;

e Executar e gerir o Programa de Saneamento da Bacia da Estrada Nova -
PROMABEN Il e il;

Implantar macrodrenagem em canais nas bacias hidrograficas;

Ampliar e aperfeicoar o sistema de coleta, tratamento e destinacdo final dos
residuos urbanos;

Ampliar o sistema de coleta seletiva de materiais reciciaveis;

o Aurnentar a cobertura de coleta e tratamento de esgoto sanitario e implantar novos
sistemas de abastecimento de agua potavel.

¢ Promover a reqularizagdo fundiaria,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

Produzir unidades habitacionais prioritariamente de interesse social:

Urbanizar assentamentos precarios;

Garantir iluminagdo publica de qualidade para a populagdo de Belém:;

Ampliar a revitalizagdo e a manutencido da rede de logradouros publicos do
municipio;

Restaurar, requalificar e reformar os prédios e logradouros publicos municipais
considerados de interesse a preservagao histérica, arquitetdnica e cultural:

Ampliar e manter as areas verdes e arborizagao urbana.

Implantar o Sistema Operacional do Projeto BRT Municipal para a melhora das
condigbes de deslocamento dos cidaddos, por meio da readequagdo do sistema
viario urbano e modelo de transporte;

Implantar o Projeto BRT Municipal — Centenario e Centro, para a melhora das

condigdes de deslocamento dos cidadaos, por meio da readequacgio do sistema
vidrio urbano e modelo de transporte;

Implantar Terminais Hidroviarios de Passageiros;

Ampliar e modernizar a infraestrutura de transporte publico com a construgio e
revitalizagéo de abrigos;

Implantar sinalizagdo vertical e horizontal;

Implantar modernizagéo semaférica nos principais cruzamentos;
Ampliar a rede de ciclovias e ciclo faixas.

06 - PROGRAMA: GESTAO INTEGRADA E DESCENTRALIZADA

Implantar o Sistema Municipal de Planejamento e Gestéo;

integrar os drgéos municipais ao Sistema de Informagao Municipal;
Revisar o Plano Diretor do Municipio de Belém:;

Implantar infraestrutura tecnolégica adequada nos 6rgdos Municipais.
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ANEXO IV

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

QUADRO GERAL DETALHADO DOS PROGRAMAS TE}_VIATICOS com
INDICADORES, OBJETIVOS, METAS E AGOES

PROGRAMA TEMATICO 01: ATENGAO INTEGRAL DAS POLITICAS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO 01.1: Garantir a promogao, prevencio, prote¢ao e recuperagéo da salide das familias e individuos nos niveis

de atengio basica, média e alta complexidade

Orgao Responsavel: Secretaria Municipa! de Satide - SESMA

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2021

Garantir 0 acesso qualificado aos servicos da alengfo basica, . - .
ampliando de 50% para 80% a cobertura da populaco atendida Abrangencia Muricipal e 10
Ampliar de 112 para 156 o numero de Equipes da Estratégia Salde - . .
da Familia - ESF Abrangéncia Municipal unid. 12
Ampliar de 55.880.570 para 64.262655 o namerc de
procedimentos especializados de média complexidade ambulatorial |  Abrangéncia Municipal unid. 2.095.521
para populacdo residente e referenciada
Ampliar de 13.977.726 para 16.074.385 o© nlmero de
procedimentos especializados de alta complexidade ambulatorial 4| Abrangéncia Municipal unid. 524.165
populacio residente e referenciada
Ampliar de 398.686 para 414.633 o numero de interna¢des de . . .
média complexidade & populagéo residente e referenciada Abrangéncia Municipal L 3.987
Ampliar de 24.739 para 25.728 o nimero de internagbes de alta . .. .
complexidade & populacio residente e referenciada Abrangéncia Municipal (Callh s
Reduzir em 10% a incidéncia dos principais agravos transmissiveis
das doengas de transmissfio pelo Aedes aegypti (chikungunya,| Abrangéncia Municipal % 25
dengue e Zika virus)
Reduzir em 10% a incidéncia dos principais agravos transmissiveis ' - o
dos casos de Doencas de Chagas Abrangéncia Municipal Yo 25
Reduzir em 8% a incidéncia dos principais agravos transmissiveis . . o
dos casos de AIDS Abrangéncia Municipal Yo 25
Reduzir em 8% a incidéncia dos principais agravos transmissiveis : . .
P R Abrangéncia Municipal Yo 2
Reduzir em 10% a incidéncia dos principais agravos transmissiveis . . o
de Zoonoses mais frequentes (Leptospirose, Leishmanioses). Abrangéncia Municipal t 2
Reduzir em 8% (2% ao ano) a mortalidade prematura (30 — 69
anos) nas 4 principais Doengas Crénicas Nao Transmissiveis : - o
(DCNT: doengas do aparetho circulatério, cancer, diabetes e Lt L L ] % 2
doencas respiratérias)
Ampliar de 3 para 5 os servigos da rede de atengdo as urgéncias
emergéncia - RUE com a implantagdo de 02 unidades de pronto DAGUA unid. 1
atendimento - UPA's 24h

DAENT id. 1
Implantar 2 unidades basicas na rede municipal de saude un!

DAGUA unid. 1
Reformar e reaparelhar 40 unidades (10 unidades/ano) da Rede . . .
Municipal de Satde Abrangéncia Municipal unid. 10
Ampliar de 47 para 59 o guantitativo de unidades de salde (USF, . - .
UMS, UBS) informatizadas Abrangéncia Municipal unid. 3
Ampliar de 70% para 95% o nimero de medicamentos da . . o
REMUME (relacio municipal de medicamentos) Abrangéncia Municipal Y 6.5
Ampliar de 2.500 para 3.192 o quantitativo de profissionais da Rede
Municipal de Salde capacitados efou qualificados no programa de | Abrangéncia Municipal unid. 173
educacio permanente (formacado, capacitacdo, qualificacdo)
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OBJETIVO 01.2; Garantir protegéo social basica e especial, de alta & média complexidade, a individuos e familias em

situacao de vuinerabilidade social e violagdo de direitos

Orgao Responsavel: Fundagio Papa Jodo XXIIl - FUNPAPA

DESCRIGCAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2021
Ampliar de 60.000 para 80.000 o nimero de familias beneficiadas/ano| Abrangéncia unid 5.000
pela cobertura de protecdo social basica Municipal ; :
Ampliar de 12 para 16 o quantitativo de Centros de Referéncia de DABEN unid. 25%
Assisténcia Social — CRAS DAENT unid. 25%
Ampliar de 10.000 para 17.000 o quantitativo de familias residentes do DAGUA unid. 440
territério insular, referenciadas e atendidas em agdes de protegao social DAICO unid. 440
basica, abrangendo os Distritos Administrativos do DACUT, DAMOS, DAMOS unid. 440
DAICO e DAGUA DAQUT unid. 440
4 Equipes volantes instituidas na prestagdo de servigos| Abrangéncia unid 2
socioassistenciais as familias residentes na regi@o insular Municipal '
Ampliar de 1.000 para 2.000 a concess&o de Beneficios Eventuais por| Abrangéncia unid 250
motivos de sinistros ambientais, catastrofes, incéndios, dentre outros Municipal '
01 Nucleo Socioeducativo Interinstitucional implantado para qualificar o Abrangéncia
atendimento de 300 adolescentes em cumprimento de medidas em meio gc % 25%
aberio Municipal
Servico de Protegdo Social Basica Domiciliar para Pessoas com| Abrangéncia . .
Deficiéncia e idosos implanto em 12 CRAS Municipal t 25% (3 CRAS)
30 criangas e adolescentes atendidas pela implantag@o do Servico em| Abrangéncia unid 20
Familia Acolhedora Municipal )
40 pessoas idosas atendidas pela implantagdo do Servico de| Abrangéncia unid 40
Acolhimento Institucional de longa permanéncia Municipal )
OBJETIVO 01.3: Aprimorar e consolidar a gestdo da Politica de Assisténcia Sccial
Orgao Responséavel: Fundagao Papa Jodo XXIIl - FUNPAPA

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2021
41 equipamentos sociais com infraestrutura fisica mantida .
permanentemente, garantindo a continuidade dos  servigos Amﬁzg?n:;a unid. 41
socioassistenciais, o controle social e a defesa de direitos P
29 espagos socioassistenciais dotados de infraestrutura adequada as| Abrangéncia unid 29
condicdes de acessibilidade universal Municipal )
01 Centro de Inclusao Socioprodutiva implantado para atender 9.043 Abranaéncia
(8%) das familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia - PBF, em Muni?:i al % 100%
atividades de inclus&o produtiva P
Sistema de Informagio para a Infancia e Adolescéncia — SIPIA| Abrangéncia y 25%
implantado em todos os conselhos tutelares Municipal ° °

. C . . . . Abrangéncia -

02 Conferéncias Municipais de Assisténcia Social realizadas Municipal unid. 1
02 Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescentes | Abrangéncia nid 1
realizadas Municipal unic.
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PROGRAMA TEMATICO 01: ATENGAO INTEGRAL DAS POLITICAS DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO 01.1: Garantir a promogéo, prevengao, protegao e recuperagio da saude das familias e individuos nos niveis de
atencdo basica, média e alta complexidade

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Salde - SESMA
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DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Garantir o acesso qualificado aos servi¢os da atengao .
basica, ampliando de 50% para 80% a cobertura da Atl\’;f::%?n:;a % 8%
populagao atendida P
Ampliar de 112 para 156 o ndmero de Equipes da Abrangéncia unid 1
Estratégia Sadde da Familia— ESF Municipal )
Ampliar de 55.880.570 para 64.262.655 o numero de Abranaéncia
procedimentos especializados de média complexidade Mun?ci al unid. 2.095.521
ambulatorial para populagéo residente e referenciada p
Ampliar de 13.977.726 para 16.074.385 o numero de Abranaéncia
procedimentos especializados de alta complexidade Muni%i al unid. 524.165
ambulatorial a populacgao residente e referenciada e
Ampliar de 398686 para 414633 o nimero de Abrangéncia
internagbes de média complexidade a populago residente Muni?:i al unid. 3.987
e referenciada P
Ampliar de 24.739 para 25.728 o numero de internagbes Abrangéncia id 047
de alta complexidade a populagdo residente e referenciada Municipal unig.
Reduzir em 10% a incidéncia dos principais agravos Ab .
o - rangéncia
transmissiveis das doengas de transmissdo pelo Aedes Municipal % 2,5%
aegypti (chikungunya, dengue e Zika virus) P
Reduzir em 10% a incidéncia dos principais agravos Abrangéncia o 2 5%
transmissiveis dos casos de Doencas de Chagas Municipal ° =
Reduzir em 8% a incidéncia dos principais agravos Abrangéncia Y 29
transmissiveis dos casos de AIDS Municipal ° ¢
Reduzir em 8% a incidéncia dos principais agravos Abrangéncia 5 29
transmissiveis dos casos de tuberculose Municipal ° ¢
Reduzir em 10% a incidéncia dos principais agravos Abranaéncia
transmissiveis de Zoonoses mais frequentes (Leptospirose, Mu n‘?:‘ al % 2.5%
Leishmanioses). cip
Reduzir em 8% (2% ao ano) a mortalidade prematura (30 -
69 anos) nas 4 principais Doengas Cronicas N&o Abrangéncia o 29
Transmissiveis (DCNT: doengas do aparelho circulatério, Municipal ¢ °
céncer, diabetes e doengas respiratérias)
Ampliar de 3 para 5 os servicos da rede de atengio as DAENT unid. 01
urgéncias emergéncia - RUE com a implantagdo de 02
unidades de pronto atendimento - UPA’s 24h DAGUA unid. 01
, . . ) DAENT unid, g
Implantar 2 unidades basicas na rede municipal de salde DAGUA anid. o1
Reformar e reaparelhar 40 unidades (10 unidades/ano) da Abrangéncia id 10
Rede Municipal de Salde Municipal unic.
Ampliar de 47 para 59 o quantitativo de unidades de salude ’
(USF., UMS, UBS) informatizadas Abrangbncia unid. 03
unicipal
DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de 70% parax 95% o nimero de medicamentos da Abrangéncia Y 6.5%
REMUME {relagao municipal de medicamentos) Municipal ? 7
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Ampliar de 2.500 para 3.192 o quantitativo de profissionais
da Rede Municipal de Sadde capacitados efou qualificados
no programa de educagdo permanente (formacao,

Abrangéncia unid. 173
Municipal

OO DTPOPRPVTIDPITOIIVITIPEIIE W

POUVOU0YOPUUUOOOIOUODODOO

capacitagéo, qualificacéo)

OBJETIVO 01.2: Garantir prote¢do social basica e especial, de alta e média complexidade, a individuos e familias em

situaco de vulnerabilidade social e violacdo de direitos

Orgao Responsével: Fundagio Papa Jodo XXl - FUNPAPA

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de 60.000 para 80.000 o nimero de familias| Abrangéncia % 5.000
beneficiadas/ano pela cobertura de protegdo social basica Municipal ° )
Ampliar de 12 para 16 o quantitativo de Centros de Referéncia gﬁgﬁﬁé ldmg gl
de Assisténcia Social — CRAS, sendo 01 no DAQOUT, 01 no DASAC UND 01
DABENT, 01 no DASAC e 01 no DABEN DACUT UND 01
Ampliar de 10.000 para 17.000 o quantitativo de familias DAGUA unid, 438
residentes do territério insular, referenciadas e atendidas em DAICO unid. 438
acdes de protecdo social basica, abrangendo os Distritos DAMOS unid. 438
Administrativos do DAOUT, DAMOS, DAICO e DAGUA DAQUT unid. 438
4 Equipes volantes instituidas na prestagdo de servigos Abrangéncia unid 02
socioassistenciais &s familias residentes na regido insular Municipal '
Ampliar de 1.000 para 2.000 a concessdo de Beneficios Abranaéncia
Eventuais por motivos de sinistros ambientais, catastrofes, Muni%i al unid. 250
incéndios, dentre outros P
01 Nucleo Sociceducativo Interinstitucional implantado para e
qualificar o atendimento de 300 adolescentes em cumprimento Mu ng:i al % 25%
de medidas em meio aberto P
Servigo de Protecdo Social Basica Domiciliar para Pessoas Abrangéncia .
com Deficiéncia e idosos implanto em 12 CRAS Municipal & 25% (CRAS)
30 criangas e adolescentes atendidas pela implantagio do Abrangéncia unid 30
Servico em Familia Acolhedora Municipal )
40 pessoas idosas atendidas pela implantagdo do Servigo de Abrangéncia unid 40
Acolhimento Institucional de longa permanéncia Municipal )
OBJETIVO 01.3; Aprimorar & consclidar a gestao da Politica de Assisténcia Social
Orgao Responsavel: Fundagao Papa Jodo XXl - FUNPAPA

DESCRIGCAQ DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
41 equipamentos sociais com infraestrutura fisica mantida Nt
permanentemente, garantindo a continuidade dos servigos Munigc!:i al unid. 41
socioassistenciais, 0 controle social e a defesa de direitos P
29 espagos socioassistenciais dotados de infraestrutura Abrangéncia unid 29
adequada as condigbes de acessibilidade universal Municipal ’
01 Centro de Inclusdo Socioprodutiva implantado para atender Abranaéncia
9.043 (8%) das familias beneficiarias do Programa Bolsa Muni%:i al % 50
Familia - PBF, em atividades de incluséo produtiva P
Sistema de Informag&o para a Infancia e Adolescéncia — SIPIA|  Abrangéncia % 25%
implantado em todos os conselhos tutelares Municipal ?

OBJETIVO 01.4; Promover e articular programas, projetos e agBes na consolidagdo da politica de seguranga alimentar e

nutricional
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Orgdo Responsavel: Coordenagao das Politicas de Seguranga Alimentar e Nutricional - COPSAN

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Implantar Programa de Educagfio Alimentar nas Escolas Abrangéncia

articulado ao Saude nas Escolas — PSE nas unidades M ge : unid. 20
escolares do municipio unicipa

Implantar Programa Plantar para Alimentar integrado ao Ab S

Projeto Educando com a Horta Escolar e Gastronomia- I\;anggnma unid. 20
PEHEG unicipal

Desenvolver Programa de Capacitago para Manipulagéo e Abrangéncia % [ o
Aproveitamento de Alimentos Municipal ’ 8%
OBJETIVO 01.5: Garantir a promogao da “olitica publica de d

plena manifestacéo de sua capacidade de utonomia

efesa e valorizagao da mulher, ass: urando seus direitos e a

Orgao Responsavel: Coordenadoria d-  slher - COMBEL

DESCRIGAO DAS P ;

Realizar diagnéstico municipal s
das mulheres

Realizar anualmente 12 ¢
cidadania, prevencio e dive

Localizador Unidade Meta 2020
‘ndigdes de vida Abrangéncia .
) Mun%ipal — 35%
agoes, mutirdes de Abrangéncia ihid o
.ulico-racial e cultural Municipal ' _ 12
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PROGRAMA TEMATICO 02: EDUCAGAQ, CULTURAL, ESPORTE E LAZER

QBJETIVO 02.1: Fortalecer os mecanismos de gestdo democrética na formulagéo e implementag&o das politicas de
educacio, cultura, esporte e lazer

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Educagéo - SEMEC

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020

DAMOS unid. 02
DAQUT unid. 02

Ampliar de 80 para 100 (67%) o quantitativo de conselhos g:(I;%OA :::g g]

escolares implantados DASAC ani d‘ 0
DAENT unid. 01
DABEN unid. 02
DAMOS unid., 12
DAQUT unid. 12
DAICO unid. 15

Capacitar 300 (100%) membros da comiss@o executiva dos DABEL unid. 06

conselhos escolares DAGUA unid. 15
DASAC unid. 12
DAENT unid. 10
DABEN unid. 16

Reestruturar e regulamentar as leis e decretos que regulamentam . . .

o Sistema Municipal de Ensino e % 25%

Implantar o Sistema Integrado de Informag&o de Gestéo da . .

Educagao Municipal Abrangéncia Municipal % 20%

OBJETIVO 02.1. Fortalecer os mecanismos de gestdo democratica na formulagio e implementagdio das politicas de
educacao, cultura, esporte e lazer

Orgdo Responsavel: Fundagio Escola Bosque Prof. Eidorfe Moreira — FUNBOSQUE

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020

01 Conferéncia de Educagao, Cultura e Meio Ambiente realizada DAOUT unid. 01

OBJETIVO 02.1: Fortalecer os mecanismos de gestdo democratica na formulagdoc e implementagdo das politicas de
educacgio, cultura, esporte e lazer

Orgao Responsavel: Fundagio Municipal de Amparo ao Estudante - FMAE

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020

100% (218 unidades escolares da Rede Municipal de Ensino —
RME) com Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE 259
implantado com  efetivo controle social, execugdo e| Abrangéncia Municipal % °
acompanhamento das a¢des por meio do Conselho de
Alimentacdo Escolar

OBJETIVO 02.1: Fortalecer os mecanismos de gestdo democratica na formulagao e implementa¢do das politicas de
educacao, cultura, esporte e lazer

Orgéo Responsavel: Fundagao Cultural do Municipio de Belém - FUMBEL

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
100 % do Sistema Municipal de Cultura implantado Abrangéncia Municipal % 25%
Atingir 100% dos segmentos culturais na realizagdo de 02 _— v . .
Conferéncias Municipais de Cultura (48 segmentos) Abrangéncia Municipal %o 35%
26% do Sistema de Informagao Culturais implantado Abrangéncia Municipal % 10%

OBJETIVO 02.2: Promover a formag&o e a valorizagio dos servidores municipais da educago, cultura, esporte e lazer

Orgéo Responsavel: Secretaria Municipal de Educacao - SEMEC

DESCRIGCAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
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Atender 6.231 servidores da educagio béasica em programas de Abrangéncia Municipal Unid 1.558
formagao ’ ’
DAMOS unid. 15
DAQUT unid. 14
Ampliar de 1.566 para 1.876 o quantitativo de servidores SQIBCI:E?_ 3::3 196
atendidos no Programa Saude do Trabalhader (313 - 20%) DAGUA uni dl 10
DASAC unid. 04
DAENT unid. 03
DABEN unid. 08

OBJETIVO 02.2: Promover a formagio e a valorizagédo dos servidores municipais da educa¢ao, cultura, esporte e lazer

Orgido Responsavel: Fundagao Municipal de Amparo ao Estudante - FMAE

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Atender 12400 servidores e representantes de
comunidade envolvidos com a alimentagdo escolar em Abrangéncia Municipal unid. 3.100

programas de formacédo

OBJETIVO 02.2: Promover a formacéo e a valorizacdo dos servidores municipais da educagio, cultura, esporte e lazer

érgao Responsavel: Fundagdo Cultural do Municipio de Belém - FUMBEL

DESCRIGAO DAS METAS

Localizador

Unidade

Meta 2020

Elaborar o Plano de Formagao dos Servidores Municipais
da Area Cultural

Abrangéncia Municipal

%

20%

OBJETIVO 02.2;: Promover a formagao e a valorizagao dos servidores municipais da educagio, cultura, esporte e lazer

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer — SEJEL

DESCRICAQ DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Integrar e qualificar 100% do quadro funcional dos . -
servidores da area de esporte e lazer Abrangéncia Municipal % e

OBJETIVO 02.3: Garantir 0 acesso e permanéncia a educagio basica, 4 producdo cultural, ao esporte e ao lazer, com

sustentabilidade, inclusdo social e valorizacéo regional

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Educagao — SEMEC

DESCRICAQ DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
DAMOS unid. 28
DAQUT unid. 56
DAICO unid, 56
Ampliar de 5.177 para 5.737 (10,8%) o atendimento em DABEL unid. 28
creches as criangas de 0 a 3 anos em tempo integral DAGUA unid. 112
DASAC unid. 28
DAENT unid. 56
DABEN unid. 56
DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
DAMOS unid. 56
DAQUT unid. 112
Ampliar de 15.887 para 18.853 (18,75%) o atendimento em 325—:?_ 3::: 12182
Pré-Escola para criangas de 4 a § anos em tempo parcial T
(2.976 matriculas) DAGUA unid. 56
DASAC unid. 56
DAENT unid. 112
DABEN unid. 112
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Ampliar de 42.297 para 46.103 (9%) o atendimento no DAQUT unid. 614
Ensino Fundamental (3.806 matriculas) DAICO unid. 404
DAGUA unid. 120
DAENT unid. 152
DABEN unid. 232
Ampliar de 1.320 para 2112 (60%) a oferta de DAMOS unid. 25
Atendimento Educacional Especializado — AEE DACUT unid. 24
(792 matriculas) DAICO unid, 24
DABEL unid. 25
Ampliar de 1.320 para 2.112 (60%) a oferta de DAGUA unid. 25
Atendimento Educacional Especializado - AEE DASAC unid. 25
(792 matriculas) DAENT unid. 25
DABEN unid. 25
DAMOS unid. 01
DAOUT unid. 02
Ampliar de 55 para 78 (42%) a oferta de Informatica DAICO unid. 01
Educativa nas escolas {23 Unidades) DAGUA unid. 01
DAENT unid. 01
DABEN unid. 02
DAMOS unid. 395
DACUT unid. 395
DAICO unid. 330
Alfabetizar 8.400 jovens e adultos DABEL unid. 330
DAGUA unid. 345
DASAC unid. 330
DAENT unid. 345
DABEN unid. 330
Elevar a qualidade da educagio basica em todos os niveis Abrangéncia
e modalidades, com melhoria de 20% do fluxo escolar e da Municioal % 7%
. pa
aprendizagem

sustentabilidade, incluséo social e valorizagdo regional

OBJETIVO 02.3: Garantir o acesso e paermanéncia a educagdo basica, & produgdo cultural, ao esporte e ao lazer, com

Orgao Responsavel: Fundagio Escola Bosque Prof. Eidorfe Moreira - FUNBOSQUE

DESCRIGAO DAS METAS

Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de 60 para 90 {50%) o quantitativo de alunos
matriculados/ano no ensino médio (modalidade técnico DAOUT unid. 30
| regular) na Casa Escola da Pesca
Implantar o ensino médio noturno {modalidade EJA) com
atendimento a 40 novos estudantes matriculadosfano DAQUT unid. 40

sustentabilidade, incluséo social e valorizac&o regional

OBJETIVO 02.3: Garantir 0 acesso e permanéncia a educagio basica, & produgdo cuitural, ao esporte e ao lazer, com

Orgao Responsavel: Fundagio Municipal de Amparo ao Estudante — FMAE

DESCRIGAO DAS METAS

Localizador Unidade Meta 2020

Garantir para os estudantes da RME a oferta da _— o . o
alimentagio escolar durante os 200 dias letivos Abrangéncia Municipal — L0

DAQUT unid. 01
Ampliar de 39 para 60 (54%) o quantitativo de unidades BQIIBCI:E?_ 3::3 g;
escolares atendidas pelo Projeto Educando com a Horta DASAC uni d' 01
Escolar e Gastronomia-PEHEG DAENT anid. o1

DABEN unid. 01
Ampliar de 8.000 para 15.000 o quantitativo de estudantes Abrangéncia Municipal unid. 1.750
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atendidos pelo Projeto Café da Manha

Ampliar de 1.500 para 3.000 o quantitativo de estudantes
atendidos pelo Projeto Educagao Alimentar e Educacional
com pesquisa de aceitabilidade dos cardapios realizada

Abrangéncia Municipal

unid.

375

Ampliar de 1.500 para 3.000 o quantitativo de estudantes
com avaliagdo antropométrica realiza pelo PNAE nas
zonas urbana e rural

Abrangéncia Municipal

unid,

375

800.000 paes/ano produzidos em atendimento ao Projeto
Pao Nosso em complementagdo a alimentagio escolar

Abrangéncia Municipal

unid.

800.000

OBJETIVO 02.3: Garantir 0 acesso e permanéncia & educag@o basica, a produ¢io cultural, ao esporte e ao lazer, com

sustentabilidade, incluso social e valorizacéo regional

Orgao Responséavel: Fundagdo Cultural do Municipio de Belém — FUMBEL

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de 12.000 para 14.400 (20%) o nimero de visitantes nos Abrangéncia . o
espacos museais Municipal unid. 600 (5%)

o . . Abrangéncia 8

12 exposigdes artisticas realizadas Municipal unid. 4
Ampliar de 145.000 para 188.500 (30%)} o nUmero de pessoas Abrangéncia unid 10.875 (7,5%)
atendidas nas atividades e projetos de incentivo ao livro e leitura Municipal ) ) o7
Elaborar o Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e Biblioteca Atﬂﬁ:%?::;a % 25%
Atingir publico médio de 710 mil pessoas nos eventos e atividades Abrangéncia unid 177.500
culturais promovidos pela FUMBEL Municipal ' )

OBJETIVO 02.3: Garantir 0 acesso e permanéncia 4 educagdo basica, 4 produgdo cultural, ao esporte e ao lazer, com

sustentabilidade, inclusdo social e valorizagdo regional

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer — SEJEL

DESCRIGAQ DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de 3.940/dia para 5.910/dia (50%) o ntmero de pessoas Abrangéncia nid 492/di
atingidas por atividades fisicas nas Academiais ao Ar Livre Municipal unic. e
Ampliar de 941/més para 1.411/més (50%) o nimero de pessoas Abrangéncia id 117/mé
inseridas nos programas de valorizagéo da 3° idade Municipal unid. S
Ampliar em 50% os Projetos de Esporte e Lazer Abrang?ncia % 10%
Municipal

OBJETIVO 02.4: Promover a expansdo e a melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos de educagao, cultura,

esporte e lazer com responsabilidade ambiental e acessibilidade

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Educagio — SEMEC

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade g’:ztg
DAMOS unid. o1
Ampliar de 56 para 70 (14 unidades - 235) o quantitativo de Salas de DACUT unid. 02
Recursos Multifuncionais — SRM em unidades escolares DABEL unid. 01
DASAC unid. M
DAENT unid. 01
DAMOS unid. 01
DACQUT unid. o1
DAICO unid. 02
Ampliar de 56 para 83 (48%) o quantitativo de unidades escolares com DABEL unid. 01
acesso a internet em todos os espacos da escola (27 unidades) DAGUA unid. 02
DASAC unid. 01
DAENT unid. 02
DABEN unid. 02
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DAMOS urid. 01
Ampliar de 55 para 76 (38%) o quantitativo de laboratérios de informatica DAQUT urid. 02
equipados (21 unidades) DAICO Unid. 01
DAENT unid. 01
DABEN unid. 02
DAMOS unjd. 1.141
DAOUT unid. 4.135
DAICO uniy. 2202
DABEL unig. 3.516
Ampliar de 271.200 para 376.938 (40%) o acervo bibliografico utilizado nas DAGUA unjg. 3214
bibliotecas escolares (105.738 exemplares) DASAC _URid. 1.008
DAENT Unid. 908
DABEN unid. 2.009
DAICO unid. 01
14 unidades escolares construidas (12 unidades de educagéo infantil - UEI DAGUA unid. 02
e 02 fundamental - UE) DASAC unid. 01
DABFE | unid. 02
9 unidades escolares com quadras esportivas construidas, totalizando DAIC unid 01
100% de unidades com equipamento implantado e
DAC _Unid. 01
DALY unjd 01
DABTL rd 01
46 unidades escolares reformadas com garantia de acessibilidade universal DAC '“‘?}ﬁ;d_ 03
e adequadas as normas _mD' 1 nid, 03
TAEM unid. 03
BEN Unid. 04
ne ' unid. 01
unid. 01
16 unidades escolares ampliadas unid. 01
JA  unid 02
B INT ! unid. 02
AICO L nid. 01
DABEL unid, 01
26 numid~-- .om Siswena Eletidnico r *7 " DAGUA T " und. 01
ir MRS G, -olares da RME . DASAC |  unid. 01
NAEN) ‘id. 01
. _ - __ . id. 0
OBJETIVO 02.4: Promc e e e’ e T Ldraestn’ P e ducacao, cultura,
| esporte e lazer com respo. .dace am* __a~ ssibilidade I
Orgdo Responséavel. 'nda,.0EscnlaP  _ue P (. Eidorfe ™ TIPS
DESCRIGAODAS! .3 __Locdtizae, o T heta 2020
Construir 02 trapiches " s Pedagogicas (UP '
Jutuba e UP Jamaci— | .. .c R o S N
Construir 01 espago de rew.eagdc 7 . .. criangas da )
educacéo infantilp ¢ ¢ i DAQUT unid. 01
Implantar a Escola de Gastronomia DAOUT % 25%
OBJETIVO 02.4: Promover a expans3o e a melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos de efucacdo, cultura,
esporte e lazer com responsabilidade ambiental e acessibilidade
Orgao Responsavel: Fundagio Municipal de Amparo ao Estudante - FMAE —
DESCRICAQO DAS METAS Localizador Unidade "Meta 2020
Reestruturar e manter permanentemente a infraestrutura Abrangéncia N il 059,
predial da FMAE Municipal % _ °
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OBJETIVO 02.4: Promover a expansdo e a melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos de educac¢do, cultura,
esporte e lazer com responsabilidade ambiental e acessibilidade

Orgédo Responsavel; Fundagio Cultural do Municipio de Belém - FUMBEL

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de 40.000 para 52.000 (30%) o quantifativo de Abrangéncia unid 3.000
exemplares do acervo bibliografico e audiovisual préprio Municipal ' )
Ampliar de 1.580 obras para 1.738 (10%) o quantitativo de Abrangéncia unid 40
bens do acervo museal préprio Municipal )

Atualizar, ampliar e digitalizar o Inventario de Bens Imodveis
de Interesse a Preservagéo localizados no Centro Histérico

de Belém — CHB, Distrito de Icoaraci e Distrito de DAMOS e DAICO % 30%
Mosqueiro

Restaurar o Palacio Antonio Lemos DABEL Yo 35%
Restaurar o Palacete Bolonha DABEL % 20%
Reformar o Palacete Pinho DABEL % 20%
gﬂaa:dts; : infraestrutura fisica predial do Chalé Tavares DAICO % 100%
Manter a infraestrutura fisica predial de 4 bibliotecas Abrangéncia by 100%
publicas municipais Municipal ° °

. _ . Abrangéncia - .

Manter a infraestrutura fisica predial da FUMBEL Municipal Yo 100%

OBJETIVO 02.4. Promover a expanso e a melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos de educagéo, cultura,
esporte e lazer com responsabilidade ambiental e acessibilidade

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer — SEJEL

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Espaco Mestre 70 - % 259,
Recuperar e equipar os espagos publicos de Esporte, DAGUA
Lazer Ginasio Altino Pimenta - o 26%
DABEL ‘ ?

OBJETIVO 02.5: Fomentar a articulagéo interinstitucional na promogdo de agbes integradas para participagdo cidada
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Educagéo - SEMEC

DESCRIGAQ DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar em 20% o acesso da comunidade aos .
equipamentos publicos municipais de educacao, cultura, Al;qrg:g?n:lla % 5%
esporte e lazer P
Implantar 16 projetos de educagao, cultura, esporte e lazer Abranaéncia
envolvendo cocoperacido técnica intergovernamental ou Mu ni%i al unid. 12
organizacao da sociedade civil p
DAMOS unid. 30
DAOUT unid. 19
Capacitar profissionalmente 1.000 alunos da EJA e 8::;:'5?_ zz:g ?g
Educagdo Profissional, contribuindo para geéragdo de DAGUA o d. 26
SOOI DASAC unid, 35
DAENT unid. 35
DABEN unid. 35
Garantir a oferta de 8 projetos estruturados com base na .
articulagdo educacio, cultura, esporte e lazer, e nas Alzgﬁgg:?nga unid. 06
parcerias intersetoriais P
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lealizar formagdo e  capacitagdo  para 2.000 Abrangéncia unid. 500
epresentantes  da comunidade envolvidos com A& Municipal
timentacéo escolar

IBJETIVO 02.5: Fomentar a articulagao interinstitucional na promog&o de agdes integradas para participag&o cidada

.’)rgﬁo Responsavel: Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer - SEJEL

DESCRICAQ DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020

Ampliar de 470 para 940 (100%) a capacidade de inclusdo Abrangéncia
de estudantes da RME atendidas na Companhia / Escola Mu ngzi al unid. 118
de Danga p

> 5 .
Ampliar de 2.554 para 5.108 _(100 %) © nuimero de Abrangéncia .
estudantes participantes dos projetos de valorizagdo do Municipal unid. 638
esporte e prevencao a salde P
Garantir  100% de  participagdo  nos eventos Abrangéncia o 400%
Interinstitucionais da PMB Municipal ¢ °

PROGRAMA TEMATICO 03: SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA

OBJETIVO 03.1: Intensificar as agbes integradas de prevengao a violéncia e 0 enfrentamento a criminalidade na promogéo da
cultura da paz

Orgio Responsavel: Gi-arda Municipal - GMB

DE®  :AODAS M™AS Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de para 47 esp- cos Abrangéncia unid 07
| supervisionad:  r sister s IMOP Municipal )
Am, .ondas di¢ rias .
e a capacidade d2 =*enunnento B ~dS uas pases Abran_géncna % 5%
distritai Municipal
istritais
' Ampliar em 20% a atuaf;ép ! 4 de fiscalizagdo no Abran_g@ncia % 5%
transito e ordenamento publico Municipal
) [Ampliar em 20°% a atuacAo preventiva na r 2¢a0 .
sistémica da pc; o o ‘iliza os bens. s e Atﬁi:&?n:‘la % 5%
) equipamentos pulblicc o P
) | Ampliar de 30 para . Ae y do Abrangéncia unid 10
S0S da PAZ em equipa_ <105 o Municipal )
) Ampliar de 120 para 160 o qu. le criangas e Abrangéncia unid 10
adolescentes atendidos pelo projetc ..., -.a Guarda Municipal )
Ampliar de 21 para 58 o nimero de palestras socio .
pedagégicas realizadas nas unidades escolares pelo Abrang?ncna unid. 10
. ; Municipal
projeto Guarda Amigo da Escola

Orgao Responsével: Guarda Municipal - GMB

)

)

b :

D OBJETIVO 03.2: Aprimorar a qualificagéo profissional e a valorizagao do servidor da Guarda Municipal
D

D

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
720 servidores qualificados em processos de formagao Abrangéncia unid 180
profissional Municipal :
Proporcionar 12 agbes voltadas a qualidade de vida do Abrangéncia unid 03
servidor (NSST) Municipal ’
. . - g Abrangéncia
Revisar e efetivar o Plano Municipal de Seguranga Publica Municipal % 20%

D

]

]

b OBJETIVO 03.3: Garantir a promogéo de politicas afirmativas a populagdo em situagéo de vulnerabilidade social e a
] consolidacio de direitos humanos
]
b
b
b

Orgao Responsével: Gabinete do Prefeito e coordenadorias vinculadas

DESCRIGAO DAS METAS l Localizador Unidade | Meta 2020
30% da capacidade de acesso a0s processos educativos, 7 5%
informacionais, preventivos e de acolhimento aos servigos publicos | Abrangéncia Municipal % A 08 7%0
| ampliada, com atendimento programado & 435.000 pessoas 750)
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30% da capacidade de atendimento a infancia, adolescéncia e 7 5%
juventude ampliada nos programas de prevengdo e combate a| Abrangéncia Municipal % (33' 4 ‘:2)
violéncia (133.766 criancas e adolescentes) )
30% de riscos ou ocorréncias de sinistros ambientais reduzida 7 5%
conferindo seguranca fisica e patrimonial & populagéo residente em Abrangéncia Municipal Y% ( 430‘;
areas de vulnerabilidade (reduzir de 5.742 para 4.019 pessoas)

08 oficinas de capacitagdo para formagéo do quadro de voluntarios —_— - .

permanentes da Defesa Civil realizadas Abrangéncia Municipal unid. b
Manter quadro de reserva de 100 voluntarios da Defesa Civil para - - .

atuag@io em sinistros de grande magnitude Abrangéncia Municipal unid. s
16 programas de treinamento para a formagao dos Agentes Jovens . - .

da Defesa Civil implantados Abrangéncia Municipal unid. 04
800 jovens capacitados e treinados no Programa Agente Jovem da

Defesa Civil em 3 eixos: meio ambiente, nogbes sobre defesa civile |  Abrangéncia Municipal unid. 234
curso basico de primeiros sQcorros

Promover e realizar 20 Campanhas Educativas e Preventivas . - .

realizadas nas areas de risco AIEIE LISl — 05

PROGRAMA TEMATICO 04: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

criativa como estratégia de desenvolvimento

OBJETIVO 04.1: Identificar a dinamica socioecondmica do municipio, suas potencialidades e desafios, inserindo a economia

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Economia — SECON

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
. _— . Abrangéncia o
Elaborar o Planc de Desenvelvimento Econdmico de Belem Municipal % 25%
. - NP Abrangéncia
Criar ¢ Centro Municipal de Economia Criativa Municipal % 25%

criativa como estratégia de desenvolvimento

OBJETIVO 04.1: Identificar a dinamica socioecondmica do municipio, suas potencialidades e desafios, inserindo a economia

Orgao Responsavel: Fundo Ver-0-Sol - FVOS

producéo de medicamentos fitoterapicos

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Implantar o Programa Farmacia Amazonica incentivando o Abranaéncia
cultivo e manipulagéo de planas medicinais, bem como a Mu n%ipal % 25%

OBJETIVO 04.2: Promover o reordenamento e modernizagio do sistema de abastecimento e comércio em logradouros

ptblico
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Economia — SECON
DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020

DAICO % 25%

Reformar 3 feiras DABEL % 25%
DASAC Y% 25%
DABEL % 25%

Reformar 3 mercados DAGUA % 25%

L DAICO % 25%

Reformar 2 portos comerciais Borto do Acai DAGUA % 5%

80 logradouros publicos com atividades econdmicas instaladas N . .

fiscalizados e beneficiados com o ordenamento e padronizacéo Abrangéncia Municipal unid. 16

400 ambulantes atuantes no Centro Comercial de Belém com

comércio informal beneficiados com a formalizagéo da atividade e| Abrangéncia Municipal unid. 100

reordenados para espacos publicos adequados ao comércio

OBJETIVO 04.3: Promover a formagao e a qualificagdo profissional na geragéo de trabalho, emprego e renda

Orgéo Responsavel: Secretaria Municipal de Economia — SECON
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DESCRIGAO DAS METAS

Localizador Unidade Meta 2020
mplantar a Central de Trabalhadores Auténomos de Belém Abrangéncia
com (banco de dados atualizados de profissionais Munig:':i al % 25%
disponiveis no mercado de trabalho p
Implantar o Sistema Integrado de para Qualificagio Abrangéncia o 259%
Profissional Municipal ° °

OBJETIVO 04.3: Promover a formag&o e a qualificagdo profissional na geragéo de trabalho, emprego e renda

Orgao Responsavel: Fundo Ver-o-Sol- FVOS

DESCRIGCAO DAS METAS

Localizador Unidade Meta 2020
2.000 micro e pequenos empreendedores iniciantes Abrangéncia id 2000
qualificados/ano Municipal unid. ’
tdentificar, ampliar e disponibilizar linhas de crédito para
550 empreendedores/ano, priorizando o©0s micros e Abrangéncia id 550/
pequenos empreendedores formais e informais com énfase Municipal unid. ano
na economia popular
288.000 refeigbes/ano fornecidas aos trabalhadores a
pregos populares e com qualidade nutricional e seguranga Abranaéncia
alimentar, inclusive de forma itinerante nos centros g unid. 288.000/ano

comerciais de Belém

Municipal

OBJETIVO 04.4: Promover e incentivar o turismo como atividade estratégica de desenvolvimento socioecondmico, ambiental

e cultural

Orgao Responsavel: Coordenadoria Municipal de Turismo - BELEMTUR

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
4.000 estudantes da rede municipal de ensino beneficiados Abranaéncia
pelo projeto de visitagdo aos espagos culturais e pontos Mung:i al unid. 1.000
turisticos do municipio P
Ampliar de 327 para 520 quantitativo de empreendimentos Abranaéncia
turisticos cadastrados no CADASTUR via Ministério do M it unid. 48
Turismo unicipal
01 Centro de Atendimenio ao Turista implantade no Abrangéncia . o 25%
Complexo do Ver-o-Peso Municipal ° °
100% do Inventario Turistico de Belém concluido Amg%?::;a % 25%
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PROGRAMA TEMATICO 05: GESTAO INTEGRADA DO TERRITORIO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

OBJETIVOQ 05.1: Promover a integragao das atividades humanas, dos servigos publicos e do meio ambiente no ordenamento

do territério

Orgéo Responsavel: Secretaria Municipal de Urbanismo - SEURB

DESCRIGCAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Revisar e regulamentar instrumentos de planejamento e Abrangéncia unid 25%
controle urbanistico Municipal ) °
Ampliar a rede de iluminagéo publica de 80.146 para Abrangéncia unid 3.714
95.000 pontos priorizando as necessidades distritais Municipal ’ :
Ampliar de 1.481 para 3.000 pontos utlizagdo de Abrangéncia unid 380
lumindrias a LED Municipal )
Substituir os equipamentos antigos em 43.615 pontos na Abrangéncia nid 10.904
melhoria eficientizacdo da iluminacéo publica Municipal unic. '

CBJETIVO 05.1: Promover a integragéo das atividades humanas, dos servigos publicos e do meio ambiente no ordenamento

do territorio

Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

DESCRICAO DAS METAS

Localizador Unidade Meta 2020
Ampliar de 60% para 100% as areas rurais cadastradas no Abrangéncia % 10%
CAR Municipal ¢ °
Recuperar 10.000 ha de areas desmatadas, conforme o Abrangéncia
Cadastro Ambiental Rural (CAR), sequindo as diretrizes do Munigtl:i al ha 2.500 ha
Programa Municipios Verdes P
Ampliar o plantio de arvores nos espagos publicos com a Abrangéncia unid 500
insercao de 2.000 arboreas urbanas Municipal )
Desenvolver programa de educagéo para divulgacdo das Abranaancia
normas de regularizagéo de obras e cddigo de posturas do 9¢ % 100%
e : . iy Municipal

municipio, com duas agbes anuais por distrito
OBJETIVO 05.2: Garantir condigdes humanas dignas de habitabilidade
Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Habitagdo - SEHAB

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Reduzir o déficit habitacional de interesse social em 12%
com a entrega de 8.500 unidades habitacionais a Abrangéncia .
populagdo de baixa renda Municipal Ll Skt
Promover a requalificagdo habitacional, ampliando de .
1.311 para 4.000 a emissdo de Cheques Moradia para Aﬂﬁ:ﬁfn;la unid. 672
melhoria da habitabilidade P

OBJETIVO 05.2: Garantir condigbes humanas dignas de habitabilidade

Orgido Responsével: Companhia de Desenvolvimento e Administragao da Area Metropolitana de Belém - CODEM

DESCRIGAQO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
. L Abrangéncia .

Promover a regularizagéo fundiaria de 20.000 lotes Municipal unid. 5.000
OBJETIVO 05.3: Garantir a acessibilidade e mobilidade, no territério municipal, com seguran¢a e autonomia
Orgédo Responsavel: Superintendéncia Executiva de Mobilidade Urbana de Belém - SEMOB

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Garantir melhor fluidez em 50% dos corredores do Abrangéncia y 159%
sistema viario princip al e secundario Municipal ? °
Integrar os diversos espagos urbanos com a ampliagédo da Abrangéncia
malha ciclo viaria e d e ciclo faixas de 85 Km para 135 Km M ge | Km 12,5 Km
(50 Km) unicipa
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OBJETIVO 05.3: Garantir a acessibilidade e mobilidade, no territorio municipal, com seguranca e autonomia

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Saneamento - SESAN

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
DAMOS Km 2,10
DAQUT Km 2,40
DAICO Km 10,5
Integrar os diversos espagos urbanos com a manutengao DABEL Km 9,10
da matha viaria em 350 km (ag¢do continua) DAGUA Km 21,50
DASAC Km 16,10
DAENT Km 7,90
DABEN Km 17.90

OBJETIVO 05.3: Garantir a acessibilidade e mobilidade, no territérioc municipal, com seguranga e autonomia

Orgio Responsavel: Unidade Coordenadora do Projeto de Macrodrenagem da Bacia da Estrada Nova — UCP/PROMABEN

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
15 Km de novas vias implantadas no sistema viario da
Bacia da Estrada Nova RASE Km S
6 Km de vias recuperadas no sistema viario da Bacia da
Estrada Nova LAt pa 1.5
1.600 m? de pontes para veiculos construidas no sistema R
viario da Bacia da Estrada Nova Rl m —
137 m de passarelas para pedestres construidas no
sistema viario da Bacia da Estrada Nova . m 34
OBJETIVO 05.3: Garantir a acessibilidade e mobilidade, no territério municipal, com seguranga e autonomia
Orgido Responsavel; Secretaria Municipal de Urbanismo — SEURB
DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Recuperar e ampliar em 21 km a pavimentacéo de calcadas Abrangéncia Municipal Km 5,25 Km
Concluir as obras complementares no entorno do BRT Augusto . - 5
Montenegro Abrangéncia Municipal %o 100%
I(rEpII:aElr;t:)r 31,4 km (15,7km ida / 15,7km volta) do BRT Centendario Abrangéncia Municipal Km 7.85 Km
q H a
gzlea)ntar 9,8 km (4,9km ida / 4,9km volta) do BRT Centendrio (2 Abrangéncia Municipal Km 2.45 Km
Implantar 10,8 km {circuito) do BRT Centro (trecho Av. José . -
Malcher / Av. José Bonifacio) et L] ) e
Implantar 4,85 km (circuito) do BRT Centro (trecho Icoaraci - Abrangéncia Municipal Km 1,22 Km
DAICO)
DABEL % 10%
DAICO % 25%
implantar Terminais Hidroviarios de Passageiros DAGUA % 259,
DAQUT % 25%
OBJETIVO 05.4: Promover a manutengéo e expanséo dos servicos de saneamento, na busca da melhoria das condigdes de
salubridade
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Saneamento - SESAN
DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Integrar 03 bacias hidrograficas a programas de recuperagao gﬁg:g un!:. (;J .2
urbano-ambiental do municipio (Bacia do Mata-Fome, Bacia do SAENT 3’;: ) ogg
Tucunduba - Lago Verde e Bacia do Ariri : :
go Verde i DABEN unid. 0.3
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Ampliar em 34 km a rede de abastecimento de agua no bairro do
Fidelis( Iha de Caratateua — DAQUT) e na ltha de Cotijuba DAQUT Km 8,6 Km
(DAQUT)
DESCRICAQ DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
DAMOS Km 0,10 Km
DAQUT Km 0,13 Km
DAICO Km 0.5 Km
Implantar 52 km de redes de microdrenagem (abertura de novas DABEL Km 0.5 Km
vias e pavimentagdo) DAGUA Km 1,1 Km
DASAC Km 0,8 Km
DAENT Km 0,4 Km
DABEN Km 0,8 Km
DAMOS Km 1,30 Km
DAQUT Km 1,60 Km
Manter 216 km vdo sistema de microdrenagem no municipio gﬁllBCEcl). ﬁg ggg &m
{manutengéo de vias) DAGUA Km 13.30 Km
DASAC Km 9,90 Km
DAENT Km 4,80 Km
DABEN Km 11,00 Km
DAMQS % 0,60 %
0, 0,
Otimizar em 100% os servigos prestados pelo atual sistema de %’:\%’g 02 ggg,,;:
iimpeza urbana e manejo de residuos sélidos (coleta, transporte, DABEL % 2‘60 %
tratamento e deposicao final) com cobertura de 92% de residuos DAGU % 6’ 10%
solidos coletados no municipio DASAC. % 4.60 %
DAENT % 220%
DABEN % 510%
Implantar 02 Centros de Triagem Abrangéncia Municipal unid. 01
Implantar 100 Pontos de Entrega Voluntaria — PEV Abrangéncia Municipal |  unid. 25
Enf{)l:l’@tar 10 Unidades de Recebimento de Pequenos Volumes - Abrangéncia Municipal unid. 03

salubridade

OBJETIVO 05.4: Promover a manutengio e expansao dos servicos de saneamento, na busca ds

:Ihoria das condigdes de

Orgéo Responsével: Unidade Coordenadora do Projeto de Macrodrenagem da Bacia da Estrada nova — UCP/PROMABEN

DESCRIGAQ DAS METAS Localizador Unidade | Meta 2020
Ampliar em 36 km a rede de abastecimento de agua na area do Projeto de
Macrodrenagem da Bacia Hidrografica da Estrada Nova - PROMABEN —— Ay LG
Implantar 01 sistema de esgotamento sanitirio na area do Projeto de DAGUA unid 032
Macrodrenagem da Bacia Hidrografica da Estrada Nova - PROMABEN ' '
46.800 m de rede de esgoto sanitario implantado na area do Projeto de DAGUA m 11.700 m
Macrodrenagem da Bacia Hidrografica da Estrada Nova — PROMABEN :
2.600 m de macrodrenagem concluida nos em canais e galerias das sub-
bacias 1, 2, 3 e 4 da bacia hidrografica da Estrada Nova — m 650 m
3 sistemas de comportas implantados para o controle cheias dos canais na
area do Projeto de Macrodrenagem da Bacia Hidrografica da Estrada Nova — DAGUA unid. 01
PROMABEN
Implantar 12,5 km de redes de microdrenagem (10 Km de redes implantadas e
2,5 Km de redes recuperadas) na area do Projeto de Macrodrenagem da Bacia
Hidrografica da Estrada Nova - PROMABEN R Km | 3125Km
323.142 m® de canais reabilitados na da bacia hidrografica do Una AHSS%?;;E m? 80.786 m*

salubridade

OBJETIVO 05.4: Promover a manutengao e expansao dos servicos de saneamento, na busca da melhoria das condi¢gées de

Orgéo Responsével: Agéncia Reguladora Municipal de Agua e Esgoto de Belém - AMAE
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DESCRIGAQ DAS METAS Localizador Umnidade | Meta 2020
Implantar o Plano Municipal de Saneamento Basico em conjunto com o 6rgdo Abrangéncia
gestor da politica no que se refere ao abastecimento de agua e esgotamento M g¢ % 25%
sanitario Tl
Elaborar Plano Municipal de Fiscalizagdo da Qualidade dos Servigos de Abrangéncia o o
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario Municipal o 25%
Estruturar Sistema de Informacao Municipal dos Servigos de Abastecimento de Abrangéncia o 0
Agua e Esgotamento Sanitario Municipal %o 25%

OBJETIVO 05.5: Promover a preservagao e requalificagéio dos espagos simbdlicos € com potencial turistico do municipio

Orgéo Responsavel: Secretaria Municipal de Urbanismo - SEURB

| DESCRICAO DAS METAS Localizador Umnidade | Meta 2020

Manter 100% dos espagos publicos voltados a . -

preservacio, recreacao e lazer Abrangéncia Municipal % 100%
Obras de urbanizagdo ¢ manutengdo das areas de orla . .

(continental e fluvial) Abrangéncia Municipal % 25%

Reforma do Edificio Sede da Secretaria Municipal de

Finangas (SEFIN —rua 15 de Novembro/Centro Histérico) B % 25%

Implantar o Espaco Arena Cultural (Portal da Amazdnia) DAGUA % 25%

Praga Memcorial Magalhaes Barata % 25%

Praga Dom Pedro I % 25%

Praga do Relégio % 25%

Reformar de 7 pragas Praca do Carmo % 25%

Praca Visconde do Rio Branco % 25%

Praca Magalhées % 30%

Praga Waldemar Henrique % 30%

OBJETIVO 05.5: Promover a preservagéo e requalificagdo dos espagos simbdlicos e com potencial tu

ristico do municipio

Orgdo Responsavel: Fundagao Cultural do Municipio de Belém - FUMBEL

de PPP's

AR R N N R RN R-E- N N N BB E-N-NCNCECNCUNCORCREORETECRCECECNNCNCRTN X )

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade | Meta 2020
Requalificar o Complexo (Feira) do Ver-o-Peso DABEL % 25%
Restaurar o Solar da Beira DABEL % 25%
Requalificar o Complexo do Mercado de Séo Bras DABEL % 25%
Estabelecer programa municipal de incentivo a recuperagéo e
requalificacdo de bens e espacgos publicos tombados por meio Abrangéncia Municipal % 30%
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PROGRAMA TEMATICO 06: GESTAO INTEGRADA E DESCENTRALIZADA

OBJETIVO 06.1: Promover a integracio da gestao

Orgdo Responsével: Secretaria Municipal de Administra¢do - SEMAD

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Modernizar a estrutura organizacional dos 6rgaos Abrangéncia o 20%
municipais Municipal ° o
OBJETIVO 06.1: Promover a integragio da gestao
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Coordenagao Geral do Planejamento e Gestao - SEGEP

DESCRICAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Integrar os 6rgdos municipais ac Sistema de Informagéo Abrangéncia % 10%
Municipal - SIB Municipal ¢ °
Implantar o Sistema Municipal de Planejamento e Gestao Atﬁ;ﬁ:&?:;'a Y% 50%
Revisar a Lei n°® 8.655/2008 - Planc Diretor do Municipio de Abrangéncia o 20%
Belém Municipal ° °

OBJETIVO 06.1: Promover a integragao da gestéo

Orgéo Responsavel: Companhia de Desenvolvimento e Administragao da Area Metropolitana de Belém — CODEM

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Integrar os Srgaos municipais ao Sistema de Informagéo Abrangéncia y 10%
Municipal - SIB Municipal ° °
OBJETIVO 06.1: Promover a integragio da gestéo
Orgdo Responsével: Companhia de Tecnologia da Informagéo de Belém - CINBESA
DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Implantar infraestrutura tecnolégica adequada nos drgdocs Abrangéncia o 25%
municipais Municipal ° °
OBJETIVO 06.2: Fortalecer a gest&o de pessoas
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD
DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Capacitar  10.000 (50%) servidores municipais em .
desenvolvimento de novas competéncias e habilidades Am‘ﬁgg;?n:;a unid. 2.833
profissionais P
Garantir a formagao profissional para 200 servidores municipais Amﬂgi?:;'a unid. 60
OBJETIVO 06.2: Fortalecer a gestao de pessoas
Orgido Responsavel : Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos - IPMB
DEESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Capacitar 20 (4,04%) profissionais da area previdenciaria Aﬂﬁﬂ%?:;'a unid. 07
20% da capacidade de atendimento na rede dos servigos Abrangéncia o 5%
réprios do IPMB am pliada (72.895) Municipal ° ?
Orgédo Responsavel: Instituto de Assisténcia 4 Saude dos Servidores Pblicos - IASB
DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
Capacitar 40 {(8,08%) profissionais da area a Abrangéncia unid 10
salde/Assisténcia Municipal ’
20% da capacidade de atendimento na rede dos servigos Abrangéncia o 5%
préprios do IPAMB ampliada (72.895) Municipal ° ?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

OBJETIVO 06.3: Ampliar ¢ otimizar a capacidade de investimento do municipio

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN

DESCRIGAO DAS METAS Localizador Unidade Meta 2020
16% (R$ 1.199.473.689) da receita tributaria ampliada, em Abrangéncia % 0
valores reais, com base na arrecadacéo de 2015 Municipal ° 4%
30% (66 servidores) do quantitativo do quadro de Abrangéncia % 0
servidores fazendarios ampliado Municipal ° 10%
OBJETIVO 06.4: Fortalecer a governanga
Orgdo Responsavel: Secretaria Municipal de Coordenagéo Geral do Planejamento e Gestao - SEGEP

DESCRIGAO DAS METAS Localizador ~  Unidade Meta 2020
71 bairros atendidos pelo Programa “Prefeitura no Bairro” Abrangénc’ id
com capacidade média de 14 mil atendimentos/bairro Municip - N 10
OBJETIVO 06.4: Fortalecer a governanga
Orgdo Responsavel: Ouvidoria Geral de Belém — OGM

DESCRIGAO DAS METAS Localiz B Meta 2020
80% das demandas enviadas pela COMUS respondidas Abrang o
pela OGM Munic ° | 0%
70% das demandas da populagdo encaminhadas a Abrana
Ouvidoria com da capacidade de resolutividade ampliada Muni?: % 20%
(870 demandas / 70% = 1.480)
100% do Portal da  Transparéncia  Publica Abrangé Y 0
permanentemente atualizado Municii. ° 100%
OBJETIVO 06.4: Fortalecer a governanga
Orgéo Responsavel: Coordenadoria de Comunicagdo Social - COMUS

DESCRIGAO DAS METAS Locali-- Unidade |  Meta 2020
80% da capacidade de acesso a informagao ampliada Apra ] 250,
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