1y
iy

Estado do Para
Camara Municipal de Belém

AVULSO N°z » PROJETOS RECEBIDOS PELA MESA - Em 05.05.2021

N2 PROC. AUTOR EMENTA
01 822/21 |Ver. Pablo Institui @ Semana Educativa de Conscientizagdo da Prética Esportiva e
Farah Lazer do municipio de Belém e d4 outras providéncias.
02 826/21 |Ver.Augusto |Institui o Dia Municipal em Memdria as Vitimas da Covid-19.
Santos
03 827/21 |[Ver. Josias Institui a inclusdo de Conceitos de Empreendedorismo na Rede
Higino Municipal de Belém.
04 828/21 |Ver. Josias Institui o "Passinho Livre" no municipio de Belém na utilizagdo de
Higino transporte coletivo municipal as criangas beneficidrias do transporte
gratuito assegurado por lei, e da outras providéncias.
05 829/21 |Ver. Josias tnstitui a inclusdo de nog¢bes e conceitos de direitos fundamentais e
Higino cidadania na Rede Municipal de Ensino de Belém.
06 830/21 |Ver. Zeca Denomina de "Rua Augusto Rezende" a atual "Rua da Municipalidade",
Pirdo e dé outras providéncias.
07 831/21 |Ver. Livia Dispde sobre medidas para o enfrentamento ao racismo institucional
Duarte por meio de formagdes antirracistas para os servidores e demais
funcionarios da Camara Municipal de Belém e dé outras providéncias.
08 848/21 |[Ver, Allan Reconhece como de Utilidade Publica para o Municipio de Belém a
Pombo Associagdo Carnavalesca Bole-Bole.
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Estado do Paré
Céamara Municipal de Belém
Vereador Pablo Farah — PL

PROJETODE LEI  N°002/2021

Instituf a Semana Educativa de Conscientizagfio
da Pritica Esportiva e Lazer do Municipio de
Belém e dé Outras previdéncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM estatul e eu sanciono a seguinte lei:

Art.1° - Fica institulda, no Calendario Oficial do Municipio de Belém, a semana Educativa
N#o fique por baixo — Pipas sem cortes, a ser realizada a cada ano nas escolas do Municipio de
Belém.

Art.2° - A Semana Educativa deverd ser organizada pelas escolas e podera conter
atividades que incluam:

1 - Informagdes e Orientagdes a respeito do modo correto de utilizagdo de pipas, fotos,
palestras com representantes do Corpo de Bombeiros e Equatorial Energia, reforgando o modo
perigoso da mé utilizag8io da pipa e da linha cortante;

2 - Orientagio sobre o lado ludico da pipa com sua utilizacéio correta e montando uma
oficina de pipas,;

3 - Organizar um concurso € exposigio de pipas culminando com os alunos, pais e
populares empinando-as.

4 — Conclentizar e fazer cumprir o que determina a Lei 8.455/2019 no que se refere no
ato de empinar pipas.

Art.3° - As despesas com a execucio desta Lei correriio por conta das dotagbes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art.4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sal&o Plenaria “Lameira Bittencourt”, 05 de Maio de 2021

Bl ARAH
Vereddpr - PL

Travessa Curuzu,1756 — Bairro do Marco — CEP 66.093-840 — Belém—Para - Fone: (91)4008-2246
E-mail: vereadorpablofarah@amail.com
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Cdmara Municipal de Belém
NN ete do Vereador Augusto Santos — Republicanos
L Presio; 2 Vice Presidente

PROJETO DE LEI N.° /2021

Institui o Dia Municipal em Meméria as
Vitimas da Covid-19.

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM estatui e a mesa promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de BELEM o dia 19 de margo de 2020 como o
Dia Municipal em Memoéria as vitimas da Covid-19 Art.

Art 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua promulgagéo.

Travessa Curuzi, n° 1755 (2° Andar), Marco, Belém, Pars, CEP 66093-540
Telefone (91) 4008-2231 / (91) 98116-2496
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' T, JABINETE VEREADOR JOSIAS HIGINO
Presidpitel CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETODELEI __ /2021 - GV)JH

Institui a inclusdo de Conceitos de

Empreendedorismo na Rede Municipal de
Belém.

Art, 12 Serdo abordados na Rede Municipal de Ensino, a partir do sexto ano,
conceitos sobre empreendedorismo, visando oferecer aos alunos nogdes sobre:

I - Desenvolvimento de habilidades e compet@ncias para a sua absor¢io no mercado
de trabalho;

I - Etica livre iniciativa, sustentabilidade e cooperacio;

111 - Educagdo financeira, cultura organizacional e gestio de negécios e de mercado;
IV - Capacidade de gestdo e inovagio.

Art. 22 Os conceitos de empreendedorismo poderdo ser abordados nas disciplinas

da grade curricular obrigatéria que guardem pertinéncia com o tema e o projeto politico
pedagégico da escola.

Art. 32 O chefe do Executivo regulamentar4 a presente lei, no que couber no prazo
de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua publicagio.

Art. 42 As despesas resultantes da aplicagdo desta lei correrio 2 conta das dotages
consignadas no Or¢amento do Municfpio, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir
créditos suplementares, se necessério.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor ap6s decorridos 90 (noventa) dias da sua publicagio.

Saldo plendrio Vereador Lameira Bittencourt, em 05 de Maio de 2021.

Vereador Josias Higino |
Lidey/do Patriota

e

E-mail ver josigshiginogiymail com - contato 4088-2256
Tv. Curuzu, n° 1755, Bairro do Marco, Municipio de Belém, Estado do Pard, CEP 66093802
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ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM
GABINETE VEREADOR JOSIAS HIGINO

PROJETO DELEIN® ____ /2021- GVJH

Institui a “Passinho Livre” no Municipio de Belém na
utilizacdo de transporte coletivo municipal as
criangas beneficidrias do transporte gratuito
assegurado por lei, e di outras providéncias.

Art. 12 Fica permitido no municfpio de Belém a liberagio da catraca ou roleta
de acesso as criangas de até 6 (seis) anos de idade, usuérias do transporte piiblico
gratuito conforme a Resolugdo n? 4.282/2014 da Agéncia Nacional de Transporte
Terrestre - ANTT e também conforme a Lei Orginica do Municipio de Belém,
Capftulo V, Art. 146, VI, a); que isenta de tarifa nos transportes coletivos, rodoviirios
e aquavidrios municipais, criangas de até 6 (seis) anos de idade.

Paragrafo @nico: A crianga beneficiada, nfo serd em hipétese alguma constrangida
a passar por debaixo ou por cima da catraca.

Art. 22 A permissdo expressa no art. 1° desta lei refere-se aos acessos nas
estacdes do BRT, Terminais Rodovidrios ou similares, ou diretamente no énibus e
rede suplementares ao transporte coletivo.

Art. 3% A passagem da crianga pela catraca se fard mediante liberagio dos
mesmos pelo agente de bordo, fiscais de acesso e ou pelo condutor do veiculo.

Art. 4 Fica sob a responsabilidade da Setransbel, a emissdo de carteirinha

que ateste o direito & gratuidade e consequentemente passagem pela catraca
assegurada nesta lei.

Art. 52 0 Executivo Municipal regulamentara o disposto nesta lei no prazo de

45 (quarenta e cinco) dias contados de sua promulgagio.
Art. 62 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Saldo Plenério Vereador Lameira Bittencourt, em 05 de Maio de 2021,

/_—-——"- - Meca
S Vereador Josias Higin
i

\ LIgér do Patriota

E-mail ver josiashiginoZigmail com - contato 4088-2256
Tv. Curuzy, n° 1755, Bairro do Marco, Municipio de Belém, Estado do Par4, CEP 66093-802
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ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETODELEI _____ f2021-GVIH

INSTITUI A INCLUSAO DE NOGOES E CONCEITOS DE
DIREITOS FUNDAMENTAIS E CIDADANIA NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE BELEM.

Art. 1° - Ser3o abordados na Rede Municipal de Ensino, a partir do sexto ano, conceitos sobre
direitos fundamentais e cidadania, visando oferecer aos alunos no¢des sobre:

.  Constituigdo Federal e direitos fundamentais;
iIl. Direitos e deveres dos cidad3os;
lll.  Direitos politicos;

Art. 22 - Os conceitos sobre direitos fundamentais e cidadania, a critério do Poder Executivo,
serdo abordados nas disciplinas da grade curricular obrigatéria que guardem pertinéncia com o tema
e o projeto politico pedagdgico da escola.

Art. 32 - Para a execugdo do disposto do art. 12, também poderSo ser promovidos cursos
sobre direitos fundamentais e cidadania, ministrados por professores da rede municipal de ensino ou
palestrantes convidados.

Art. 42 O chefe do Executivo regulamentard a presente lei, no que couber no prazo de 90
{(noventa) dias, a contar da data de sua publicacio.

Art. 52 As despesas resultantes da aplicacio desta lei correrio & conta das dotagdes

consignadas no Orgamento do Municipio, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir créditos
suplementares, se necessario.

Art. 62 Esta Lel entra em vigor 90 (noventa) dias apds a data de sua publicacio.

Salfo Plenario Vereador Lameira Bittencourt, em 05 de Maio de 2021,

= Veread
CTT——ider triota

E-mail ver.josiashigino@gmail.com - Contato 4088-2256
Tv. Curuzu, n® 1755, Bairro do Marco, Municipio de Belém, Estado do Para, CEP 66093-802



730 0505 2023, 09433

ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

PROJETO DE LEI N¢

Denomina de “Rua Augusto Rezende” a
atual “Rua Municipalidade”, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Belém, estatui a seguinte Lei:

Art. 12, Fica denominada, no Municipio de Belém, de Rua Augusto
Rezende a atual Rua Municipalidade.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Camara Municipal de Belém.

Vereador [RAO
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b Gabinete da Vereadora Livia Duarte - PSOL

DUARTF

PROJETO DE RESOLUCAO N°

Dispde sobre medidas para o enfrentamento ao
racismo institucional por meio de formagses
antirracistas para os servidores e demais funciondrios
da Camara Municipal de Belém e d4 outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM, estatui ¢ a Mesa promulga a seguinte Resolugio:

Art. 1° Ficam instituidas as presentes medidas para enfrentamento ao racismo institucional no
ambito da Cmara Municipal de Belém.,
Pardgrafo Unico - A Coordenadoria Antirvacista de Belém acompanhard a exccugdo de todas

as medidas, ampliando o controle social sobre as politicas piblicas de combate ao racismo.

Art. 2° A conduta dos servidores pablicos € demais funcionarios da Camara Municipal de
Belém, em especial aqueles cujas atribuigdes sdo relativas & manutengéio da ordem publica, a
seguranca plblica, 4 fiscalizagio ¢ quaisquer outras que envolvam a limitagfio de direitos e
garantias individuais mediante o exercicio do poder de coergdo autorizado por Lei, ndo poders

ser baseada em preconceito de qualquer natureza, notadamente de raga, origem étnica, religiosa,

género, orientagdo sexual ou culto.

Art. 3° Para os fins desta Resolugdio, considera-se:

I - racismo institucional: o conjunto de préticas institucionais que produzam situagdes de
desigualdade, discriminagdio e preconceito, que de modo explicito ou implicito impecam a
prestagio de um servigo profissional, adequado, igualitdrio ¢ digno, colocando em
desvantagem determinadas pessoas em virtude de sua cor, cultura, credo, classe social,
origem racial ou étnica;

I1 - racismo cotidiano: o emprego de vocabuldrio, discurso, imagens, gestos, agdes que
coloquem a pessoa em situagdo de desvantagem ou de infericridade em razao de cor,

cultura, credo, classe social, origem racial ou étnica.

Art. 4° A Presidéncia da Casa devers adotar, dentre outras, as seguintes medidas para o

enfrentamento do racismo institucional na Cdmara Municipal de Betém:

Travessa Curuzu, 1755 - Marca - CEP: 66.023-570
Camara Municipal de Belém (1¢ andar)
Contato: (91) 4008-220
E-mall: vereadoral viaduarte@gmail.com



CAMARA MUNICIPAL DE BELEM

Gabinete da Vereadora Livia Duarte - PSOL AR E

I Incluir na formagdio ¢ na qualificagio dos servidores, terceirizados e demais
funciondrios da Casa conteidos especificos sobre o enfrentamento ao racismo, em suas
respectivas matrizes curriculares;

II.  Determinar que a Cmara Municipal de Belém estabelega diretrizes e protocolos para
as operagdes, suas técnicas de abordagem ¢ de uso da forga, que considerem a igualdade
de tratamento dos suspeitos, independente de raga, origem étnica, religiosa, género,
orientacdo sexuval, culto, cultura, cor ou classe social;

III.  Realizar campanhas permanentes de conscientizag@o voltadas para os servidores,
terceirizados ¢ demais funciondrios, com vistas & prevengdo e eliminagdio de priticas
racistas, inclusive com distribuigio interna de cartilhas e afixagdo de cartazes nas
dependéncias da Casa;

IV.  Considerar como deveres inerentes ao exercicio dentro das dependéncias da Camara
Municipal de Belém:

a) tratar a todos com igual respeito e consideragio independentemente de raga, origem
étnica, religiosa, género, orientaco sexual, culto, cultura, cor ou classe social,
b) enfrentar o racismo cotidiano.

Paragrafo Unico - Durante o estigio probatério, o{a) servidor(a) sera submetido(a) a palestras,

cursos de formagfio ou andlogos sobre a importéincia do igual respeito e considerag#o por

servidores € usudrios dos servigos publicos, notadamente sobre o enfrentamento ao racismo
institucional no &mbito da administragdo piblica, além dos cursos ou outros requisitos para

investidura sobre os quais dispuser a lei ou ¢ regulamento da respectiva carreira ou cargo.

Art, 5° A Cémara Municipal de Belém deverd inserir nos curriculos dos respectivos cursos de
formagdio e qualificagdo profissional disciplinas especificas sobre o enfrentamento ao racismo
institucional e 4 tortura.

Parégrafo Unico — Os cursos deverdo ser ministrados preferencialmente por pessoas com notério

reconhecimento como especialistas na 4rea, bem como militantes de movimentos sociais ativos
na luta contra o racismo.

Art. 6° Serd considerada falta de natureza grave, incompativel com o desempenho do servigo
publico, toda agdo ou omissao de servidor ou funcionario da Camara Municipal de Belém que

expresse ddio, discriminagiio, prejuizo ou privilégio em razdo do racismo.

Travessa Curuu, 1755 - Marco - CEP: 66.023-570
Camara Municipal de Belém (12 andar)
Contato: (91) 4008-2241
E-mail: vereadaraliviaduarte@gmall.com
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Gabinete da Vereadora Livia Duarte - PSOL

DUARTE

Art. 7° Fica proibido no 4mbito de atuago da Cimara Municipal de Belém:

L. homenagear pessoas identificadas com a sustentagio politica ou ideolégica da
escraviddo, movimento eugenista, ou qualquer outra corrente de pensamento que
propague a discriminagdo, prejuizo ou privilégio em razio do racismo;

.. a utilizagio de expressdo, figura, desenho ou qualquer outro sinal que estimule a
discriminagaio, prejufzo ou privilégio em razéo de raca, origem étnica, religiosa, género,
otientagédo sexual, culto, cultura, cor ou classe social.

IIl.  acriagio de medalhas; a utilizaglo de simbolos; estatuas, prémios, ou qualquer outra

forma de homenagem a pessoas ou grupos identificados com o racismo ou a eugenia,

Art. 8° Esta Resolug#o entrard em vigor na data de sua publicagdo.

aldo Plendrio Vereador Lameira Bittencourt, 05 de maio de 2021.

readora Livia D

PSOL \ N

LA
N i -
JUSTIFICATIVA !

O presente Projeto de Resolug#o intenta enfrentar a questao do 'lacismo. fendmeno

que o dispositivo constitucional pretendeu cuidar, através de sua manifestagdo institucional,

procurando coibir a possibilidade dessa pratica na prestagdo do servigo publico Camara
Municipal de Belém.

O Brasil foi o Gltimo pais das Américas a abolir formalmente a escravidio,
percorrendo uma longa trajetéria até reconhecer, na Constituigio Federal de 1988, que é um
dos objetivos fundamentais da Repiiblica “promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagio”.

A Cimara de Vereadores e Vereadoras ¢ considerada a mais aberta e democratica
dos Poderes locais, em face de ser composta por membros das mais variadas ideologias,
cabendo-lhe proporcionar condi¢des para que a sociedade a ela recorra na busca de seus

direitos. E inadmissivel que esta Casa do Povo aceite condutas e comportamentos

Travessa Curuzy, 1755 - Marco - CEP: 66.023-570
C3mara Municipal de Belém (12 andar)
Contato: (91) 4008-224)

E-mall: vereadoraliviaduarte@gmail.com
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A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM
¥ Gabinete daVereadoraLivia Duarte - PSOL

DUARTF
preconceituosos, € inaceitivel que se produzam aqui dentro situagSes de desigualdade,
discriminaglio e preconceito que impegam a prestacdo de um servigo profissional, adequado,
igualitario e digno, colocando em clara desvantagem determinados grupos sociais.

O que se propde é que todos os servidores, terceirizados e demais funciondrios da
CMB procurem atuar em consondncia com a Constituigio Federal em sua busca pela afirmagdo
do principio da dignidade humana, como eixo fundamental das politicas piblicas e dos érgfios
do Estado Democritico de Direito, o que significa enfrentar o racismo em todas as suas
manifestagdes.

Além disso, este projeto visa desdobrar, na administragdo publica municipal, os
principios da moralidade ¢ da impessoalidade na prestagho do servico pablico, o que implica
criar condigdes efetivas para a igualdade racial, através da institucionalizag@o do conceito de
racismo institucional, em especial dentro da Camara Municipal de Belm.

Nesse sentido, acredita-se que a institucionalizagio dos conceitos de racismo
institucional e cotidiano, como aqui se propde, possa contribuir para a prestagdo de um servigo
publico mais consciente e efetivo na luta contra 0 racismo ¢ na busca de uma sociedade mais
justa, livre e solid4ria, conforme objetivo fundamental da Constituigio Federal.

Assim, diante da importéncia que se reveste 0 assunto, apresento o presente Projeto

e conto com o apoio ¢os meus pares para a sua aprovagio,

Saldg/Plendrio Vereador Lameira Bittencourg, 05 de malo de 2021,

ereadora Livia Duarte
PSOL

Travessa Curuzu, 1755 - Marco - CEP: 68.023-570
C3mara Municipal de Belém (12 andar)
Contato: (91) 4008-2241
£-mall: vereadoraliviaduarte@gmall.com
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