VEREADORA

PROJETO DE LEI N°___/2021

INSTITUI O PROGRAMA  LSCOLA
ANTIRRACISTA, NO AMBITO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, NO MUNICIPIO
DE BELEM E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DECRETA:

4 10 O . o I . "
Art. 1° Fica criado o Programa Escola Antirracista, no ambito do ensino publico ¢

privado na Municipio de Belém do Para.

Pardgrafo Ginico. Esta Lei aplica-se a educagdo infantil e aos ensinos fundamental da

cidade de Belém do Para, respeitando o disposto no art. 207 da Constituigio Federal.

Art. 2° Constituem objetivos do Programa Escola Antirracista:

| - Oferecer, construir ¢ fomentar praticas educativas antirracistas;

ar ¢ uma socicdade livre de racismo:

Il - Construir um ambiente escol
agentes de mudanga

[11- Formar estudantes para a cidadania tornando-0s aptos a serem

contra o racismo, a discriminagdao ¢ 0 p
a ¢ a estética negra ¢ afro-brasileira;

reconceito racial;

[V — Promover e fortalecer autoestim

IV — Combater o racismo estrutural.

a Antirracista, o Poder Executivo por meio da

Art. 3° Através do programa Escol
ientacio da Lei n’ 10.639/03 ¢ 11.645/08

Sceretaria de Educagao asscgurard a implen

o o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira ¢ Indigena nos

oferecend

cstabelecimentos de ensino infantil ¢ fundamental.
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§1° Além do conteiddo estabelecido no caput deste artigo, o Programa Escola

Antirracista abordara as seguintes temdticas:

[ - educagdo contra a naturaliza¢do do uso de expressdes racistas;

[1T —= prevengdo a comportamentos racistas;

[V — educagdo contra a naturalizagio do racismo e de combate a discriminacio racial;
V- educagido em direitos humanos, acesso a direitos, desigualdade racial, racismo ¢

seus impactos na vida da populagdo negra;

§2° Os contetidos referentes & Historia e Cultura Afro-Brasileira ¢ Indigena serdo
ministrados no dmbito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de Educagédo

Artistica, de Literatura ¢ Histéria Brasileiras.

§3° Os livros didaticos, fontes audiovisuais ¢ demais materiais utilizados deverdo
observar as representagdes de pessoas negras ¢ indigenas, de modo a ndo fortalecer,

difundir e reproduzir esteriotipos negativos e estigmatizantes.

§4° Fica assegurada a utilizagdo de livros com tematicas da historia da Africa e cultura

negra brasileira ¢ indigena para todas as escolas da rede municipal.

§5° A Secretaria de Educagdo disponibilizard obras com a perspectiva negra ¢ indigena,

de autoria de negros, negras em toda a rede municipal.

Art. 4° O programa Escola Antirracista constituir-se-a de oficinas, discussoes,
semindrio, palestras, e outras atividades em sala de aula e fora dela, visando
proporcionar aos estudantes e a toda comunidade escolar condi¢des de identificar
situagdes racistas, meios e informa¢des para atuarem de modo a intervir para o

combate.

N Camara Mimirinal Ada Ral &ia
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Art, 5" O Poder Executivo através da Secretrarvin de Educagio deverd oferecer ¢

incentivar a capacitagio adequada para todo o corpo docente ¢ gestio escolar, a fim
de promover uma gestio antirracista, ¢ com possibilidade de eringio de materian,

recursos ¢ estratégias de ensino-aprendizagem,

Art. 6" Compete A Sccretaria de Educagiio a execugio de iniciativas para a difusio
divulgagio dos objctivos constantes desta Lei, da Constituigio Federal ¢ da Leir de
Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional para adequado processo de formagio

educacional no dmbito das institui¢oes de ensino das redes publica ¢ privada,

Art. 7° Para fins de atendimento aos objetivos desta Lei, a Secretaria de Educagio
deverd, dentre outras iniciativas, adotar as seguintes providéncias:
I - realizar estudos de acerca da incidéncia do racismo junto aos profissionais de

cducacio das unidades de ensino ¢ comunidade escolar, dando ampla publicidade de

seus resultados;

[I- elaborar. ouvida sociedade civil, em especial a comunidade escolar, 0 movimento

social negro, organizagdes da sociedade civil antirracistas ¢ de direttos humanos,
especialistas em relagoes raciais ¢ o Consclho de Educagio, dirctrizes ¢ orientagoces
acerca das medidas a serem adotadas no caso de ocorréncia de priticas de racismo na
cscola, bem como protocolo de atendimento das vitimas de praticas racistas

assegurando o acompanhamento psicologico preferencialmente por profissional

especialista, ¢ sempre que possivel dos(as) autores(as) dos atos visando a reeducagio;

111- realizar campanhas educativas, anuais ¢ periodicas, com o fim de prevenir praticas

racistas e promover a educagdo antirracista, a cidadania e o respeito a professoras(es),

estudantes, mies, pais, responsaveis legais ¢ toda comunidade escolar;
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IV —realizar rodas de conversas, contagio de histéria e outras metodologias

adequadas
a faixa etdria dos(as) estudantes sobre a

tematica antirracista, inserindo
especificamente, aos alunos da educagio infantil ¢ fundamental 1, referéncias negras e

indigenas para construir o letramento racial, de forma a compreender o racismo na

sociedade ¢ o porqué combaté-lo.

Paragrafo winico. Constitui principio e diretriz para fins do inciso 11, art. 7°, o dever
de prestar apoio as vitimas e denunciar o caso de violéncia racial, ao conselho tutelar,

delegacias especializadas, Ministério Publico e outros érgios legalmente competentes.

Art, 10. Fica instituido no calenddrio oficial do municipio:

[- A Semana da Escola Antirrascista a ser realizada anualmente entre
os dias 15 a 20 de novembro pela Secretaria de Educagéo, com a
realizagdo de eventos e atividades que visibilizem as contribuigdes
e o legado dos povos africanos e da populagdo negra na formagao
social, econdmica e da cultura brasileira e belenense;

11- A Semana da Diversidade Indigena a ser realizada anualmente entre
os dias 10 a 19 dc abril pela Secretaria de Educagdo, com a
realizagdo de eventos e atividades que visibilizem as contribuigdes,
o legado dos povos indigenas na formagdo social, economica ¢ da
cultura brasileira e natalense, bem como a realizagdo de reflexdes
criticas acerca da participagdo social e as condigdes de vida dos

povos indigenas contemporaneos.

Art. 11 A Secretaria de Educag¢do construird, ouvidos os agentes do art. 7°, II,

Calendario Afroafirmativo, no qual constardo datas, comemorativas e importantes €

significativas para a histéria ¢ memoéria da populagdo negra.

=
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Art. 12 As atividades do Programa Escola Antirracista devem ocorrer durante todo

ano letivo, preferencialmente dentro das proprias disciplinas no ano escolar, podendo

ocorrer em hordrios especificos.

Parigrafo unico. A metodologia aplicada ficardo a cargo de cada instituigdo ¢

professor(a), desde que atinja os objetivos do programa, como citado no Art. 2° dessa

let.

Art. 13 Fica criado o Comité de Acompanhamento € Monitoramento do Programa
Escola Antirracista, de carater consultivo, opinativo e orientador ao qual cabera

acompanhar e monitorar a sua execugao, propor iniciativas, formular projetos ¢

estabelecer metas a serem atingidas a cada ano letivo.

§1° O Comité de Acompanhamento e Monitoramento do Programa Escola Antirracista

sera composto dos seguintes 6rgdos e instituigdes:

I- 2 (dois) membros do Conselho de Educagio;

11- 2 (dois)membros da Secretraria de Educagdo;

[II- 2 (dois) membros de organizagao da sociedade civil que tenham
atuacdo na tematica antirracista e indigena;

V- 2 (dois) especialistas em educagdo e relagdes raciais e indigenas;

V- | (um) membro indicado por entidade representativa de estudantes

de Belém-PA;
§2° Os membros do Comité serdo nomeados pelo Chefe do Executivo.

§3° Sera assegurada uma vaga para cada membro especialista que alude o inciso IV.

A0 . -~ . .o
§4° As vagas a serem ocupadas por membros de organizac¢do da sociedade civil com

atuagdo na temdtica antirracista e indigena, por especialista e por entidade

Camara Municipal de Belém
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representativa de estudantes, previstas nos incisos III, IV e V, serio preenchidas

mediante processo seletivo ptiblico e transparente de escolha com base em critérios

objctivos a serem cstabelecidos em Edital.

Art. 14 Fica criada a Ouvidoria da Escola Antirracista da cidadc de Belém do Para
tendo por objetivo assegurar, de modo permanente e eficaz, a fim de rececbendo

reclamagocs, dentincias, sugestdes ¢ clogios.
Art. 15 Compete a Ouvidoria da Escola Antirracista da cidade de Belém do Para:

I - receber denuncias, reclamagdes e representagdes sobre atos racistas praticados por
servidores e estudantces;
IT - receber sugestdes de aprimoramento, criticas, elogios ¢ pedidos de informagao;
[T - diligenciar junto as unidades de cnsino, para que prestem informagdes e
esclarecimentos a respeito das comunicagdes mencionadas no inciso anterior;
IV - manter o cidaddo informado a respeito das averiguagdes e providéncias adotadas
pelas unidades de ensino, excepcionados os casos em que necessario for o sigilo,
garantindo o retorno dessas providéncias a partir de sua intervengdo e dos resultados
alcancgados;
V — elaborar e divulgar, trimestral e anualmente, relatorios de suas atividades, bem
como, permanentemente, os servigos da Ouvidoria da Escola Antirracista da cidade de
Belém do Pard, junto ao publico, para conhecimento, utilizagdo continuada e ciéncia
dos resultados alcancados;
V1 - promover a realizagio de pesquisas, seminarios e cursos sobre assuntos relativos
ao exercicio dos direitos e deveres do cidaddo com relagdo a praticas antirracistas;

VII - organizar e manter atualizado arquivo da documentagdo relativa as denuncias.

reclamagdes e sugestdes recebidas:
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§ 1% A Ouvidoria manterd sigilo sobre dentncias e reclamagdes que receber, bem

como sobre sua fonte, assegurando a protegdo dos denunciantes, quando requerer o

caso ou assim for solicitado.

§ 2° A Ouvidoria mantera servigo telefonico gratuito, destinado a receber as dentncias

e reclamagdes, garantindo o sigilo da fonte de informagao.

Art. 16 A execugdo do Programa Escola Antirracista serd de responsabilidade da

Secretaria de Educagao no ambito de sua atuagdo.

Art. 17 As obrigagdes previstas nesta Lei ndo excluem outras decorrentes dos

principios por cla adotados.
Art. 18 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei ocorrerdo por conta das receitas

do FUNDERB ¢ dotacdes orgamentdrias proprias, suplementares, se necessario.

Art. 19 O poder executivo regulamentara no que couber a presente Lei, visando sua

melhor aplicagdo e os objetivos a serem alcangados.
Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.
9\&— QAM\«NQI\O-

Bia Caminha
Vereadora de Belém
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\ educagdo & a principal ferramenta no combate ao racismo. Ser racista ¢ uma
Qquestio que se aprende nas relagoes sociais Ji que a pessoa ndo nasce racista, logo ¢
PrOco que a escola assuma, assim como as demais instituigocs, como familia ¢
associagdes, o papel de reverter esse problema social, pois uma sociedade educada a
serantimacista estruturalmente fara o sonho de um mundo menos racista. Dessa forma,

mclur o Programa Educacio Antirracista nas instituigdes de ensino municipal € o inicio

de uma construgio coletiva que visa construir geragdes melhores.

O racismo estd presente na realidade brasileira. Em ambientes publicos e
privados. Em escolas, universidades, ¢ em locais de trabalho. As consequéncias de
atitudes racistas sdo de toda ordem: discriminagdo, ofensa, violéncia psicologica,

violéncia fisica, desigualdade social e até morte.

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LBD) 9394/1996
(atualizada em 2019), pelo Art. 26-A, § 1° ¢ 2° discorre sobre a obrigatoriedade de
promover o desenvolvimento cultural dos alunos ¢ a Lei 10639/2003 discorre sobre o
Estudo da Historia e Cultura afro-brasileira nos curriculos escolares, o que é
fundamental para iniciar a discussdo de combate ao racismo. Porém, nio esta sedo
completamente efetiva nesta fungdo, mostrando a importincia de incluir nas
instituigdes de ensino o programa Educagdo Antirracista, para que o racismo estrutural,
que segundo Maria Teresa Ferreira (2019) “E a naturalizagdo dc agdes, habitos,
situagoes, falas e pensamentos que ja fazem parte da vida cotidiana do povo brasileiro,
¢ que promovem, dircta ou indirctamente, a segregagdo ou o preconceito racial. Um
processo que atinge tdo duramente — e diariamente — a populagio negra™ seja

combatido de forma cficaz.

Educar a comunidade escolar, principalmente os alunos, que em sua maioria

sd0 jovens ¢ criangas que estio desenvolvendo seu senso critico e seu carater, sobre

Camara Municipal de Belém B (91)98224-5735
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Jtirracismo. como enfrentar essas situagdes e Como ndo perpetua-las, ¢ construir um

futuro melhor.

O Programa Educagio Antirracista proporcionard a longo prazo uma

sociedade com mais consciéneia das injusticas raciais e sociais que estard apta para
combater 0 racismo, cumprindo com os dircitos e deveres contidos na Constituicio
Federal de 1988, expresso no 1V do artigo 3° que diz: E objetivo fundamental da
Repuiblica Federativa do Brasil promover o bem de todos sem “preconceitos de origem,

raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo”,

A Educagdo antirracista ajuda na valorizacio da identidade ¢ da trajetoria dos
diferentes povos que formam um pais, em vez de tomar a visio do colonizador como a
dominante. Além disso, a pratica auxilia no sentimento de pertencimento de pessoas
negras no espago escolar ¢ académico. Uma cducagdo antirracista ¢ aquela que entende
que vivemos em uma sociedade racista, em que as relagdes entre as pessoas sio
pautadas também a partir do lugar social e racial que elas ocupam, ¢ sc preocupa cm

preparar individuos que possam se colocar contra esse sistema, gerador de maior

desigualdade.

Isso requer uma mudanga ndo s6 no curriculo, mas nos discursos, nos
raciocinios, nas logicas, nas posturas e nos modos de tratar as pessoas negras. E
importante nesse sentido que os professores trabalhem questdes raciais, culturais e de

representatividade, além de trabalhar a diversidade como um valor para toda a

comunidade escolar.

Pela relevancia do tema, solicito o apoio dos nobres pares para a apoiarem a

presente iniciativa, aprovando a matéria.

Q

Bioe Lommotron

Bia Caminha
Vereadora de Belém
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